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SUNUS VE GENEL BILGILER




Hesap Donemine Ait Faaliyet Sonuclarina iliskin

Ozet Finansal Bilgiler

BASLICA FINANSAL GOSTERGELER

2007 Yih 2008 Yih

Toplam Prim Uretimi (i.)

74,545,55 97,188,714

Toplam Teknik Kar - Hayat Dis1 (ii.)

1,951,36 4,607,481

Genel Teknik Bolum Dengesi

(6,152,783)

(6,027,961)

Donem Net Kar / Zarari

(3,856,671 (3,584,084)

Toplam Varliklar

52,695,32 98,154,478

Odenmis Sermaye

4,300,00 18,300,000

Ozkaynaklar

9,411,580 28,081,896

(i.) Toplam Prim Uretimi'ne DASK rakamlari dahil edilmistir.

(ii.) Toplam Teknik Kar - Hayat Disi rakamina faaliyet giderleri dahil edilmedidinden, hazine raporunda

belirtilen rakamdan farklidir.

BASLICA FINANSAL RASYOLAR

2008 Yili

2007 Yih

Net Hasar Prim Orani

Net Birlesik Rasyo

Konservasyon Orani

Net Teknik Karin Yaz.Prime Orani

Prim Uretimi / Ozkaynak

Ozkaynak / Toplam Varliklar

- Rasyolar Hayat Dis1 Branslar icin verilmistir.

OZKAYNAKLAR

2007 Yil 2008 Yil

VARLIKLAR

52,695,323

2007 Yili 2008 Yili




Tarihce

Generali Grubu

Global sigorta ve finansal hizmetler sektoriinin liderlerinden biri olan Assicurazioni Generali
SpA., 26 Aralik 1831 yilinda, Avusturya-Macaristan imparatorlugunun uluslararasi ticaret kapisi
olan Trieste sehrinde kurulmustur. Sirket’in baslica faaliyet alanlarn, sigortacilik, finansal ve
gayrimenkul hizmetleridir. Tum sigorta branslarinda faaliyet gostermekte olan grup, son yillarda
ozellikle Urin farklilastirmasi stratejisine uygun olarak, hayat sigortalan ve bireysel emeklilik
uriinlerine agirlik vermistir. Ayrica, sigortacilik faaliyetleri disinda, “Banca Generali” ile finansal
hizmetler ve varlik yonetimi alaninda da faaliyet gostermektedir.

40 iilkede faaliyet géstermekte olan Grup’un stratejik pazarlarim italya, Fransa, Almanya,
ispanya, Avusturya ve isvicre olusturmaktadir. Grup’un 331 istiraki, 148 sigorta sirketi ve 97
finans ve gayrimenkul sirketine konsolide olmaktadir. 67 milyonun uzerinde calisam ve 46
milyonun iizerinde miisteri portfoyline sahip olan sirketin sermaye yapisi asagidaki gibidir:

—28.03%
40.76% —
31.21%
- Ana Ortaklar 28.03%
Diger Kurumsal Ortaklar 31.21%
- Bireysel Ortaklar 40.76%

italya’nmin en biiyiik sigorta sirketi olan Generali, 2008 yilinda Avrupa ve diinyanin en iyi sigorta
sirketleri arasinda pozisyonunu guclendirmis ve faaliyetinin esas bolgesi olan Bati Avrupa’daki
onemini arttirmistir. Son yillarda, Generali Grup, Orta ve Dogu Avrupa’daki mevcudiyetini
yeniden tesis etmis ve bilhassa Cin ve Hindistan’da olmak {izere, Uzakdogunun belli basl
pazarlarinda genislemeye baslamistir.

Generali Sigorta A.S.

Assicurazioni Generali SpA. tarafindan kurulus sermayesinin %95’i finanse edilen Generali Sigorta
A.S., 6 Subat 1989 yilinda 1 milyar TL sermaye ile kurulmustur.

1863 yilinda bir acentelik kurarak istanbul'da da sigortacilik faaliyetlerine baslayan Assicurazioni
Generali SpA., tali acenteleri araciigiyla calisma siirlarini izmir, Mersin, Selanik, Trablus, ve
iskenderiye gibi onemli imparatorluk sehirlerine de yaymistir. Osmanli Umum Sigorta’mn
hisselerini alarak 1914 yiindan sonra istanbul Umum Sigorta adiyla faaliyetlerine devam eden




Sirket, 1979 yiinda satilarak sigortacilik faaliyetlerine kurucusu oldugu acentelik ile devam
etmistir. Acentelik, 1984 yilinda subeye doniusmds, sube ise 1989 yilinda Anonim Sirket olmustur.
1991 yilinda, Japonya’nin en onemli ve saygin sigortacisi, Mitsui Sumitomo Insurance Co.Ltd.
Generali Sigorta’nin sermayesine istirak etmistir. Assicurazioni Generali, 2000 yilinda Sizer
Holding ile isbirligine girmesi nedeniyle, hisselerini 13 Subat 2000 yilinda yine Hollanda’da
kurdugu Generali Turkey B.V.’ye devretmistir. Assicurazioni Generali, 2008 yilinda devrettigi bu
hisseleri Suizer grubundan geri almis olup , Generali Turkey Holding B.V.’nin %100 hissesine sahip
bulunmaktadir.

=
5.,

GRUBU




Ana Sozlesme Degisiklikleri ve Ortakhik Yapisi

Generali Sigorta A.S.’nin 05.05.2007 Tarihli Olagan Genel Kurulunda alinan sermaye artisina
iliskin karar geregince, sermayesi 4.300.000,-YTL’ndan 18.3000.000,-YTL’na yiikseltilmis ve
Sirket Ana Sozlesmesinin 7. maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir:

GENERALI SIGORTAA.S.
TADIL TASARISI

Madde 7 Sermaye
ESKI HALI

Sirketin sermayesi 4.300.000 ,-YTL (Doértmilyontgyizbin Yeni
Tark Lirast) dir.

Bu sermaye her biri 1.-YTL (Bir Yeni Turk Lirasi) kiymetinde
4.300.000 (Dortmilyon tgyuzbin) adet nama yazili hisseye
ayriimistir

Sirket'in 6nceki sermayesini tegkil eden 2.300.000,-YTL (iki
milyon {¢ ylz bin Yeni Turk Lirasi) tamamen 6édenmigtir.

Bu defa yapilan sermaye arttirimi ile Sirketin sermayesine
eklenecek olan 2.000.000.-YTL (ikimilyon Yeni Tiirk Lirast)
muvazaadan ari olarak, nakden ve tamamen yabanci ortak
olan Generali-Kent BV tarafindan taahhiit edilmis ve
o6denmisgtir.

Sermaye artisindan sonra Sirketin sermaye yapisi asagida
gosterildigi gibidir.

Madde 7 Sermaye
YENI HAL

Sirketin sermayesi 18.300.000 ,-YTL (Onsekiz milyon Ggyuzbin
Yeni Tark Lirast) dir.

Bu sermaye her biri 1.-YTL (Bir Yeni Turk Lirasi) kiymetinde
18.300.000 (Onsekizmilyon tgytizbin) adet nama yazil hisseye
ayriimistir

Sirket'in 6nceki sermayesini teskil eden 4.300.000,-YTL (Dort
milyon {¢ ylz bin Yeni Turk Lirasi) tamamen 6édenmistir.

Bu defa yapilan sermaye arttirimi ile Sirketin sermayesine
eklenecek olan 14.000.000.-YTL (ond6rtmilyon Yeni Turk
Lirasi) muvazaadan ari olarak, nakden ve tamamen yabanci
ortak olan Generali Turkey Holding BV tarafindan, dortte biri tc
ay icinde ve kalani ise 2008 yili igerisinde 6édenecek sekilde
taahhat edilmigtir.

Sermaye artisindan sonra Sirketin sermaye yapisi asagida
gosterildigi gibidir.

ORTAK HISSE YTL % ORTAK HISSE YTL %
Generali Kent B.V. 4.239.399 4.239.398,68 98,59067 ﬁg&?;:";\”/rkey 18.239.399 18.239.398,68 99,66885
Mitsui Sumitomo Mitsui Sumitomo
Insurance Company 60.401 60.401,62 1,40469 Insurance Company 60.401 60.401,62 0,33006
Limited Limited
Hasim Ekener 1 1,00 0,00002 Hasim Ekener 1 1,00 0,00001
Simba Sigorta Simba Sigorta
Mimessillik Musavirlik 1 1,00 0,00002 Mimessillik Musavirlik 1 1,00 0,00001
Ltd. Sti. Ltd. Sti.

K. Ulker 99 98,85 0,00230 K. Ulker 99 98,85 0,00054
A. Ikiz 99 98,85 0,00230 A. Ikiz 99 98,85 0,00054
TOPLAM 4.300.000 4.300.000,00 100,00000 TOPLAM 18.300.000 18.300.000,00 100,00000

Pay bedelleri tamamen édenmeden nama yazili hisse senedi
cikarilamaz.

Yonetim Kurulu karari ile muteaddit hisseyi ihtiva eden
kupurler halinde hisse senedi ihrag olunabilir

Tirk Ticaret Kanununun 404inci maddedi hikmu sakhidir

Pay bedelleri tamamen édenmeden nama yazili hisse senedi
cikarilamaz.

Yonetim Kurulu karari ile muteaddit hisseyi ihtiva eden
kupurler halinde hisse senedi ihrag olunabilir

Turk Ticaret Kanununun 404iincii maddedi hikmu sakldir




05.05.2008 tarihli Olagan Genel Kurul’da Sirket sermayesinin 14.000.000 TL artirilmasi kararina
istinaden artinma sadece Generali Turkey Holding B.V istirak etmis, boylelikle hisse pay1 98,59’
dan 99,67’ ye yukselmistir. Artirnm tutan olan 14.000.000 TL ‘nin tamami 2008 yili icerisinde

nakden odenmistir.

Sirket’ in 31.12.2008 itibariyle ortaklik yapisi;

Ortaklar

Pay (%) Sermaye
Generali Turkey Holding B.V. 18.239.3P9 99|67 18.2393
Mitsui Sumitomo Insurance Co.Ltd. 60.402 0,33 60]402
Diger 200 0,0( 20D
TOPLAM 18.300.000 100,00 18.300.400

Sirketin yonetim kurulu baskan ile lyeleri ile genel ve yardimcilarinin Sirket sermayesinde

herhangi bir paylarn bulunmamaktadir.




Yonetim Kurulu Baskani‘nin Mesaji

Son 20 yilda ulkemiz tarim ekonomisinden sanayilesmis ekonomiye gecis yapmistir. Gayri safi
milli hasiladan alinan paylar hizmet sektoriinde %75,6, sanayide 16,8% ve tarimda 7,6% ile
gelismis iilkeler ile ayn1 dogrultuda seyretmektedir.

1999’dan beri, Hikiimet IMF ile anlasmali olarak ekonomi icin saglam bir program uygulamaya
koymustur ve 2001 krizinden sonra, Turkiye sirdurilebilir bir blyime gostererek 2007 yilinda
diinya siralamasinda 17. siraya kadar yukselmistir.

2008 yilinda GSMH, kiresel finansal krize ve ekonominin en onemli sektorlerindeki, ozellikle oto,
insaat ve tekstil, dislse karsin, %1,1 oraninda artmistir

Sigorta Sektorl, ekonomiyle aym yolu izleyerek, 2007’deki etkili blylmeyi tekrar elde
edememis ve reel olarak 2,1% oramnda kuculmustur. ( Nominal olarak 7,7% lik bir artis
mevcuttur. )

Ortaklarin giiclii destegini 6nemli bir Sermaye Artirimi (14 Milyon TL) ile de arkasina almis olan,
Generali Sigorta A.S. 2007 yilina nazaran her iyi yonden de bliyulyebilen nadir sirketlerden biri
olmustur:

Prim Gelirleri 74,5 Milyon TL den 97.2 Milyon TL ye (30,4% artis) ,
Pazar Pay1 % 0,78‘den % 0,99% a cikmistir.

Bu performansi elde etmemize etken baslica faktorler; artan genel rekabet giici (6zellikle
Oto’da) , daha iyi bir marka bilinirligi (etkin bir televizyon ve radyo reklami ile) , genisletilmis
acente ag1 (285’ten 307’ye) , is sektorii ile daha kuvvetli baglar, tiim teknik branslarda artan net
konservasyon ve gelismis reasurans kapasitesi olmustur.

2008 yili siiresince, yenilikci bir italyan Masasi yapisi tesis ettirilmis, “Cagrn Merkezi” hizmetini
disandan saglayarak ve oto hasarlarinda yedek parca satinalimlarim orgiitleyerek hasar
departmaninin performansi gelistirilmistir.

Ote yandan , - ve cilinkii ekonomik kriz 2008’in son kisminda basladigindan -hem zor bir nakit
tahsilati hem de bazi yeni acentelerdeki odeme sikintilariyla micadele edilmesi gerekmistir.
Teknik sonuglar biitce beklentileri dogrultusunda gerceklesmistir.

Ortaklara , yoneticilere, aracilara ve calisanlara cabalarindan dolay1 tesekkir ederim.

Luciano Cagnato
Yonetim Kurulu Baskani




2008 Yilinin Ardindan

Diinya ve Tiirkiye Ekonomisi

Diinyamiz modern ekonomi tarihinin en zorlu donemlerinden birini yasamaktadir. ABD menseli
baslayan ve baslangicta finansal piyasalar ile simirli kalacag1 varsayilan “ kiresel kredi krizi
ABD’den diger llkelere hizla yayilmistir. Diinya genelinde talep ve lretimin distugii, issizlik
oranlannin yiikseldigi, beklentilerin bozuldugu, kiresel likiditenin daraldigi sancili bir siirece
girilmistir. Bu gelismeler sonucunda IMF, OECD ve Diinya Bankas1 gibi uluslararasi kuruluslar 2009
yilinda diinya ekonomisinin 60 yil aradan sonra, ilk kez daralacagini tahmin etmektedirler.
Giderek derinlesen ekonomik kriz nedeniyle diinya genelinde para ve maliye politika cerceveleri
yeniden tasarlanarak, ekonomileri canlandirma amaciyla kapsamli uygulamalar hayata
gecirilmistir. Merkez Bankalar konut, tiiketici ve ticari kredilerin ikincil piyasalarina dogrudan
destek vermek, ya da sirket ve hiukumet tahvili satin almak gibi geleneksel olmayan politikalara
da basvurmuslardir. Para politikasi uygulamalarinin yan sira finansal sektoriin saglikli isleyisini
saglamak ve piyasalarda giliveni yeniden tesis etmek icin bir dizi onlem alinmistir. Finansal
kuruluslara sermaye aktarilmasi, borclanmaya garanti verilmesi ve bazi finansal kuruluslara
dogrudan kamu miidahalesi s6z konusu onlemler arasinda on plana ¢ikanlardandir.

Alinan para ve maliye politikas1 onlemleri kiresel talepteki gerilemeyi sinirlamis, uluslararasi
finans piyasalarinda yasanan gerginligin azalmasina ve kredi kanallarimin daha iyi islemesine
katkida bulunmustur. Kiresel ekonomide ilk canlanma isaretleri gorilmekle beraber, kiresel
ekonominin kalic1 ve gicli bir canlanma surecine girmesi icin bir sure daha gecmesi
gerekmektedir. Genel kani, 2009 yilinin ikinci yansindan baslayarak ekonomide diizelmenin
baslayacagi ancak esas toparlanmanin 2010 ve ilerleyen donemde gerceklesecegidir.

Finans piyasalarindaki problemler ve yavaslayan kiiresel ekonomik buyume, tum dinya ile ticari
ve finansal baglar bulunan Tiirkiye ekonomisini de kacinilmaz olarak olumsuz yonde etkilemistir.
Turkiye ekonomisinde Uretim, ihracat ve istihdam gostergeleri olumsuz etkilenmistir. Kuresel
krizin etkisiyle Turkiye ekonomisi 2002-2007 donemindeki performansinin onemli olciide altinda
kalarak 2008 yilinin tamaminda yiizde 1,1 oraninda blyiimistiir. Tim diinyada oldugu gibi
llkemizde de sanayi sektoru ic talepte ve ihracatta gorilen daralmanin etkilerinin en fazla
hissedildigi sektor olmustur. Sanayi iiretiminde 2008 yilinda baslayan daralma 2009 yili basinda
artarak devam etmis ve 2009 yii Ocak-Mart donemi itibanyla bu daralma ylizde 22 olarak
gerceklesmistir. Di1s talebin daralmasinin bir sonucu olarak ihracat da 2008 yili Ekim ayindan bu
yana gerilemektedir. 2009 yiinin ilk aylarinda da siren dis talepteki gerileme nedeniyle 2009
yiinin ilk ceyreginde ihracat gecen yilin aym donemine gore yilizde 26 oraninda daralmistir.
Basta ihracata yonelik Uretim yapan sektorlerde olmak iizere issizlik oran yiikselmis ve 2009 yili
ilk ceyreginde issizlik ortalama yiizde16,1 seviyesine ulasmistir.

Tiim olumsuz gelismeler ragmen, Tiirkiye’nin 2002 yi1l1 sonrasinda uyguladigi politikalarla kiiresel
krizi cok daha dayanikli, cok daha esnek bir ekonomik yapiyla karsilamistir. Ozellikle 2001 krizi
sonrasindaki yeniden yapilandinlmis Turk Bankacilik Sektori, gliclu sermaye yapisi, dusik kredi,
kur ve likidite riski ile krizin olumsuz yansimalarindan sinirli bir sekilde etkilenmistir.
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Temel Ekonomik Gostergeler

2004 Yilh 2005 Yili 2006 Yili 2007 Yilh 2008 Yih

Uretici Fiyat Endeksi (%) : 13,8 2,7 11,6 5,9 8,11
Tiiketici Fiyatlar1 Endeksi (%) : 9,3 7,7 9,7 8,4 10,1
Niifus (Yil Ortas1) (Milyon) 71,2 72,1 73,0 70,6 71,5
Biiyiime Hiz1 (GSYiH) (%) : 9,4 8,4 6,9 4,7 1,1
issizlik Oram (%) : 10,3 10,3 9,9 9,9 13,6
GSYiH-Fert Basina (USD) : 5.779 7.027 7.609 9.305 10.339
" (Milyon TL) :  559.033 648.932 758.391 843.178 950.144
ic Borc Stoku (Milyon TL) :  224.483 244.782 251.470 255.310 274.827
ic Borc / G.S.M.H. (%) : 40,2 37,7 33,2 30,3 28,9
Dis Borg Stoku (Milyon USD) : 68.583 64.643 66.576 67.114 69.754
Dis Bor¢ / G.S.M.H. (%) : 16,5 13,4 12,3 9,3 11,1
ihracat (Milyon USD) : 63.167 73.476 85.535 107.184 131.975
ithalat (Milyon USD) : 97.540 116.774 139.576 170.048 201.960
D1s Ticaret Agig1 (Milyon USD) : -34.373  -43.298  -54.041 -62.864  -69.985
ihracat / ithalat (%) : 64,8 62,9 61,3 63,0 65,3
Uluslararasi Rezervler (net) (Milyon USD) : 53.788 68.744 90.741 108.246  114.582
1 USD (31.12 T.C.M.B) (TL) : 1,3363 1,3418 1,4056 1,1593 1,512
1 EUR (31.12 T.C.M.B) (TL) : 1,8233 1,5875 1,8515 1,7060 2,141

Diinya ve Tiirkiye’ de Sigortacilhik

Her sektorde oldugu gibi, kiiresel ekonomide yasanan sikintilar, sigorta sektoriiniin de ana endise
kaynagidir. Tim diinya genelinde yasanan finansal sikintilar, ekonomideki kiiciilme sigorta
sektoriine de sermaye yapisinda bozulma, yatinm gelirlerinde disus, is kapasitelerinin azalmasi
ve hasarlann artmasi ve kar marjlarinin dusmesi gibi etkilere yol acmistir. Bu donemde gerek
diinyada gerekse ulkemizde en temel riskler sermeye ve karlilik ile ilgili bozulmalar olarak
karsimiza cikmaktadir.

Son yedi yildan beri hizli bir buyume trendine girmis bulunan Turk Sigorta Sektoru, ekonomik
gelismelere paralel olarak, 6zellikle 2008 yilin son ceyreginde hizim kesmistir. Sektoriin toplam
prim artis1 %7,7 olarak gerceklesmistir, reel anlamda ise gerileme yasanmistir. Oto branslan
sektoriin lokomotif branslan olmaya devam etmektedir. Uretimin %60,7’ sini kasko ve trafik
branslan olusturmaktadir.

Turk Sigorta Sektoriinin 2008 yili Uretim rakamlar onceki donem ile karsilastirmali olarak
asagidaki tabloda verilmistir (Bin YTL) :
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YAZILAN PRiM

Portfoy Dagilim (%)

Hukuksal Koruma

Kredi

Hayat

39.952
16.694
1.331.425

32.320
37.102
1.574.877

0,
12,2

)

)

)

| 2007Vih || 2008Yih | %Artis | 2007 Yih 2008 Yil |

Yangin 1.713.195 1.871.226 15,7
Nakliyat 364.964 413.587] 13,3 | 3 ,
KMA Mali Sorumluluk 1.788.787 2.060.500 16,4 ,
Kaza 3.437.018 3.329.805 31,4 28,
Ferdi Kaza 401.930 467.199 , )
Miihendislik 523.956 536.149 4,8 )
Saglik 1.218.174 1.326.837] 8,9 | )
Tanm 95.380 124.618

»1) :

) 2

7

Genel Toplam

10.931.473

11.774.220

100,0

100,0

- Tiirkiye Sigorta ve Reasiirans Sirketleri Birlidi tarafindan yayinlanan konsolide gelir tablolarindan derlenmistir.

Hayat Di1si Sirketler Portfoy Yapisi

il

—
Yangin Yanglvn Dis! Kasko Trafik Seyahat&Sa Tarim
diger Ik
0 2007 18,6 18,4 32,9 19,3 9,8 1,0
W 200¢ 19,1 19,4 29,1 21,0 10,2 1,3

Tiirk Sigorta Sektoriinde, 2007 yilinda c¢ikarilan ve amaci sigortaciigin gelismesini, sektoriin
glivenilirligini ve istikrarim saglamak ve sigortalilarin haklarim korumak olarak oOzetlenen
“Sigortacilik Yasas1” nmin ardindan 2008 yilinda ¢ok sayida yonetmelik ve tebligler uygulamaya
baslanilmistir. Boylelikle sektore uluslararasi standartlarda disiplin getirilmesi ve sirketlerin mali
bunyelerinin guclendirilmesini hedeflemistir. Ayrica denetim, i¢ kontrol, risk yonetimi gibi
kavramlar tim sigorta sirketlerinin bu yil en giincel konularni olusturmustur. Bir taraftan yogun
rekabetin yasandigi, bir taraftan finansal kriz ile bas edilmeye calisilan bu donemde, sirketler
ayrica tim yeni diizenlemelere uyum saglayabilmek icin gerek teknoloji, gerek insan giici
yatirimlarina yonelmis, oldukca hummali bir yil geride birakilmistir.

2008 yil sonu konsolide faaliyet sonuclarina bakildiginda, Sektoriin 2007 yilina nazaran teknik

karliliklarina bir disiis oldugu goriilmektedir. Bu sonucu, hem geride birakilan zorlu 2008 yil,
hem de yeni yonetmelikler ile sirketlerin mali bunyelerini arttirmak amaciyla yeni uygulamaya
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konulan teknik karsiliklarin etkisinin birlesimi olarak degerlendirmekteyiz. Hem hasar/prim
oranlann hem de gider/prim oranlart bu donemde kotulesmis bulunmaktadir. Bu anlamda
sektoriin en cok Trafik bransinda kan kaybettigi ve zarar ettigi goriilmektedir. Tek basina trafik
bransi tiim sektoriin diger branslarinin toplam karinin iki kati zarar etmis bulunmaktadir.

Sektoriin genel rasyolan ile Sirket sonuclarimiz karsilastinldiginda , genel olarak sektore gore
daha basanli bir yil gecirdigimizi gormekteyiz. Genel birlesik oran Sektor ortalamasina gore
yiiksek olmasina ragmen , 2007 yilina gore gelisimi Sektdriin tersine asagi dogru olmustur.

o Sektor 6,1% 18,5% W
Buyume =

Generali Sigorta 30,4% 7.8% A

) [0) (0)
Net Hasar Prim Orani Selfto_r P28 (200 )
Generali Sigorta 78,4% 76,5% A

) (0) [0)
Net Gider Orani Selfto_r 254% 27.9% ¥
Generali Sigorta 39,3% 47,5% W
—— Sektor 104,6% 100,0% #

Net Birlesik O

et Birlesticran Generali Sigorta 117,8% 124,0% W

Sirketimizdeki Gelismeler

Sirketimiz, Kaza, Hastalik/ Saglik, Kara Araclan, Rayli Araclar, Hava Araclan, Su Araclan,
Nakliyat, Yangin ve Dogal Afetler, Genel Zararlar, Kara Araglari Sorumluluk, Hava Araclan
Sorumluluk, Su Araclan Sorumluluk, Genel Sorumluluk, Emniyeti Suistimal, Finansal Kayiplar,
Hukuksal Koruma ve Hayat branslarinda faaliyet gostermektedir. Hayat hari¢c tum ruhsatlarimiz
Haziran 2008 tarihinde yenilenmis olup, Agustos 2008 tarihinde alinan “Genel Zararlar 1” ruhsati
ile de TARSIM iizerinden police kesme yetkisi kazanmistir.

2008 y1li icerisinde kurulan istanbul Bolge Miidiirligi ile bolge sayisi altiya ulasmis olup, toplam
olarak 280 acente ve 27 brokera hizmet verilmektedir. 2008 sonu itibariyle toplam sirket
personeli 106 kisi olup, 51 kisi bolgelerde, 55 kisi ise genel mudirlukte gorev yapmaktadir.

URETiM KANALLARI BOLGESEL DAGILIM

.. 31.12.2007 31.12.2008
BOLGELER iL TOPLAM TOPLAM
iISTANBUL BOLGE iISTANBUL 98 106
EGE BOLGE IZMIR 61 65

iC ANADOLU BOLGE ANKARA 37 39
GUNEYDOGU ANADOLU ADANA 46 44
MARMARA BOLGE BURSA 16 20
KARADENIZ BOLGE SAMSUN 27 33
TOPLAM 285 307

2007 yilimin son donemlerinden itibaren baslanilan yeniden yapilanma siireci 2008 yilinda yogun
olarak devam etmis ve temel odak noktamiz, Sirket isminin bilinilirlik oran1 artirmak, Sektorde
giiclli, rekabetci ve aktif bir oyuncu haline gelmek olmustur. 2008 yilinda hem acente agimz
genislemis hem de Uretimimiz onemli olcude artmistir. Broker kanalinda da daha aktif bir
calisma donemine girilmis, pazarlama departmani yeniden yapilandirilarak, sadece brokerlara ve
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captive acentelere hizmet saglayan kurumsal pazarlama departmani olusturulmustur. Generali
Grubunun bircok Avrupa llkesinde ve Amerika’da uyguladigi 6zel wording ve projeler destegi,
uzman ve tecriibeli personelin getirdigi avantajla birlestirilmis, boylelikle sunulan hizmetin
kalitesi ve satilabilirligi nemli olclide arttinlmistir.

2008 yilinda, pazarlama faaliyetlerimizi destekleyici bir takim yeni hizmet ve uygulamalar
yurirlige konulmustur. Sirketimiz, Acenteler Yonetmeligi uyarinca, acentelerin yaptirmasi
gereken “acente sorumluluk policesi” ni ilk olusturan sirketler arasinda yer almistir. Uriin
yelpazesini genisleterek hizmet kalitesini siirekli olarak en st diizeyde tutmak icin ‘Ruzgar
Enerji Santralleri Sigortasi’m Acentelerimizin ve miusterilerimizin hizmetine sunulmustur.
Tiirkiye’de yerlesik Italyan sirketleri ve vatandaslarina fiyatlandirma, police diizenleme, hasar
aninda asistans hizmeti saglama ve ‘terzi isi’ sigorta uriinleri konularinda destek olabilmek icin
“talyan Masas1” faaliyete baslamistir. Acentelerimize daha iyi hizmet verebilmek icin teknolojik
imkanlarin azami duzeyde kullanilma cabalarn 2008 yiinda da devam etmistir; Acentelerimiz ile
iletisimi elektronik ortamda yapabilmek icin Acentelerimize 6zel mail adresi verilmesi icin proje
baslatilmistir. Oto bransinda pazara yonelik rekabetci tarife olusturulmasi ve fiyat politikalarinin
gelistirilmesine iliskin detayli benchmark calismas1t yapilmis ve bu dogrultuda mevcut
fiyatlanmiz ile police 6zel kosullarimiz gozden gecirilerek yeni bir kasko driini yirirliige
konmustur. Broker ve acente kanaliyla gelen kurumsal ve/veya bireysel anlamdaki biyik
montanl (Filo, afinity v.b) isler icin 6zel kasko tarifeleri hazirlanmis uygulamaya konmustur.

KOBI’ lere yonelik yeni paket Uriinlerin gelistirilmesi, brokerlere yénelik Web tabanli Uriinlerin
olusturulmas1 sektorde farklilik yaratabilecek duriin ve hizmetlerin gelistirilmesi ile ilgili
arastirma ve gelistirme uygulamalann halen tarife departmamimizca vyurutilmekte olan
projelerdir.

Sirketimiz, prim Uretimi 2008 yili sonunda reel olarak %19 artirmayi basarmistir. Bu donemde
Sigorta Sektori reel anlamda %4 kiicilme yasamistir.

Reel Biiyiime (%) 2007 2008
Generali Sigorta -3,7 18,9
Sektor 6,6 -3,8

( sadece hayat-disi sirketlerin, elementer branslardaki tretimleri
dikkate alinmistir.)

2008 yili icerisinde Sirketin bir diger odak noktasi hasar yonetim siirecinin sorgulanarak daha
etkin, verimli ve musteri odakli bir hasar yonetim anlayisinin uygulamaya konulmasi olmustur.
2008 y1l1 icerisinde toplam olarak 25.228 adet hasar ihbar alinmis ve aym donemde 22.267 adet
hasar dosyasi sonuclandirilarak 6demesi yapilmistir.

“7/24 call center” uygulamasina gecilmis ve bu uygulama ile;

. Hasar ihbarlan haftanin 7 giini ve 24 saat boyunca alinabilmistir.

. “Call center” uygulamasi ile hasar dosya muhataplarina (musteri, acente, eksper, servis,
vd.) bekletmeksizin dosyanin cari durumu ile ilgili bilgi verilebilmesi saglanmistir.

Oto bransina yonelik bir yazilim firmasi ile calisilmaya baslanmis ve boylelikle oto bransinda
eksper raporlarinin web Uzerinden yaziliminin yapilabilmesi saglanmistir. Bu yazilim sayesinde;
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. Yedek parca fiyatlarinin etkin kontrolii saglanmis,

. Rapor yazim surelerinin azalmasiyla dosya sonuclandirma siireleri de dusurilmis; bu da
musteri memnuniyetini arttinc etki yaratmmstir.
. Gerek Sirketimiz istatistiklerinin saglikli tutulmasi ve gerekse Sirketimiz verileri ile

Sektor karsilastirmalarinin yapilabilir hale gelmesi ile, eylem yapilmasi gereken alanlarin
belirlenmesi saglanmistir.

Gerek hasar hizmet kalitesinin arttirilmasi ve gerekse hasar maliyetlerine yapacagi olumlu
etkiler disiinlilerek “anlasmali servis agimiz” bolge ve marka gozetilerek hizla arttirilmistir.
2008 yili basinda 222 adet olan anlasmali servis agi1 sayisi 2008 sonunda 528 ‘e cikarilmistir.
Mevcut anlasmali servisler ile de ek protokoller yapilarak indirim oranlarimiz yikseltilmistir.

Oto bransinda “yedek parca tedarik sistemi” uygulamaya konularak, tim Turkiye genelinde 15
markada toplam 55 adet tedarikci ile anlasmalar yapilmistir. Daha onceden farkli sirketlerde
pert olan araclarnn Sirketimizden sigortalanmasinin oOniine gecilebilmesi amaciyla, mevcut
yazilmda gerekli revizyon yaptinlmistir. Bu kontrol mekanizmasi sayesinde sahte-siipheli
hasarlarin dusurilmesi ongorilmustiir.

Sahte -supheli hasarlarin sistematik kontroli amaciyla, mevcut yazilimda “kara liste”
olusturulmus, haksiz amac saglamak amaciyla kullanilan araclarin plakalar sisteme yiiklenerek,
sirketimizden sigortalanmalarinin oniine gecilmistir.

Yaralanma ve maliiliyet tazminat taleplerinde damismanlik hizmeti alinmaya baslanmistir ve bu
alanda da tasarruf edilmesi saglanmistir.

2008 yilinda Sirketin yatirim yaptigi ve iyilestirme calismalarimin hiz kazandigi alanlardan biri de
Bilgi islem Sistemi olmustur. Olusturulan “is Takip Sistemi” ile, yaziim is gelistirme siirecinde
yapilan taleplerin takibi, sonuclandirilmas1 gibi tim siireclerin kolaylikla izlenebilmesi
saglanmistir. “Disaster Recovery Projesi” ile felaket hallerinde veya AS400 makinemizde uzun
sireli bir arnza durumu yasanmasi durumunda lItalya'da olusturulan disaster recovery
merkezimize baglanarak calismalarimiza devam edebilmemiz icin gerekli altyapinin
olusturulmas1 calismalari devam etmektedir. 2009 yilinda tamamlanmas1 ongorilmustir. Web
sitemizin, gerek yasal diizenlemelere gerekse Generali Grubunun standartlarina uyumlu hale
getirilebilmesi icin gerekli altyap1 diizenlemeleri yapilmis ve yapilmaya devam etmektedir.
Network altyapimizda iyilestirmeler yapilmis ve network glivenligimiz artinlmistir.

Sirketin 2008 yili icerisindeki en buyuk adimlanindan biri de tahsilat ile ilgili konularda
gerceklesmistir. Oncelikli olarak “ Blokeli Kredi Kart1” uygulamas ile ilgili yaziim ve altyap
calismalarnn tamamlanarak, bankalar ile yapilan anlasmalar ile uygulamanin yayginlasmasi
saglanmistir. 2008 yili sonunda Sirketimiz en yaygin olarak kullanilan kredi kartlar araciligi ile
tahsilat yapabilme yetisi kazanmis bulunmaktadir. Sirketimizde, tahsilat surecini hizlandirmak,
mevcut yapimizi iyilestirmek ve daha efektif tahsilat uygulamalan olusturabilmek amaciyla yeni
bir tahsilat modilu yazilim asamasi devam etmektedir.

Sirket ici ve dis1 raporlamalarin daha hizli, glvenilir ve az emek- yogun teknoloji ile temin
edilebilmesini saglayabilmek amaciyla “SAS” raporlama sistemi satin alinmistir.
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YONETIM VE KURUMSAL YONETIM
UYGULAMALARI
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Sirketin Vizyonu ve Misyonu

Sirketin Vizyonu;

Sigorta sektorunde saygin, koklu, givenilir, yenilikci sirket olarak faaliyet gostermek ve bu
suretle, sigortacilik bilincinin gelismesine katkida bulunmak,

Yurt capinda acente agimzi genisleterek ihtiyaclara yonelik driinlerle istikrarli ve karl
buyumek,

Musterilerimizin satis oncesi ve satis sonrasindaki beklentilerini karsilamak, daima yanlarinda
olmayi hissettirerek, en iyi hizmeti sunmaktir.

Sirketin Misyonu;

Kendimizi, ortaklarimiz icin kisa ve uzun donemde tutarli ve en iyi cozimler ureten ulke
genelinde lider bir takim olmaya adadik.

Calisanlanmizin  degerine inamyoruz ve ihtiyaclar dogrultusunda, rekabetci yapimzi
olusturuyoruz.

Bu dogrultuda; devamli, oncii ruh ile yenilesmeyi ve istilinliigli, saglamak icin calisacagiz.
En iyi performans gosteren kisiler icin, en cekici isveren olmayi saglayacagiz.

Sirket tarihimizle ve cesitliligimizle gurur duyuyor ve grup kimligimizin degerini artirmak icin
stirekli calisacagiz.

Karsilikli saygi ilkesini ve sosyal sorumluluklarimizi gelistirmeye kararliyiz.

Seklindedir.
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Kurumsal Profil

Yonetim Kurulu

Sirket Yonetim Kurulu liyeleri 05.05.2008 tarihinde gerceklestirilen 2007 Yili Olagan Genel Kurul
ile 3 yil siireligine secilmis bulunmakta olup, 13.05.2008 tarihli Yonetim Kurulu ile de gorev

dagiimlan belirlenmistir.

Luciano CAGNATO
Baskan

Egitimini italya Ca’Foscari - Venice Yabanci
Diller Universitesi de tamamlad. is hayatina
1975 yiinda  italya’da  Assicurazioni
Generali’de basladi. 1984 yilina kadar
italya’da cesitli gorevlerde bulundu. Daha
sonra, Ekvador’da La Nacional Genel
Mudiri, Generali Asigurari’de Genel Mudiir,
Guney Afrika’da Standart Generali’de Genel
Mudur,  Filipinler  Generali’de  Baskan
Yardimcisi, Meksika Generali’de  ve
Banorte’de Murahhas Aza, ve Romanya
Generali’de Genel Midir gorevlerinde
bulundu. Yonetim Kurulumuza 14.5.2007
Tarihindeki Genel Kurul Toplant1 kararlan
ile atandi. 2007 Temmuz ayindan beri
Baskan Vekili unvaniyla, 2008 Mayis ayindan
beri Yonetim Kurulu Baskam sifatiyla
gorevini yiruten Luciano Cagnato, 1947
dogumludur.

Alessandro CORSI
Baskan Vekili

Egitimini  italya  Trieste  Universitesi
Aktiieryal Bilimler Bélumiinde tamamladi. is
hayatina 1988 yilinda italya’da Assicurazioni
Generali'de  basladi.  Swrasiyla, Hayat
Boliminde  urin  gelistirme,  analiz,
aktilerya; Merkez Planlama ve Denetim
Boliminde ise raporlama  sistemleri
gelistirme ve grup sigorta islemlerinin
yurutilmesi gorevlerinde bulundu. Yonetim
Kurulumuza ilk atamast  28.12.1999
tarihinde yapildi. 05.05.2008 tarihli Yonetim
Kurulu karan ile Baskan Vekili gorevini
siirdiiren Alessandro Corsi 1961 dogumludur.

Michaela SCOTELLARO
Uye

Egitimini italya Trieste Bilim Universitesi
ingilizce Tercumanlik Bolumiinde
tamamladi. italya’da 1987 yilinda s
hayatina basladigi Assicurazioni
Generali’de, halen calismaya devam
etmektedir. Generali Sigorta A.S. Yonetim
Kurulu OUyeligi 1.3.2007 tarihinden beri
devam eden Michaela Scotellaro 1957
dogumludur.

Luisa COLONI
Uye

Egitimini  italya  Trieste  Universitesi
Mihendislik Bolumiinde 1988’de tamamladi.
1991 vyiinda Assicurazioni Generali’de
calismaya baslamis ve halen de calismaya
devam etmektedir. Generali Sigorta A.S.
Yoénetim Kurulu Uyeligi 6.5.2008 tarihinden
beri devam etmektedir.

Naoki UEDA
Uye

Egitimini Japonya Hitotsubashi Universitesi
Ekonomi Boliimiinde tamamladi. is hayatina
1989 yilinda Mitsui Marine & Fire Insurance
Co.Ltd Sirketinde basladi. Unvani degiserek
Mitsui Sumitomo Insurance Co.Ltd. olan
Sirket’in Prag ofisi yoneticiligine 2005
yiinda atandi. Generali Sigorta A.S.
Yonetim Kurulu Uyeligi 4.5.2005 tarihinden
beri devam eden Naoki Ueda 1965
dogumludur.
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Ust Yonetim

Nabi KARADAG
Genel Miidiir Yardimcisi

istanbul Universitesi
Yabanci  Diller  Yiksek
Okulunu bitirerek Lisans
diplomasi aldr. Lyon
Universitesi’nde  Sehircilik
ve Cografi Diizenleme
branslarinda D.E.S.S.
(Diplome d’Etudes
Superieures  Specialisees)
ve D.E.A. (Diplome D’
Etudes Approfondies)
diplomalan aldi ve doktora
ogrenimine basladi.
Sigorta sektorundeki
kariyerine 1983 yilinda
imtas Sigorta’da basladi.
1984 yilinda Londra’da
Marble  Arch Intensive
English School’a devam

etti. Turk Sigorta
Enstitisu’nin  1983-1985
donemi seminerlerinde
Enstiti  birincisi  oldu.
1986’da Aksigorta’da
calismaya basladi. 1989
yilinda Almanya’da
Bremen Goethe
Enstitiisi’ne devam etti.
1990-1996 doneminde

Oyak Sigorta’da Teknik
Mudir olarak gorev yapti.
Underwriting ve Reaslirans
konularinda cesitli
calismalan olan Karadag,
2000 yili Agustos ayinda
Generali Sigorta’ya Genel

Mudur Yardimcist olarak
katildi. Halen
Underwriting ve Reasiirans
fonksiyonlarindan sorumlu

olan Nabi Karadag 1955
dogumludur.

Merih HAMARAT
Genel Miidiir Yardimcisi

Marmara Universitesi
isletme Fakiiltesi
Pazarlama Bolimiinden

mezun  oldu.  Calisma
hayatina 1986  yilinda
Aksigorta A.S.’nde Sigorta
Uzmanm olarak baslad.

Daha sonra sirasiyla
Uluslararasi Endustri
Ticaret Bankasi Krediler
Departmaninda, Emek

Sigorta A.S.’nde Acenteler
ve Pazarlama Midirdg,
isvicre Sigorta A.S.’nde
Acenteler Muduru ve Seker

Sigorta A.S.’nde
Pazarlamadan sorumlu
Genel Midiur Yardimcis
gorevlerinde bulundu.

Generali Sigorta’ya 2007
yii  Mart ayinda Genel
Mudiur  Yardimcist  olarak
katildi. Halen gorevini,
Pazarlama, Satis, Reklam
ve Halkla iliskiler
fonksiyonlarindan sorumlu
olarak surduren  Merih
Hamarat 1958
dogumludur.

Ozlem GUNEL
Genel Miidiir Yardimcisi

istanbul Universitesi iktisat
Fakultesi Calisma
Ekonomisi ve  Endustri
iliskileri bélumiinden ve
sonrasinda isletme iktisad

Enstitiisi isletme
ingilizcesi Hazirlik
Bolimiinden mezun oldu.
Sigortacilik hayatina
Aksigorta Satis ve
Pazarlama Boluiminde
musteri temsilcisi olarak
baslad. Daha sonra

Nordstren imtas Sigorta
‘ya Butce Planlama Uzman

Yardimcisi olarak,
Nordstern imtas Sigorta ve
Oyak Sigorta’nin

birlesmesi sonrasinda Axa
Oyak Sigorta’da Planlama
ve Raporlama Departmanin
da sirastyla , uzman
yardimcist , uzman ve
mudir yardimcis1  olarak
gorev aldi. Kisa bir sire
Tarsim A.S. ‘ de gorev alan
Ozlem Giinel, Nisan 2006
yilindan itibaren Generali
Sigorta  ‘da  calismaya
baslamistir. 15 Eylul 2008
tarihinde Sirketin Mali ve
idari isler’ den sorumlu
genel mudur
yardimciligina atanmistir
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Ic Denetim

Tulga GOKKAYA
ic Denetim Mudiirii

istanbul Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Jeofizik Miihendisligi Bélimiinden 2001 yilinda mezun
oldu. 1996 yilinda Sede Turizm ve Yatcilikta Liman Kaptani belgesiyle tekne isletmeciligi yaparak
calisma hayatina basladi. 2000 yilinda sigorta ve reklam sektorlerinde hizmet vermek uzere
Cenkay Sigorta ve Araciik hizmetlerini kurdu. Generali Sigorta’ya 2001 yilinda Hasar
Departmaninda calisarak katildi. Sirket blinyesinde, yurt icinde ve yurt disinda tarife sistemleri
ve hasar uygulamalar gelistirme projelerinde aktif olarak calisti. 2007 yilindan itibaren ic
Denetim Departmani biinyesinde gorev yapmaya baslayan Tulga Gokkaya, bu gorevine
15.05.2008 tarihli Yonetim Kurulu karan ile ic Denetim Mudiiri devam etmekte olup, 1977
dogumludur.

Denetim Kurulu

Sirket Denetim Kurulu lyeleri 05.05.2008 tarihinde gerceklestirilen 2007 Yili Olagan Genel Kurul
ile 1 yil siireligine secilmislerdir.

Asim OZGOZUKARA
Denetgi

Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Iktisat ve Maliye Bolimiinden mezun oldu. Is
hayatina Maliye Bakanligi Hesap Uzman Muavinligi ile basladi ve 1967 yilinda Uzmanliga atand.
ingiltere’de sermaye piyasasi ve yatirm fonlar konusunda incelemeler yapti. Sirasiyla Hesap
Uzmanlan istanbul Grup Baskanligi ve Hesap Uzmanlari Kurulu Baskan Yardimciigi gorevlerinde
bulundu. 1975 yilinda Altinyildiz Sirketlerinde Mali isler Midirii, 1981 yilinda Bogazici
Universitesinde Ogretim Gorevlisi, 1983’de Kigili Grubunda Yonetici ve Yonetim Kurulu Baskan
Vekili oldu. 1999 yilindan beri Yeminli Mali Misavirlik meslegini yiiritmektedir. Generali Sigorta
A.S.’ne denetci olarak ilk atamasi 28.12.1999 tarihinde yapilan Asim Ozgoziikara 1942
dogumludur.

Miinir OZCENGiz
Denetgi

Marmara Universitesi iktisadi ve Ticari ilimler Akademisi’nden mezun oldu. Marveltour Turizm ve
Tic. A.S., Boyvadoglu ins. ve Tic. A.S., Sonmez Suni Deri San. ve Tic. A.S. ve Miltes Bilgisayar
Sistemleri San. ve Tic.Ltd. gibi sirketlerde yoneticilik yapti. Tirmob Uyesi olan Ozcengiz, ceza,
hukuk, idari ve vergi yargilamas1 hukukunda sertifikali bilirkisilik ve sermaye sirketlerinde
murakiplik yapmaktadir. Generali Sigorta A.S.’ne denetci olarak ilk atamas1 28.12.1999 tarihinde
gerceklesen Miinir Ozcengiz 1934 dogumludur.
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Mustafa ERSOYLU
Denetci

istanbul Universitesi isletme Fakiiltesi Muhasebe Boliimiinden mezun oldu. Is hayatina Metal
Kapak San.ve Tic AS.’de basladi, Muhasebe ve idari isler Miidiirii oldu. 1997 yiinda calismaya
basladig1 Yasas Yasar Boya ve Kimya San.A.S.’de Finansman Mudirii ve Mali isler Genel Midur
Yardimailig1 yapti. 1997-2000 Déneminde Generali Sigorta A.S.’de Mali ve idari islerden sorumlu
Genel Midir Yardimcailigr gorevini yiritti. 2001 yilindan beri Serbest Muhasebeci ve Mali
Misavirlik meslegini yiriitmektedir. Generali Sigorta A.S.’ne denetci olarak ilk atamasi
22.04.2004 tarihinde yapilan Mustafa Ersoylu 1949 dogumludur.

Liitfi TURKKAN
Denetci

istanbul iktisadi Ticari ilimler Akademisi isletme ve Muhasebe Boliimiinden 1973 yilinda mezun
oldu. 1969-71 yillan arasinda Yap1 ve Kredi Bankasinda gorev yapti. 1971 yilindan sonra Serbest
Muhasebeci Misavir olarak calisti. 1980 yiindan beri Tekstil iskolunda cesitli firmalarda
yoneticilik yapti. Halen aym is kolunda yonetici ve sorumlu ortak olarak calismaya devam
etmektedir. Generali Sigorta A.S.’ne denetci olarak ilk atamas1 26.4.2006 tarihinde yapilan Lutfi
Tirkkan 1950 dogumludur.

Miijde SISMANOGLU
Aktiier

istanbul iktisadi Ticari ilimler Akademisi Marmara isletme Boliimiinden 1969 yiinda mezun oldu.
is hayatina Sigorta Murakabe Kurulunda Miifettis olarak basladi ve 1977 yilindan itibaren ayrica
Aktier unvanmyla calismaya devam etti. Aktierlik tezi icin Mortalite tablolan konusunda calisti.
isvicre’de Hastalik Sigortalarimin hukuki ve teknik esaslar ve Agir Rizikolar konusunda inceleme
ve raporlar hazirladi. AET ile paralel olarak OECD Sigorta Komitesinin hayat ve saglik sigortalar
ile Avrupa Murakabe Kurullarinin calismalarim yuruttd. 1993 yilindan beri cesitli sigorta
sirketlerinde Sorumlu Aktiier olarak calisan Mijde Sismanoglu’nun Generali Sigorta A.S.’ne
Aktler olarak ilk atamas1 1.2.2000 tarihinde yapilmistir.
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Yonetim Kurulu Toplantilan

2008 yili icerisinde Sirket Yonetim Kurulu muhtelif tarihlerde oniki defa toplanmistir. 05 Mayis
2008 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisinda Yénetim Kurulu Uyeliklerinin seciminden
sonra yapilan toplanti sayis1 dokuz adettir.

Yonetim Kurulu Uyeleri 2008 hesap donemi icindeki toplantilarin tamamina destek vermisler,

gorev geregi Tirkiye’de bulunmamalar disinda tim toplantilara katilmislar ve Sirketimizin
yonetimine aktif sekilde katki saglamislardir. Toplantilara genel katiim oranimz % 80 olmustur.
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Genel Kurula Sunulan Ozet Yonetim Kurulu Raporu

Sayin Ortaklarimiz,

2007 yilimin son donemlerinden itibaren baslanilan yeniden yapilanma siireci 2008 yilinda yogun
olarak devam etmis ve temel odak noktamiz, Sirket isminin bilinilirlik oran1 artirmak, Sektorde
giiclli, rekabetci ve aktif bir oyuncu haline gelmek olmustur. 2008 yilinda hem acente agimz
genislemis hem de iiretimimiz onemli Glciide artmistir. Pazarlama ag1 genisletme cabalarinin
yanisira , Sirket icerisinde operasyonel etkinligi arttirmak, maliyetleri azaltmak, teknolojik alt
yapimizi da giiclendirerek hizli, etkin bir yonetim siireci saglamak amaciyla da muhtelif
calismalar yurutulmis ve yurutulmeye de devam edilmektedir. Bu anlamda 2008 yili, Sirketimiz
acisindan basanli gecirilmis bir yil olmustur. Bu dogrultuda yapilan yatinmlar ve harcamalar
Sirket sonuclarini olumsuz etkilemis olsa da , uzun vadede Sirketimize arti deger olarak
donecegine inancimiz sonsuzdur. Aynm1i zamanda, yeni yonetmelikler geregi hesaplanan
yukimliklerin artmasida sonuclarimizi olumsuz etkileyen unsurlardan biridir.

Genel Kurulumuz uygun gordiigli takdirde, ticari zarar nedeniyle Sirketimizin 2008 yili mali
sonuclarimn asagidaki sekilde ilan edilmesini teklif ederiz :

Safi Kar . -3.584.083,57
Safi Kara ilaveler (V.U.Kanunlarina Gore) : 784.464,53
Safi Kardan indirimler (V.U.K.) : 3.757.320,49
Kurumlar Vergisi Matrahi :  -6.556.939,53
Kanuni ihtiyat (T.T.K. 466. Madde) : 0,00

-3.584.083,57
Odenecek Vergiler Karsiigi
-3.584.083,57

%5 Birinci Temettu (Brut) : 0,00

-3.584.083,57
Kanuni ihtiyat (T.T.K. 466/3 Madde) : 0,00

-3.584.083,57
intiyari Yedek : 0,00
Olaganiisti Yedek : 0,00
Gelecek Seneye Devreden : -3.584.083,57

Genel Kurulumuzdan, Ana Sozlesmemizin 16’nc1 Maddesine gore 2008 yili icin Yonetim Kurulu
Uyelerine verilecek huzur haklarimin belirlenmesini ve 2008 yili hesaplarimin denetimi icin
Denetcilerin secilerek ucretlerinin belirlenmesini rica ederiz.

Bilgilerinize sunulan Yonetim Kurulu Raporumuzu tamamlarken, Sirketimize katkilarindan dolay1
Sayin Ortaklanmiza, cabalarindan dolay1 uretim organlarimiza, Sirketimiz yoneticilerine,
personeline ve bizlere guvenerek Sirketimizi tercih eden butin musterilerimize huzurlarimizda
yeniden tesekkiir etmeyi zevkli bir gorev telakki ederiz.

Saygilarimizla,

YONETIM KURULU
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insan Kaynaklarimiz

insan Kaynaklari Politikamiz:

Amacimiz; sirketimizi ve grubu gelecege tasiyacak, Generali degerlerine sahip, ise en uygun
nitelikteki isglicuni secmeyi ve ise almay1 gerceklestirmektir.

Hedefimiz;
» Nitelikli isgliciniin calismak icin tercih ettigi isveren olmak,

* Yetkin ve basanli bir isglici ve lider adaylan olusturmak amaciyla calisanlarimizin
gelisimine katki saglamak,

o Sirketimizin ve calisanlarimizin gelisimi icin calisanlar fakli gorevlerle yetistirmek ve
rotasyon uygulamalarinin artmasini saglamak,

« Katiimai, paylasimci, tarafsiz, seffaf, farkliiga ve yaraticiliga deger veren bir kiiltiiriin
olusturulmasini ve yayginlastirilmasini saglamak, bu arada sirketin gizlilik ilkelerini g6z
ardi etmeme konusunda gelistirmek,

» Calisanlanmizin, oneri ve beklentilerini dikkate almak; baglihig: giiclendirici yaklasimlar
surekli gelistirmek,

e Giivenli, saglikli, etik degerlerin yasatildigi, is ve 6zel yasam arasindaki dengeyi dikkate
alan bir is ortam1 saglamaktir.

e Tarihcemizle gurur duyarak, uluslararasi ve cokuluslu bir sirketin getirmis oldugu
zenginlikleri 6ziimseyerek, sirket kimligimizi gelistirmeyi hedefleriz.

2008 Yih Faaliyetleri:

insan kaynaklan politikamiz ve Generali Grup Etik degerlerimiz dogrultusunda calisanlarimzin
potansiyellerini en etkin sekilde degerlendirebildikleri verimli, mutlu calisabildikleri calisma
ortamlarini hazirlamak uzere 2008 yilinda cesitli organizasyonlar diizenlenmistir.

Egitim - Gelistirme: Generali Grup olarak insan Kaynaginin en degerli sermayemiz oldugunun
farkindayiz ve calisanlarimizin gelisimi icin kaynaklarimizi etkin sekilde kullanmaktayiz. 2008 yili
icinde kurulusumuzda takim olusturma ve ekip ruhunu arttirmak uzere tum calisanlarimizin
katildigi outdoor egitim, is ile ilgili teknik becerileri arttirmak lizere i¢ egitimcilerimiz
tarafindan verilen teknik egitim ve egitim verecek olan calisanlarimizin katildigi egitimcinin
egitimi gibi egitimler diizenlenmistir.

Kariyer Planlama - Odiillendirme: Calisanlarimizin performanslarimin iyilesmesi ve performans
degerlendirme sonucunda basarili calisanlanimizin 6diillendirilmesi icin, sene sonunda yiiksek
performanshi calisanlarimiza prim uygulamasi gerceklestirilmistir Kurulusumuzda olusan tum yeni
pozisyonlarda oncelikle iceriden yetistirdigimiz calisanlarimiza firsat tanima politikamiz geregi
yil icerisinde terfi ve tayin uygulamalan ile calisanlarimizin deneyim, bilgi, becerilerini yeni
pozisyonlarda kullanmalan saglanmistir.

Sosyal Faaliyetler: Calisanlarimizin motivasyonlarini arttirmak icin dogum giinii kutlamasi,
tiyatro, bowling gibi sosyal faaliyetler gerceklestirilmistir.

Organizasyonel Gelisim: 2008 yili icinde Organizasyonel gelisim calismalarina is analizleri ile
baslanmistir ve proje hala devam etmektedir.
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2009 Yih Projeleri:

2009 yili icin insan Kaynaklan olarak plammz; tiim siireclerimizde iyilestirme yapmak icin
gectigimiz yil baslamis oldugumuz is analizi ¢calismasinin tamamlanarak tiim gorev tanimlarinin
olusturulmasi, arkasindan tim pozisyonlarin yetkinliklerinin tekrar belirlenerek Performans
Yonetim Sisteminin iyilestirilmesidir. Performans YoOnetim Sisteminin ¢ikt1 verecegi tiim
sistemler tekrar gozden gecirilecek, etkin bir Kariyer Planlama Sistemi ve Ucret yonetimi
sistemimizde iyilestirmeler yapilacaktir. Calisanlarin memnuniyetlerini ol¢cmek icin 2009 yili
icinde Calisan Memnuniyet Anketi gerceklestirerek, yaklasimlarimizin etkinligini olcip,
iyilestirme faaliyet planlan hazirlamay1 planlamaktadir.

Sirketimizin insan Kaynaklari demografik verileri asagidaki tablolarda gosterilmistir;
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Organizasyon Semasi:

LUCIANO CAGNATO
Yonetim Kurulu Baskani

TC Denetim [ Ihsan Raynakwaari |
ULGA GORKAYA NURDAN OCAKCI
Mudur Mudur
Hasar FIURUK
MURAT GIRGIN- Miidir

ISMET TOKGOZ-Danisman

Rasko Tarie-AG

KADRIYE CAGLAN

ZEYNEP ALBAYRAK

Midir

BIgT Islem

Mudur

YASEMIN KOCAK
Mudur

MERIH HAMARAT

Genel Midir Yrd.

AcCenteter

[ Bolge muagartert |

INCi HASANEFENDIOGLU
Mudur

BroKerter

ASUMAN GUNGOUR
Mudur Yrd.

HASAN BALI

Ege

UMUT TIGIN

Guney D.Anadolu

CAGLAYAN ATBAS
I¢ Anadolu

LEVENT RAYAN

Marmara

TOLGA GUKRKAYA
Istanbul

NILGUN OZDEMIR

Karadeniz

NABI KARADAG
Genel Muddir Yrd.

Yangin U/W

SIBEL TEKIN
Mudir

Kaza, Saglik U/W

PINAR DOGRU
Midiar

OZLEM GUNEL

Genel Muddir Yrd.

[ munasepe - Fmans |

CENGIZ KARAKOC
Mudur

Taart 1ser

ONUR STPART
Mudur

Muhendislik U/W

CIHAN' S. GENC
Mmuadir

[ Butce Pltantama |

Nakliyat U/W

MUZAFFER OKTAY
Midir Yrd.
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Sirket’in Dahil Oldugu Risk Grubuyla Yaptigi islemlere iliskin
Bilgiler

Generali Grubu sirketleri , Generali Grubu sirketlerinin nihai ana ortaklarn ve bu ortaklarinin
kontrol ettigi sirketler, mali tablolarimiz agisindan ilgili sirketler olarak tanimlanmistir.

Sirketimizin 2008 yili icinde dahil oldugu risk grubuyla yaptigi islemlerin detaylarina ve ilgili
actklamalara faaliyet raporu iceriginde yer alan 45 numarali mali tablo dipnotumuzda yer
verilmistir.
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FINANSAL BILGILER VE RISK YONETIMI

28




Generali Sigorta A.S. 2008 Yili Olagan Genel Kurul Gilindemi

10.

Divan heyetinin teskili icin secim yapilmasi,

Divan heyetine toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda yetki verilmesinin oya
sunulmasi,

2008 mali yilina iliskin faaliyet ve hesaplari hakkinda Yonetim Kurulu Faaliyet ve Denetci
Raporlarinin okunmasi,

2008 faaliyet yilina ait Sirket bilanco ve kar/zarar hesaplarinin muzakeresi ve tasdiki,
2008 mali yilina iliskin kar dagitimi konusunun miizakeresi ve oya sunulmasi,

2008 mali yilina iliskin faaliyetlerinden dolay1 Yonetim Kururlu uyeleri ve denetcinin ibra
edilmeleri,

Gorev suresi dolmus denetcilerin yerine secim yapilmasi,
Yonetim Kurulu Uyeleri ve denetci Ucretlerinin belirlenmesi,

Yonetim Kurulu Baskan ve Uyelerinin Turk Ticaret Kanununun 334. ve 335.maddelerinde
yazili muameleleri yapabilmeleri icin izin verilmesi,

Dilekler ve kapanis.

Sayin Ortaklarimiz,

Generali Sigorta Anonim Sirketi’nin istikrarli gelisimine katkis1 bulunan kurucular ve
ortaklarimiza, faaliyetlerimizin basan ile sirdiiriilmesini saglayan yoneticilerimize, konusunda
uzmanlasmis personelimize, acentelerimize ve sigortali musterilerimize oncelikle tesekkur
ederiz.

Sirketimizin 1.1.2008 - 31.12.2008 donemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyetleri ile finansal
durumunu yansitan Bilanco ve Kar-Zarar Hesabin degerlendirme ve onaylariniza sunariz.

Saygilarimizla,

YONETIM KURULU
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Denetim Raporu

GENERALI SIGORTA ANONIM SIRKETI
GENEL KURULU’NA

Generali Sigorta A.S.’nin 1 Ocak 2008 ila 31 Aralik 2008 tarihleri arasindaki hesap ve islemleri, Tiirk
Ticaret Kanunu ve $Sirket Ana Sozlesmesi hikimlerine gore tarafimizdan dlzenli olarak
incelenmistir.

Yonetim Kurulu Raporunda tetkikinize sunulmus bulunan bu dénemle ilgili hesaplarnin belgelere
dayanan kanuni defter kayitlarina uygun oldugu tespit edilmistir.

Bu itibarla, s6zii gecen déneme ait Bilango ve Kar / Zarar hesabimn kabuliinii ve Yénetim Kurulu’nun
ibrasim onaylarinmza arz ederiz.

Saygilanmizla,

istanbul, 31.05.2009

Denetci Denetci Denetci h
Litfi TURKKAN Mustafa ERSOYLU Miinir OZCEN
i ~_z

)/\L\ ‘< \ YA , ’ W
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ic Denetim Faaliyetleri

1 Ocak 2005 tarihi itibariyle yurirlige girmis olan “Sigorta ve Reasiirans Sirketlerinin ic Denetim
Sistemlerine iliskin Genelge geregince, Sirket’te ic denetim ve mali kontrol faaliyetlerini
yurutmek amaciyla, Sirket Mudurlerinden Sn. Hasan YALCIN ve yardimci denetci Sn. Tulga
GOKKAYA ‘dan olusan kadrosuyla, ic Denetim bélimii kurulmustur.

ic Denetim bélimiiniin ana faaliyet konusu; islemlerin, yonetimin devrettigi genel ve o6zel
yetkilere ve onceden belirlenmis is tanimlarina uygun sekilde yerine getirildigini ve yonetimce
yerlestirilmis kontrol fonksiyonlarinin verimli sekilde calistigim denetlemek, hazineye bagli
miustesarliklarin Sirket uygulamalar ve sonuclar ile ilgili talep edecegi raporlari temin etmek
olarak belirlenmistir.

ic Denetim béliimiiniin yapis1 2007 yiinda degisiklige ugramis, Sirket’in Miidiirlerinden Sn. Hasan
YALCIN tarafindan yonetilen ic denetim boliimii, denetci Sn. Tulga GOKKAYA’ya devredilmistir.

ic Denetim Boliimii Faaliyetleri
ic denetim boliimii;
» Sirket Bolge Midiirliiklerinin olagan genel denetimi,

e Hazine Miistesarliginca 21.06.2008 tarihinde yayinlanan “Sigorta ve Reasiirans ile
Emeklilik Sirketlerinin ic Denetim Sistemlerine iliskin Yonetmelik” geregince Sirket ic
Sistemlerinin yapilandinlmasi,

+ Sirket ic Sistemlerinin kurulmasi asamisinda Generali italyanin diizenledigi 6zel ve genel
egitimlere katilarak, Uluslararasi ic Denetim sistemlerine uyumun saglanmasi,

» Karapara Aklanmasi Mevzuatina uyum sirecinde gerekli yonetmeliklerin hazirlanmasi,

o Sirket is akislarinin giincellenmesi ve yapilandirilmasi,

konularinda gorev ve yetki tanimlan cercevesinde faaliyet gostermistir.
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Risk Yonetimi Politikalar

Sirketimiz risk yonetim politikalarn temelde sirketimizin faaliyetiyle ilgili risklerin tespit edilerek
belirsizliklerin ortadan kaldinlmas1 ve risklerin gerceklesmesi durumunda sirketimiz
kaynaklarinin ~ korunmasimi  ve  yikimliliklerimizin  aksatilmadan yerine getirilmesini
amaclamaktadir .

Risk yonetim sureci ilk asamada risklerin belirlenmesiyle baslamaktadir. Cesitli kategorilerdeki
riskler ozellikleri itibariyla siniflandinlmakta ve bu simflandirma cercevesinde herbir kategoriye
uygun risk yonetim politikalarn gelistirilmektedir. Risklerin Ozelliklerine gore teskil edilen bu
gruplamalarin her birinin sirketin mali yapis1 lizerindeki etkilerine gore risk yonetim politikalar
olusturulmaktadir. Risk yonetiminin ilk asamasinda genel anlamda risklerin meydana gelme
olasiliklan irdelenmekte ve meydana geldiklerinde ortaya cikabilecek muhtemel en yiksek
hasarlar dikkate alinarak bunlara uygun kontrol mekanizmalar planlanmaktadir. Bu cercevede
risklerin dogasi ve konumlamalarina gore bir taraftan bireysel ve kurumsal riskler diger yandan
da munferit riskler ve kumilatif riskler olarak gruplandinlmalari mumkin olmaktadir. Bu
gruplandirmalar sirketimizin yiikiimliliklerinin tespiti ve bu yikimliliiklerin gerektirdigi yapinin
olusturulmasi acisindan yasamsal onem tasimaktadir.

Diger yandan riskler faaliyet tirleri itibariyla da cesitli siniflamalara tabi tutulmakta ve her
faaliyet alanindaki risklerin bireysel veya kurumsal ya da miinferit veya kiimulatif olma
egilimlerine goére risk kontrol mekanizmalan tesis edilmektedir. Bu tespitler cercevesinde ilk
asamada sirketimizin underwriting politikalar ve is kabul esaslar olusturulmaktadir. is kabul
esaslan gerek teknik gerekse reasurans yukumlulukleri acisindan sirketimizde uygulanan standart
ve esaslan belirlemekte ve bu suretle sirketimiz uygulamalarinin biitiinliiglinii saglamayi
hedeflemektedir.

Sirketimizin fiyatlandirma politikalarnn da risk yonetim sirecinin bir parcasin1 olusturmaktadir.
Sirketimizin Fiyatlandirma stratejileri underwriting politikalar ile paralelik arzetmektedir.
Fiyatlandirma stratejilerinin temelinde riske uygun fiyatlamanin yapilmasi yatmaktadir.

Risk yonetiminin onemli bir bolumini de kimiil takibi olusturmaktadir. Kimil takibine ozellikle
katastrofik risk oOlcumlemeleri acisindan gerek duyulmaktadir. Bu suretle sirketimizin risk
kiimiilasyonu nedeniyle karsilasacagi yiikiimliiliiklerin boyutlar1 tahmin edilmekte ve ona uygun
onlemler alinmaktadir. Kimdl takibi gerek mekansal gerekse zamansal boyutta yapilmaktadir.

Risk yonetim siirecinin bir diger onemli asamas1 da yukarida belirtilen cercevede tespit edilen ve
olctimlenen risklerin, yap1 ve boyut itibariyla olabildigince homojen ve kontrol edilebilir bir
yapiya kavusturulmasi surecidir. Bu cercevede sirketimizin reasurans politikalar belirlenmekte
ve portfoy yapisina ve kompozisyonuna uygun reasiirans anlasmalar hazirlanmaktadir.

Reasiirans anlasmalanmiz sigortalilarimiza azami glivenceyi saglamak ve ylikiimliliklerimizi
eksiksiz olarak yerine getirmek amaciyla olusturulmuslardir.

Bu dugrultuda, uluslararasi derecelendirme kuruluslari tarafindan asgari A ve daha {stii
derecelendirme notuna sahip reasirorlerle calisilmaktadir.

Sirketimiz risk yonetim sureci yukarida genel hatlan itibanyla belirtilen yontem ve araclarin
butununi kapsamaktadir.
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Sigorta ve Finansal Riskin Yonetimi :

Sigorta riski: Sigorta sozlesmelerine iliskin risk, sigorta konusu olayin gerceklesmesi ihtimali ve
bu olaydan kaynaklanacak olan hasar tutarinin bilinemiyor olmasidir. Sigorta sozlesmelerinin
dogasi geregi, soz konusu risk rastlantisaldir ve dolayisiyla tam olarak tahmin edilemez.

Fiyatlandirma ve karsiik ayirma metodlarina ihtimal teorisinin uygulandigi bir police
portfoyiinde, Sirket’in sigorta sozlesmeleriyle ilgili olarak maruz kaldig1 temel risk, 6denen hasar
ve tazminatlarn sigortacilik karsiliklarinin kayitli degerlerinin Ustiinde gerceklesmesidir. Sirket
police yazma stratejisini, kabul edilen sigorta risklerinin tipine ve olusan hasarlara gore
belirlemektedir.

Sirket s6z konusu riskleri, sekillendirmis oldugu police yazma stratejisi ve biitlin branslarda
tarafi oldugu reasiirans anlasmalar ile yonetmektedir. 31 Aralik 2008 itibariyle , sigorta edilen
azami tutar 309,108,257,103 TL dir.

Finansal risk: Sirket, sahip oldugu finansal varliklar, reasiirans varliklan ve sigortacilik
yikiimliiliiklerinden dolay1 finansal risklere maruz kalmaktadir. Ozet olarak temel finansal risk,
finansal varliklardan saglanan gelirlerin, sigorta sézlesmelerinden kaynaklanan yiikiimliiliiklerin
karsilanmasinda yetersiz kalmasidir. Finansal riskin en onemli bilesenleri piyasa riski (kur riski,
piyasa degeri faiz oram riski, nakit akimi faiz oram riski ve fiyat riskini icerir), kredi riski ve
likidite riskidir. Sirket’in genel risk yonetimi programi, finansal piyasalarin degiskenligine ve
bunun Sirket’in finansal performansi lzerindeki muhtemel olumsuz etkilerinin asgari seviyeye
indirilmesine yogunlasmaktadir. Sirket, herhangi bir tiirev finansal enstriiman kullanmamaktadir.
Risk yonetimi, Sirket yonetimi tarafindan Yonetim Kurulu’nca onaylanmis usuller dogrultusunda
gerceklestirilmektedir.

(a) Piyasa riski

» Nakit akim ve piyasa degeri faiz oram riski : Sirket, degisken faiz oranli finansal
varliklar1 ve yikimliilikleri bulunmadigindan faiz oranlarinin degisiminin etkisinden
dogan faiz orani riskine maruz kalmamaktadir.

o Kur riski : Sirket, doviz cinsinden alacak ve borclann Turk Lirasi’na cevrilmesinden
dolay1 doviz kuru degisiklerinden dogan kur riskine maruz kalmaktadir. Bu riskler, doviz
pozisyonunun analiz edilmesi ile takip edilmektedir.

e Fiyat riski : Sirket emtea fiyat riskine maruz degildir. Sirket’in fiyat riskine konu olan
finansal varligi bulunmamaktadir.

(b) Kredi riski

Finansal varliklarin milkiyeti, kars1 tarafin s6zlesmenin sartlarim yerine getirmeme riskini tasir.
Sirket’in kredi riski, nakit ve nakit benzerleri ile banka mevduatlan, finansal varliklar,
sigortacilik yukumluluklerindeki reasurans paylan, reasurans sirketlerinden alacaklar ve
sigortalilardan ve araci kurumlardan olan prim alacaklarindan kaynaklanmaktadir. Bu riskler,
Sirket yonetimi tarafindan karsi tarafa olan toplam kredi riski olarak gorulmektedir.
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Sirket kredi ve alacaklar olarak siniflandinlan finansal varliklarinin ve sigorta faaliyetlerinden
kaynaklanan alacaklarinin (reasiirans alacaklan dahil) kredi riskini alinan teminat ve kars1 taraf
seciminde uyguladig1 prosediirler ile takip etmekte ve sinmirlandirmaktadir. Sirket’in kredi ve
alacak grubu disinda kalan ve kredi riskine tabi finansal varliklar genellikle devlet ic borclanma
senetleri, Tirkiye’de yerlesik banka ve diger finansal kurumlarda tutulan vadeli ve vadesiz
mevduati temsil etmekte ve bu alacaklar vyiksek kredi riskine sahip olarak kabul
edilmemektedir.

(c) Likidite riski
Sirket, sigorta sozlesmelerinden kaynaklanan yukumliliiklerin karsilanabilmesi icin elinde
bulunan nakit kaynaklan kullanmaktadir. Likidite riski, makul bir maliyet dahilinde, borclarin

odenmesi icin yeterli nakdin bulunmamasi riskidir. Yonetim, soz konusu borclarin 6denmesine
yetecek tutarda fon bulundurulmasiyla ilgili limitleri belirler.
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Bagimsiz Denetim Raporu ve Uygunluk Goriisi

PRICEWATERHOUSE(COPERS

Basaran Nas Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.
a member of

PricewaterhouseCoopers

BJK Plaza, Siileyman Seba Caddesi

No:48 B Blok Kat 9 Akaretler

Besliktas 34357 Istanbul-Turkey
WWwW._pwe.com/tr

Telephone +90 (212) 326 6060

Facsimile +90 (212) 326 6050

GENERALI SIGORTA A.S.’nin .
1 OCAK - 31 ARALIK 2008 HESAP DONEMINE AiT
BAGIMSIZ DENETIM RAPORU

Generali Sigorta A.S.
Yénetim Kurulu'na,

1. Generali Sigorta A.$.'nin (“Sirket”) 31 Aralik 2008 tarihi itibariyle hazirlanan ve ekte
yer alan bilangcosunu, ayni tarihte sona eren yila ait gelir tablosunu, &zsermaye
degdisim tablosunu ve nakit akis tablosunu, énemli muhasebe politikalarinin 6zetini
ve dipnotlari denetlemis bulunuyoruz.

Finansal Tablolarla figili Olarak Sirket Yénetiminin Sorumiulugu

2. Sirket yoénetimi finansal tablolarin sigortacilik mevzuati geregi yurirlikte bulunan
muhasebe ilke ve standartlarina goére hazirlanmasi ve durist bir sekilde
sunumundan sorumludur. Bu sorumluluk, finansal tablolarin hata ve/veya hile ve
usulstizlikten kaynaklanan &énemli yanhsliklar icermeyecek bicimde hazirlanarak,
gercedi durlst bir sekilde yansitmasini saglamak amaciyla gerekli i¢ sistemlerin
tasarlanmasini, uygulanmasini ve devam ettiriimesini, kosullarin gerektirdigi
muhasebe tahminlerinin yapiimasini ve uygun muhasebe politikalarinin secilmesini
ve uygulanmasini icermektedir.

Bagimsiz Denetim Kurulugunun Sorumlulugu

3 Sorumlulugumuz, yaptifimiz badimsiz denetime dayanarak bu finansal tablolar
hakkinda gérus bildirmektir. Bagimsiz denetimimiz, 4'Uncli paragrafta belirtilen
husus haricinde, sigortacilik mevzuati geregi yirurlikte bulunan bagimsiz denetim
ilkelerine iligkin dizenlemelere uygun olarak gergeklestirimistir. Bu diizenlemeler,
etik ilkelere uyulmasini ve badimsiz denetimin, finansal tablolarin gergegi dogru ve
durdst bir bicimde yansitip yansitmadidi konusunda makul bir giivenceyi sadlamak
Uzere planlanarak yurutilmesini gerektirmektedir.

Bagimsiz denetimimiz, finansal tablolardaki tutarlar ve dipnotlar ile ilgili bagimsiz
denetim kaniti toplamak amaciyla, bagimsiz denetim tekniklerinin kullaniimasini
icermektedir. Bagimsiz denetim tekniklerinin segimi, finansal tablolarin hata ve/veya
hileden ve usulsizlukten kaynaklanip kaynaklanmadigi hususu da dahil olmak
uzere onemli yanhiglik icerip icermedigine dair risk degerlendirmesini de kapsayacak
sekilde, mesleki kanaatimize gére yapilmistir. Bu risk degerlendirmesinde, Sirket'in
ic sistemleri g6z 6nlinde bulundurulmustur. Ancak, amacimiz i¢ sistemlerin etkinligi
hakkinda gérus vermek degil, bagimsiz denetim tekniklerini kosullara uygun olarak
tasarlamak amaciyla, Sirket yénetimi tarafindan hazirlanan finansal tablolar ile i¢
sistemler arasindaki iliskiyi ortaya koymaktir. Bagimsiz denetimimiz, ayrica Sirket
yonetimi tarafindan benimsenen muhasebe politikalari ile yapilan énemli muhasebe
tahminlerinin ve finansal tablolarin bir bitin olarak sunumunun uygunlugunun
degerlendirilmesini igermektedir.

Bagimsiz denetim sirasinda temin ettifimiz badimsiz denetim kanitlarinin,
goruslmuzin olusturulmasina vyeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna
inaniyoruz.
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Sarth Géristin Dayanagi

4. 19 no'lu dipnotta agiklandigi uzere Sirket'in, 31 Aralik 2008 tarihi itibariyle reastirans
sirketlerine olan ve iligikteki finansal tablolarda “Sigortacilik Faaliyetlerinden Borglar’
olarak gosterilen 17,768,511 TL tutarindaki borglarinin 2,728,065 TL tutarindaki
kismi ile ilgili mutabakat ¢alismalar bu rapor tarihi itibariyle hentiz tamamlanmamig
olup, bu cgaligmalarin neticesinde olusabilecek dlzeltmelerin ilisikteki finansal
tablolar Uzerindeki olasi etkileri bu rapor tarihi itibariyle belirlenememistir.

Sartll Gortig

5. Gorugumuze gore, 4'Uncli paragrafta agiklanan husus nedeniyle ortaya cikabilecek
duzeltmeler haricinde, ilisikteki finansal tablolar, Generali Sigorta A.S.'nin 31 Aralik
2008 tarihi itibariyle finansal durumunu, ayni tarihte sona eren yila ait finansal
performansini ve nakit akislarini, sigortacilik mevzuati geredi yururlukte bulunan
muhasebe ilke ve standartlar (bkz. 2 no’lu dipnot) gercevesinde dogru ve dirlst bir
bicimde yansitmaktadir.

Basaran Nas Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.S.
a member of

PricewaterhouseCoopers

)

N A~
i

" Adnan Akan, SMMM
Sorumlu Ortak Basdenetgi

Istanbul,12 Mart 2009
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Basg Nas B D ve
Serbest Muhasebeci Mali Migavirik A.§.
a member of

PricewaterhouseCoopers

B8UK Plaza, Sileyman Seba Caddesi
N0:48 B Blok Kat 9 Akaretier
Begiktag 34357 Istanbul-Turkey
www. pwe.com/ir

Telephone +90 (212) 326 6060
Facsimile +80 (212) 326 6050

GENEL KURULA SUNULACAK
YILLIK FAALIYET RAPORU
UYGUNLUK GORUSU

Generali Sigorta A.S.
Genel Kurulu'na

Generali Sigorta A.$.’nin (“Sirket’) 31 Aralik 2008 tarihi itibariyle Genel Kurulu'na
sunulmak (izere hazrianan yilik faaliyet raporunu denetiemekle goéreviendiriimis
butunuyoruz. Rapor konusu ydhk faaliyet raporu Sirket ydnetiminin sorumlulugundadir,
Bagimsiz denetimi yapan kurulug olarak Gzerimize disen sorumiuluk, yillik faaliyet
raporunda yer alan finansal bilgilerin, bagimsiz denetimden gecmis ve 12 Mart 2009 tarihli
bagimsiz denetim raporuna konu olan finansal tablolar ile uyumuna iliskin olarak goris
bildirmektir.

Denetim, 5684 sayi Sigortacilik Kanunu uyarinca yarurluge konulan yilhik faaliyet raporu
hazirlanmasina  ve yayimlanmasina iliskin  usul ve esaslara uygun olarak
gerceklestiriimistir. Bu dizenlemeler, denetimin yillik faaliyet raporunda yer alan finansal
bilgilerin bagimsiz denetimden gegmis finansal tablolar ile uyumuna iliskin Snemli bir
hatanin olup olmadids konusunda makul glvence saglamak Uzere yUritiimesini
dngormektedir. Gergeklestiriten denetimin, uyguniuk géristimizin olusturulmasina makul
ve yeterli bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

Gorustimiize gore, ilisikteki yillik faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler, bitin dnemti
taraflaryla, Generali Sigorta A.$.'nin bagimsiz denetimden gegmis 31 Aralik 2008 tarihli
finansal tablolarinda yer alan bilgiler ile uyumiudur.

Basaran Nas Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.
a member of

PricewaterhouseCoopers

oy
H & ~ T
/ / A A s s\*’/ \‘e
SRS H

:

1

f

i

/Y
/ Adnan Akan, SMMM
Sorumiu Ortak Basdenetei

Istanbut, 24 Mayis 2009
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Finansal Tablolar

31 ARALIK 2008 TARIHI ITIBARIYLE DUZENLENEN FINANSAL TABLOLARA ILISKIN
SIRKET BEYANI

ilisikte sunulan 31 Aralik 2008 tarihi itibariyle diizenledigimiz finansal tablolar ile bunlara iligkin
aciklama ve dipnotlarin sigortacthk mevzuati geregi viiriirlilkte bulunan muhasebe ilke ve
standartlarina gore hazirlandigimi ve ilgili mevzuat ile sirketimiz kayitlarma uygun oldugunu beyan
ederiz.

Generali Sigorta A.S. Genel Midiirlagii

[stanbul. 12 Mart 2009

Yoénetim Kurulu
Baskani

e

ali Isler
Genel Miidiir
Yardimcisi

Aktiier

Luciano CAGNATO Ozlem GUNEL Miijde SISMANOGLU

Kanuni Denetgi

Kanuni Denetgi

G D 0.Asim OZ

Kanuni Denetgi

HZUKARA

Miinir OZCE?

Liitfi Tli('RKKAN A

Generali Sigorta A.S.
Bankalar Caddesi No. 31/33  Karakily 34420 Istanbul Tel : (0212) 251 27 88-203 83 31 Fake: (0212) 252 18 38 - 252 84 02

Ege Bolge Miid.:
Atiitiirk Cad. Salili [subren
Ishani No. 158 Kat. 1

Pasaport - lzmir

Telo < (0232) 483 59 11 (phx)

Faks : (0232) 481 45 84

Giineydogu Anadolu Bslge Miid.:
Cinarli Mah. Zivapaga Bulvan
Ferit Lecetin Apt, No. 76/D
Seyhan- Adana

Tel. 1 (0322) 459 97 97 (ph)
Faks : (0322) 15997 98

I Anadolu Biilge Miid.:
Turan Giines Bulvan

89. Suk. Nn, 14/2

Yuldizevler / Cankaya - Ankara
Tele & (0312) 442 88 00 (phx)
Faks : (0312) 442 31 91

Istanbul Bislge Miid.:

Bankalar Caddesi

No.31/33 Kat, 4

Rara 20 Istanbul

el = (0212) 251 27 88
£(01212) 293 83:3)

Faks: (0212) 243 00 13

Karadeniz Bélge Wiid.:

Kale Mah. Cirhaniye Sok.

Now 7/12 Giines Han.

Kat. 2 1L 4 Samsun

Tel. ¢ (0362) 1 2
S(0362) 43502 25

Faks < (0362) 435 80 36

Marmara Bélge Miid.:

Feval Cakmak Caddesi

Fomara s Merkezi

No. 79 Kat. 8 Bursa

Tel. +(0224)271.70 10
:(0224) 271 50 10

Faks 1 (0224) 271 70 40
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VARLIKLAR

Bagimsiz
DenetimdenGegmis
Dipnot 31 Aralik 200¢

I- Cari Varliklar
A- Nakit ve Nakit Benzeri Varliklar
1- Kasa
2- Alinan Cekler
3- Bankalar
4- Verilen Cekler ve Odeme Emirleri (-)
5- Diger Nakit ve Nakit Benzeri Varliklar
B- Finansal Varliklar ile Riski Sigortalilara ait F inansal Yatirimlar
1- Satilmaya Hazir Finansal Varliklar
2- Vadeye Kadar Elde Tutulacak Finansal Varliklar
3- Alim Satim Amagh Finansal Varliklar
4- Krediler
5- Krediler Kasiligi (-)
6- Riski Hayat Policesi Sahiplerine ait FinansatiMelar
7- Sirket Hissesi
8- Finansal Varliklar Dger Disukligh Kariligi (-)
C- Esas Faaliyetlerden Alacaklar
1- Sigortacilik Faaliyetlerinden Alacaklar
2- Sigortacilik Faaliyetlerinden Alacaklar Kdrgi (-)
3- Reasurans Faaliyetlerinden Alacaklar
4- Reasurans Faaliyetlerinden Alacaklargdagi (-)
5- Sigorta ve Reasurafgketleri Nezdindeki Depolar
6- Sigortalilara Kredilerikrazlar)
7- Sigortalilara Kredilerikrazlar) Kasiligi (-)
8- Emeklilik Faaliyetlerinden Alacaklar
9- Esas Faaliyetlerden Kaynaklargipheli Alacaklar
10- Esas Faaliyetlerden Kaynaklanan
Supheli Alacaklar Kagniligi (-)
D- iliskili Taraflardan Alacaklar
1- Ortaklardan Alacaklar
2-Istiraklerden Alacaklar
3- Bagli Ortakliklardan Alacaklar
4- Misterek Yonetime Tabi Tsebbuslerden Alacaklar
5- Personelden Alacaklar
6- Diger iliskili Taraflardan Alacaklar
7-1liskili Taraflardan Alacaklar Reeskontu (-)
8- iliskili TaraflardanSiipheli Alacaklar
9- iliskili TaraflardanSupheli Alacaklar Kagiligi (-)
E- Diger Alacaklar
1- Finansal Kiralama Alacaklari
2- Kazanilmany Finansal Kiralama Faiz Gelirleri (-)
3- Verilen Depozito ve Teminatlar
4- Diger Caitli Alacaklar
5- Diger Caitli Alacaklar Reeskontu (-)
6- Supheli Diger Alacaklar
7- Supheli Diger Alacaklar Kagili g1 (-)
F- Gelecek Aylara Ait Giderler ve Gelir Tahakkuklar 1
1- Gelecek Aylara Ait Giderler
2- Tahakkuk Etmi Faiz ve Kira Gelirleri
3- Gelir Tahakkuklari
4- Gelecek Aylara Ait Oder Giderler ve Gelir Tahakkuklari
G- Diger Cari Varliklar
1- Gelecek Aylaihtiyaci Stoklar
2- Pgin Odenen Vergiler ve Fonlar
3- Ertelenmy Vergi Varliklar
4-is Avanslari
5- Personele Verilen Avanslar
6- Sayim ve Tesellim Noksanlari
7- Diger Caitli Cari Varliklar
8- Diger Cari Varliklar Kagiligi (-)
|- Cari Varliklar Toplami

34,267,49
2.12 84,58°

2.12ve 14 28,368,02

2.12, 14 ve 87. 5,814,88

28,11.1ve 121 39,113,90
12.1 36,735,15

121 5,343,41

12.1 (2,964,66

137,50!

97,83
47.1 39,66t

7,242,54
7,242,54

911,41:

2.18 ve 35 868,66!

42,74%

81,672,86
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VARLIKLAR

Dipnot

Bagimsiz
DenetimdenGegmi
31 Aralik 200¢

II- Cari Olmayan Varliklar

A- Esas Faaliyetlerden Alacaklar

1- Sigortacilik Faaliyetlerinden Alacaklar

2- Sigortacilik Faaliyetlerinden Alacaklar Kdrgi (-)

3- Reasurans Faaliyetlerinden Alacaklar

4- Reasurans Faaliyetlerinden Alacaklar gdagi

5- Sigorta ve Reasurafgketleri Nezdindeki Depolar
6- Sigortalilara Kredilerlkrazlar)

7- Sigortalilara Kredilerlkrazlar) Kasilgi (-)

8- Emeklilik Faaliyetlerinden Alacaklar

9- Esas Faaliyetlerden Kaynaklarfgipheli Alacaklar
10- Esas Faaliyetlerden Kaynaklarfaipheli Alacaklar Kaniligi (-)
B- lliskili Taraflardan Alacaklar

1- Ortaklardan Alacaklar

2- Istiraklerden Alacaklar

3- Bazli Ortakliklardan Alacaklar

4- MUsterek Yonetime Tabi Tsebbuslerden Alacaklar
5- Personelden Alacaklar

6- Diger Iliskili Taraflardan Alacaklar

7-liskili Taraflardan Alacaklar Reeskontu (-)

8- Iliskili TaraflardanStpheli Alacaklar

9- Iliskili TaraflardanSupheli Alacaklar Kagnhgi (-)

C- Diger Alacaklar

1- Finansal Kiralama Alacaklari

2- Kazanilmany Finansal Kiralama Faiz Gelirleri (-)
3- Verilen Depozito ve Teminatlar

4- Diger Caitli Alacaklar

5- Diger Caitli Alacaklar Reeskontu (-)

6- Supheli Diger Alacaklar

7- Supheli Diger Alacaklar Kagili g1 (-)

D- Finansal Varliklar

1- Bagli Menkul Kiymetler

2- Istirakler

3- Istirakler Sermaye Taahhiitleri (-)

4- Basli Ortakliklar

5- Bagli Ortakliklar Sermaye Taahhutleri (-)

6- Misterek Yonetime Tabi Tsebbusler

7- Misterek Yonetime Tabi Tsebblsler Sermaye Taahhtleri (-)
8- Finansal Varliklar ve Riski Sigortalilara ainBhsal Yatinmlar
9- Diger Finansal Varliklar

10- Finansal Varliklar Deer Disuklugu Karihgr (-)

E- Maddi Varliklar

1- Yatinm Amagcli Gayrimenkuller

2- Yatinm Amagch Gayrimenkuller er DGsuklugu Karsihgi (-)
3- Kullanim Amagli Gayrimenkuller

4- Makine ve Techizatlar

5- Demirba ve Tesisatlar

6- Motorlu Tatlar B

7- Diger Maddi Varliklar (Ozel Maliyet Bedelleri Dahil)
8- Kiralama Yoluyla Edinilmg Maddi Varliklar

9- Birikmis Amortismanlar (-)

10- Maddi Varliklardliskin Avanslar (Yapilmakta Olan Yatirimlar Dahil)
F- Maddi Olmayan Varliklar

1- Haklar

2- Serefiye

3- Faaliyet Oncesi Doneme ait Giderler

4- Arastirma ve Geltirme Giderleri

5- Diger Maddi Olmayan Varliklar

6- Birikmis Itfalar (Amortismanlar) (-)

7- Maddi Olmayan Varliklardiskin Avanslar

G- Gelecek Yillara Ait Giderler ve Gelir Tahakkuklari
1- Gelecek Yillara Ait Giderler

2- Gelir Tahakkuklari

3- Gelecek Yillara Ait Dier Giderler ve Gelir Tahakkuklar
H- Diger Cari Olmayan Varliklar

1- Efektif Yabanci Para Hesaplari

2- Doviz Hesaplari

3- Gelecek Yilladhtiyact Stoklar

4- Pain Odenen Vergiler ve Fonlar

5- Ertelenmg Vergi Varliklar

6- Diger Caitli Cari Olmayan Varliklar

7- Diger Cari Olmayan Varliklar Amortismani (-)

8- Diger Cari Olmayan Varliklar Kari g

II- Cari Olmayan Varliklar Toplami

Varliklar Toplami (1+11) 98,154,477

45.2

25ve 2.6

oo o N

2.7ve 8
8

16,095,04
6,086,27.

9,220,00
3,884,01
417,67:
70,23
(3,708,03
124,88.

203,48!
1,400,71

(1,197,23

29,67
29,67

16,481,61
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YUKUM LULUKLER

Dipnot

Bagimsiz
DenetimdenGegmis
31 Aralik 200¢

IlI- Kisa Vadeli Yukumlulukler

A- Finansal Borglar

1- Kredi Kurulglarina Borglar

2- Finansal Kiralaméaslemlerinden Borglar

3- Ertelenmy Finansal Kiralama Borglanma Maliyetleri (-)

4- Uzun Vadeli Kredilerin Ana Para Taksitleri vei#tari

5- Cikarilmg Tahviller (Bonolar) Anapara, Taksit ve Faizleri

6- Cikariimg Diger Finansal Varliklar

7- Cikarilmg Diger Finansal Varliklathrag Farki (-)

8- Diger Finansal Borglar (Yukumlulukler)

B- Esas Faaliyetlerden Borglar

1- Sigortacilik Faaliyetlerinden Borclar

2- Reasurans Faaliyetlerinden Borglar

3- Sigorta ve Reasura§gketlerinden Alinan Depolar

4- Emeklilik Faaliyetlerinden Borglar

5- Diger Esas Faaliyetlerden Borglar

6- Diger Esas Faaliyetlerden Borclar Bor¢ Senetleri Reatsk(-)

C-iliskili Taraflara Borglar

1- Ortaklara Borglar

2- istiraklere Borglar

3- Bazli Ortakliklara Borglar

4- Misterek Yonetime Tabi Tsebbuslere Borglar

5- Personele Borglar

6- Diger iliskili Taraflara Borglar

D- Diger Borglar

1- Alinan Depozito ve Teminatlar

2- Diger Caitli Borglar

3- Diger Caitli Borglar Reeskontu (-)

E- Sigortacilik Teknik Kar siliklari

1- Kazaniimany Primler Kasili g1 - Net

2- Devam Eden Riskler Kati g1 - Net

3- Hayat Matematik Karligi - Net

4- Muallak Hasar ve Tazminat Kargi - Net

5- ikramiye veindirimler Kagiligi - Net

6- Yatinm Riski Hayat Sigortasi Police Sahiplerine
Ait Policelerigin Ayrilan Kagilik - Net

7- Diger Teknik Kasiliklar - Net

F- Odenecek Vergi ve Benzeri Qer Yukimlulukler ile Kar siliklari

1- Odenecek Vergi ve Fonlar
2- Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri
3- Vadesi Gegngj Ertelenmg veya Taksitlendirilmi
Vergi ve Dger Yukumlultkler
4- Odenecek Fer Vergi ve Benzeri Yikimlulukler
5- D6nem Kari Vergi ve [@er Yasal Yukimlulik karliklari
6- Donem Karinin Rin Odenen Vergi ve @er Yikamlilikleri (-)
7- Diger Vergi ve Benzeri Yukumlulik Keiklar
G- Diger Risklere iliskin Kar siliklar
1- Kidem Tazminati Karligi
2- Sosyal Yardim SanghiVarlik Agiklari Kasgili gl
3- Maliyet Giderleri Kagihgi
H- Gelecek Aylara Ait Gelirler ve Gider Tahakkuklar 1
1- Gelecek Aylara Ait Gelirler
2- Gider Tahakkuklar
3- Gelecek Aylara Ait Cer Gelirler ve Gider Tahakkuklari
I- Diger Kisa Vadeli Yukumlulukler
1- Ertelenmg Vergi Yukimlisi
2- Sayim ve Tesellim Fazlaliklari
3- Diger Caitli Kisa Vadeli Yukumluliikler
Il - Kisa Vadeli Yikumlulukler Toplami

10 ve 19
4,10 ve 19

19ve 47.1

19ve 47.1

2.24, 4 ve 17

2.24, 4 ve 17

2.20ve 23

2.24,10,17 ve 19
2.20ve 23

47.1

26,341,84
17,768,51

8,325,28

248,

903,63:
903,63

33,897,57
21,482,54

12,415,03

834,78
743,04
91,73

241,33(

241,33(
5,707,21
5,120,88

586,33!

79,95!

79,95!
68,006,34
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YUKUMLULUKLER

Dipnot

Bagimsiz
Denetimden Ge¢cmy
31 Aralik 2008

IV- Uzun Vadeli Yukamllukler

A- Finansal Borglar

1- Kredi Kuruluslarina Borglar

2- Finansal Kiralamé&slemlerinden Borglar

3- Ertelenmj Finansal Kiralama Borclanma Maliyetleri (-)

4- Cikanimsg Tahviller

5- Cikariimsg Diger Finansal Varliklar

6- Gikarilmg Diger Finansal Varliklaihrag Farki (-)

7- Diger Finansal Borglar (Yukumlulukler)

B- Esas Faaliyetlerden Borclar

1- Sigortacilik Faaliyetlerinden Borglar

2- ReasUrans Faaliyetlerinden Borclar

3- Sigorta ve Reasurafgketlerinden Alinan Depolar

4- Emeklilik Faaliyetlerinden Borglar

5- Diger Esas Faaliyetlerden Borclar

6- Diger Esas Faaliyetlerden Borclar Bor¢ Senetleri Retsk(-)

C- iliskili Taraflara Borclar

1- Ortaklara Borglar

2- Istiraklere Borglar

3- Bagli Ortakliklara Borglar

4- MUsterek Yonetime Tabi Tebbislere Borclar

5- Personele Borglar

6- Diger Iliskili Taraflara Borglar

D- Diger Borglar

1- Alinan Depozito ve Teminatlar

2- Diger Csitli Borglar

3- Diger Caitli Borglar Reeskontu

E- Sigortacilik Teknik Kar siliklari

1- Kazanilmany Primler Kasilig1 - Net

2- Devam Eden Riskler Kati g1 - Net

3- Hayat Matematik Karligl - Net 2.24ve 17.2

4- Muallak Hasar ve Tazminat Kgalrgi - Net

5- ikramiye veindirimler Kasili g1 - Net

6-Yatinm Riski Hayat Sigortasi Police Sahipleraie
policeler igin Ayrilan Kanlk - Net

7- Diger Teknik Kasiliklar - Net 2.24,4,17ve 47.1

F- Diger Yukumlulukler ve Kar siliklari

1- Odenecek Ber Yukimlulikler

2- Vadesi Ge¢nj Ertelenmg veya Taksitlendirilmi Vergi
ve Dier Yukumlultkler

3- Diger Borg ve Gider Katliklari

G- Diger Risklere iliskin Kar siliklar

1- Kidem Tazminati Karligi 2.19 ve 22

2- Sosyal Yardim Sangh Varlik Agiklari Kasiligi

H- Gelecek Yillara ait Gelirler ve Gider Tahakkuklari

1- Gelecek Yillara ait Gelirler

2- Gider Tahakkuklari

3- Gelecek Yillara ait [¥er Gelirler ve Gider Tahakkuklar

I- Diger Uzun Vadeli Yukamlultkler

1- Ertelenmy Vergi YUkumlulizu 2.18ve 21

2- Diger Uzun Vadeli Yukumldlukler

IV- Uzun Vadeli Yukumlulikler Toplami

305,178
305,178

1,479,015
1,479,015

2,066,243
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OZSERMAYE Bagimsiz
DenetimdenGeg¢mis
Dipnot 31 Aralik 200¢
V- Ozsermaye
A- Odenmis Sermaye 24,215,76
1- (Nominal) Sermaye 2.13ve 15 18,300,00
2- Odenmensi Sermaye (-) -
3- Sermaye Diizeltmesi Olumlu Farklari 5,915,76
4- Sermaye Duzeltmesi Olumsuz Farklari (-) -
B- Sermaye Yedekleri 6,296,03
1- Hisse Senedhrag Primleri -
2- Hisse Senedptal Karlari
3- Sermayeye Eklenecek Saiiarlar
4- Yabanci Para Cevirim Farklari -
5- Diger Sermaye Yedekleri 6 ve 15 6,296,03
C- Kar Yedekleri 5,713,80
1- Yasal Yedekler 15 318,63
2- Statd Yedekleri -
3- Olgganustu Yedekler
4- Ozel Fonlar (Yedekler)
5- Finansal Varliklarin Deerlemesi -
6- Diger Kar Yedekleri 15 5,395,16
D- Gecgmis Yillar Karlari -
1- Ge¢cms Yillar Karlari -
E- Gecmi Yillar Zararlari (-) (4,559,63
1- Gecms Yillar Zararlar (4,559,63
F- Donem Net Kari (3,584,08
1- Donem Net Kari -
2- Dénem Net Zarari (-) (3,584,08
V- Ozsermaye Toplami 28,081,849

Yukamlultukler Toplami (11+IV+V)

98,154,477
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I-TEKNIK BOLU M

Bagimsi:

DenetimdenGeg¢mis

. Ocak 2008

Dipnot 31 Aralik 200¢

A- Hayat DisI Teknik Gelir 36,514,49

1- Kazanilmy Primler (Reasurér Payi Biilmus Olarak) 34,995,47

1.1- Yazilan Primler (Reasuror Payifilimis Olarak) 2.21ve 24 43,3684

1.1.1- Brt Yazilan Primler (+) 24 97,186,98

1.1.2 -Reasiirdre Devredilen Primler (-) 24 (53,818,54
1.2- Kazanilmangi Primler Kaslll%lnda Deisim

Reasuror Pay! ve Devreden KisimsDithis Olarak)(+/-) (8,372,97

1.2.1- KazanilmamgiPrimler Kaslll{;l?} (14,045,43

1.2.2- KazaniimargiPrimler Kagiliginda Reasurér Payi (+) 10 5,672,46

1.3- Devam Eden Riskler Kahginda Deisim

Reasirér Payi ve Devreden KisimsDiinls Olarak)(+/-)
1.3.1- Devam Eden Riskler Kali g ([—}
1.3.2- Devam Eden Riskler Kalginda Reasurdr Payi (+)

2- Teknik Olmayan Bolimden Aktarilan Yatirim Gesiil 341,81
3- Diger Teknik Gelirler (Reasurér Payi Blilmis Olarak) 1,177,20
3.1- Brit Dger Teknik Gelirler (+) 1,177,20
3.2- Brut Dger Teknik Gelirlerde Reasuror Payi (-) -
B- Hayat Disi Teknik Gider(-) 42,667,27
1- Ge_rgeklsen Hasarlar (Reasuror Payi fbiimis Olarak) 28,428,97
1.1- Odenen Hasarlar (Reastror Paysiiais Olarak) 23,664,40
1.1.1- Brut Odenen Hasarlar (-) 47,885,30
1.1.2- Odenen Hasarlarda Reasurér Payi (+) 10 24,220,90
1.2- Muallak Hasarlar Kariginda Deisim

Reasuror Payi ve Devreden KisimsDlints Olarak) (+/-) 4,764,57
1.2.1- Muallak Hasarlar Keuigi ([—] 7,566,40
1.2.2- Muallak Hasarlar Keiliginda Reasuror Payi (+) 10 2,801,82

2- Ikramiye velndirimler Kagiliginda De&isim

(Reasuror Payi ve Devreden KisimgDlinis Olarak) (+/-)
2.1-Tkramiye velndirimler Kasiligi (3
2.2-Ikramiye velndirimler Kagiliginda Reaslror Pay! (+)
3- Diger Teknik Kaslliklarda Dezisim

(Reasuroér Payi ve Devreden KisimgDlinis Olarak) (+/-) (694,27.
4- Faaliyet Giderleri (-) 31 (13,544,02
C- Teknik Bolum Dengesi- Hayat Dsi (A - B) (6,152,78
D- Hayat Teknik Gelir 17,06
1- Kazanilms Primler (Reasuror Payl Rilmis Olarak) 1,6
1.1- Yazilan Primler (Reasuror payi fdiimik Olarak) 24 1,60(
1.1.1.- Brut Yazilan Primler (+) 24 1,72¢
1.1.2.- Reastrdr Devredilen Primler (-) 24 (12¢

1.2- KazaniimangiPrimler Kasiliginda Degisim

Reaslror Pay! ve Devreden %lsnnsl]mus Olarak) (+/-)
1.2.1.- KazaniimamgiPrimler Kagiligi (3
1.2.2.- KazanilmangiPrimler Kasiliginda Reastror Pay! (+)
1.3- Devam Eden Riskler Kahginda Deisim

(Reasuror Payi ve Devreden KisimgDlinis Olarak) (+/-)
1.3.1.- Devam Eden Riskler @ngl (3
1.3.2.- Devam Eden Riskler Kalrginda Reasurér Payi (+) -
2- Hayat Bragi Yatinm Geliri 15,45¢
3- Yatirimlardaki Gerceklgnemis Karlar -
4- Diger Teknik Gelirler (Reasturér Payi Blilmis Olarak) -

- Hayat Teknik Gider ,88!
E-H Teknik Gid 51,88
1- Ge_rgekleen Hasarlar (Reasuror Payifhilimis Olarak& (7,51¢
1.1- Odenen Tazminatlar (Reasuror Payyiiinls Olarak) 14,15!
1.1.1- Brt Odenen Tazminatlar (-) 14,15!

1.1.2- Odenen Tazminatlarda Reasurér Payi (+)
1.2- Muallak Tazminatlar Kadiginda Deisim

(Reasuror Payi ve Devreden KisimgDlinis Olarak) (+/-) 6,64(
1.2.1- Muallak Tazminatlar Kauh g1 ﬁ?)
1.2.2- Muallak Hasarlar Kslll'lnga easlror Pay! (+)
2- Ikramiye velndirimler Kasiliginda Deisim

SR,eas[]r_ijr Payi ve Devreden KisimsDlinis Olarak) (+/-)
2.1-lkramiye velndirimler Kasihgi (3
2.2-lkramiye velndirimler Kagiliginda Reasurdr Payi (+)
3- Hayat Matematik Karliginda Deisim

S_Reas[]rbr Payi ve Devreden KisimsDiinds Olarak)(+/-) 86¢
3.1- Hayat Matematik Karligi ([—] 86¢
3.2- Hayat Matematik Kariginda Reasuror Payi (+) o -
4- Yatirim Riski Hayat Sigortasi Police SahipleraePoliceler icin Ayrilan

Karsiliklarda Degisim (Reasuror Payi ve Devreden KisimsDiinls Olarak)(+/-)
4.1- Yatirim Riski Hayat Sigortas| Police Sahipieri

Ait Policelerigin Ayrilan Kagiliklar(-) o
4.2- Yatirim Riski Hayat Sl|<gorta5| Police Sahipieri

Ait PoIngIerIgln Ayrilan Kaglliklarda Reasuror Payi (+)

5- Diger Teknik Kagiliklarda Desisim

(Reasturor Payi ve Devreden KisimgDlinis Olarak) (+/-) (661
6- Faaliyet Giderleri (-) 31 (42,84}
7- Yatirim Giderleri(- -

8- Yatirimlardaki Gercekignemsis Zararlar (-) B

9- Teknik Olmayan Bolume Aktarilan Yatirim Gelirl¢s) -
F- Teknik Bélum Dengesi- Hayat (D -E) (34,82
G- Emeklilik Teknik Gelir -
1- Fonlsletim Gelirleri

2- Yonetim Gideri Kesintisi

3- Girig Aidat Gelirleri

4- Ara Verme Halinde Yonetim Gideri Kesintisi

5- Ozel Hizmet Gideri Kesintisi

6- Sermaye Tahsis Avansi Bar Artis Gelirleri

7- Diger Teknik Gelirler

H- Emeklilik Teknik Gideri

1- Fonisletim Giderleri (-) ) )

2- Sermaye Tahsis Avanslar g Azals Giderleri (-)

3- Faaliyet Giderleri (-)

4- Diger Teknik Giderler (-)

I- Teknik Bolium Denges- Emeklilik (G - H)
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Il -TEKN IK OLMAYAN BOLUM

Bagimsi:
DenetimdenGeg¢mis
1 Ocak -
Dipnot 31 Aralik 200¢
C- Teknik B6lum Dengesi- Hayat Dsi (A-B) (6,152,78
F- Teknik Bolim Dengesi- Hayat (D-E) (34,82!
|- Teknik Bélim Dengesi- Emeklilik (G-H) -
J- Genel Teknik Bolim Dengesi (C+F+l) (6,187,61
K- Yatirnm Gelirleri 4,587,00
1- Finansal Yatirimlardan Elde Edilen Gelirler 3,231,27
2- Finansal Yatirimlarin Nakde Cevrilmesinden Hidilen Karlar 287
3- Finansal Yatirimlarin Q@rlemesi 186,59:
4- Kambiyo Karlari 36 206,62
5-istiraklerden Gelirler -
6- Bagl Ortakliklar ve Misterek Yonetime Tabi sebbuslerden Gelirler -
7- Arazi, Arsa ile Binalardan Elde Edilen Gelirler 7 962,22:
8- Tiirev Uriinlerden Elde Edilen Gelirler -
9- Diger Yatirimlar
10- Hayat Teknik Bélimiinden Aktarilan Yatinm Glelit -
L- Yatirim Giderleri (-) (794,62
1- Yatinm Ydnetim Giderleri - Faiz Dahil (-) -
2- Yatinmlar Dger Azalglari (-)
3- Yatinmlarin Nakte Cevrilmesi Sonucunda i Zararlar (-) -
4- Hayat Dg1 Teknik Bolumune Aktarilan Yatinm Gelirleri (-) (341,81
5- Turev Uriinler Sonucunda Gan Zararlar (-) -
6- Kambiyo Zararlari (-) -
7- Amortisman Giderleri (-) 6.1 (452,81:
8- Diger Yatinm Giderleri (-) -
M- Diger Faaliyetlerden ve Olgandisi Faaliyetlerden Gelir ve
Karlar ile Gider ve Zararlar (+/-) (1,188,85
1- Kasiliklar Hesabi (+/-) 47.5 (1,188,80
2- Reeskont Hesabi (+/-) 47.5 109,63:
3- Ozellikli Sigortalar Hesabi (+/-) 198,61
4- Enflasyon Diizeltmesi Hesabi (+/-) -
5- Ertelenmg Vergi Varligl Hesabi (+/-)
6- Ertelenm Vergi Yukuimlulizu Gideri (-) 35ve 47.5 (294,981
7- Diger Gelir ve Karlar -
8- Diger Gider ve Zararlar (-) (13,31(
9- Onceki Yil Gelir ve Karlari -
10- Onceki Yl Gider ve Zararlari(-) -
N- D6nem Net Kari veya Zarari (3,584,08
1- DOnem Kari veya Zarari (3,584,08
2- Donem Kari Vergi ve er Yasal Yukimlilik Kagliklar (-) -
3- Dénem Net Kari veya Zarari 37 (3,584,08

4- Enflasyon Diizeltme Hesabi
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Bagimsi:z
Denetimden Gegmis
1 Ocak -

Dipnot 31 Aralik 200¢
A- ESAS FAALIYETLERDEN KAYNAKLANAN NAK iT AKIMLARI (105,46!
1- Sigortacilik faaliyetlerinden elde edilen naiiitisleri 87,865,49
2- ReasUrans faaliyetlerinden elde edilen nakiglgni 34,595,23
3- Emeklilik faaliyetlerinden elde edilen nakitigleri -
4- Sigortacllik faaliyetleri nedeniyle yapilan niagkisi (-) (63,067,28
5- Reasurans faaliyetleri nedeniyle nakit giki) (47,953,93
6- Emeklilik faaliyetleri nedeniyle nakit ¢cga(-) -
7- Esas faaliyetler sonucu olgan nakit (A1+A2+A3-A4-A5-A6) 11,439,49
8- Faiz 6demeleri (-) -
9- Gelir vergisi 6demeleri (-)
10- Diger nakit girgleri -
11- Diger nakit ¢ikslar (-) (11,544,96
12- Esas faaliyetlerden kaynaklanan net nakit (105,46!
B- YATIRIM FAAL IYETLER iNDEN KAYNAKLANAN NAK iT AKIMLARI 2,290,30
1- Maddi varliklarin sagi -
2- Maddi varliklarin iktisabi (-) 308,82!
3- Mali varlik iktisabi (-) -
4- Mali varliklarin sati -
5- Alinan faizler 3,433,61
6- Alinan temettuler -
7- Diger nakit girgleri 90,90!
8- Diger nakit ¢ikslari (-) (1,543,04
9- Yatinm faaliyetlerinden kaynaklanan net nakit 2,290,30
C- FINANSMAN FAAL iYETLER iNDEN KAYNAKLANAN NAK iT AKIMLARI 14,000,00
1- Hisse senedi ihraci 14,000,00
2- Kredilerle ilgili nakit girgleri -
3- Finansal kiralama borclar édemeleri (-)
4- Odenen temettiiler (-)
5- Diger nakit girileri
6- Diger nakit cikslan (-) -
7- Finansman faaliyetlerinden kaynaklanan net nakit 14,000,00
D- KUR FARKLARININ NAK iT VE NAK iT BENZERLER iNE OLAN ETK iSi 206,62:
E- Nakit ve nakit benzerlerinde meydana gelen netréi s 16,391,45
F- Dénem bagindaki nakit ve nakit benzerleri mevcudu 11,334,01
G- Donem sonundaki nakit ve nakit benzerleri mevcud (E+F) 2.12 27,725,46
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Ozsermaye Dgisim Tablosu - Bagimsiz Denetimden Gegrsi (*)

Net
®nem
Kari/
(Zara n)

Ozsermaye Yabanci

Enflasyon Para

Dizeltmesi Cevrim
Farklar Farklar

Cer
Yedekler ve
Dgitiimamis

Karlar

Varliklarda
Deer
Artsi

isletmenin
Kendi Hisse
Senetleri(-)

Stati
Yedekleri

Yasal

Sermaye Yedekler

Gecmi

Yillar
Karlari/
(zararlarr)

Toplam

I- Onceki Dénem Sonu
Bakiyesi (31/12/2007)

II- Muhasebe Politikasinda
Degisiklikler (2.1 no’lu dipnot)

4,300,000 - - 5,915,769 - 318,637 - 5,395,167

5,188,410 -

(3,856,671)

(2,661,322)

1,992,012

9,405

7,180,422

I1I- Yeni Bakiye (I + II) (31/12/2007)

A- Sermaye artinmi (Al + A2)
1- Nakit (2.13 no’lu dipnot)
2- i¢ kaynaklardan
B- isletmenin aldg
kendi hisse senetleri
C- Gelir tablosunda yer almayan
kazanc ve kayiplar
D- Varliklarda dger artgi
E- Yabanci para cevrim farklari
F- Diger kazang ve kayiplar
G- Enflasyon dizeltme farklari

H- Donem net kari (veya zarari) (37 no’lu dipnot) - - - - - - - R

I- Dagitilan temetti
J- Transfer

4,300,000 - - 5,915,769 - 10,583,577

14,000,000 - - - - - - - -
14,000,000 - - - - - - - -

1,073,976 -

(3,856,671)

33,653 3,856,671

(3,584,084)

@&BY 16,592,002

- 14,000,000
- 14,000,000

(3,890,324)

1,073,976

- (3,584,084)

IV- D6nem Sonu Bakiyesi (31/12/2008)

(IlI+ A+B+C+D+E+F+G+H+I+J)

18,300,000 - -

5,915,769 - 11,691,206 (3,584,084)

(4,559,634)

28,081,894
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1.1

1.2

Genel Bilgiler

Ana sirketin adi: 31 Aralik 2008 tarihi itibariyle Generali Sigorta A.$’nin (“Sirket”) dogrudan
ana ortagi Hollanda’da yerlesik Generali Turkey Holding B.V. olup nihai ana ortagi Italya’da
yerlesik Assicurazioni Generali S.P.A. drr.

Kurulusun ikametgah1 ve yasal yapisi, Sirket olarak olustugu iilke ve kayith biironun
adresi: Sirket, 1989 yilinda kurulmus ve istanbul’da tescil edilmistir. Sirket’in genel
miidiirligu istanbul’da olup, Ankara, izmir, Bursa, Adana ve Samsun’da olmak {izere bes bélge
midirliigli ve toplam 307 adet acentesi bulunmaktadir. Sirket’in tescil edilmis adresi Bankalar
Cad. Generali Han No:31-33 Kat:5 Karakdy/istanbul’dur.

Sirket, Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 ic Ticaret Genel Miidiirliigii’niin 18 Nisan 2003 tarih ve 3000
sayili izni ile Sirket Ana Sozlesmesinin 3. ve 8. maddelerini degistirmis ve daha once “Generali
Kent Sigorta A.S.” olan Sirket unvam “Generali Sigorta A.S.” olarak degismistir.

isletmenin fiili faaliyet konusu: Sirket, oto kaza (kasko, motorlu arac mali mesuliyet, ihtiyari
mali mesuliyet), ferdi kaza, diger kaza (cam kirilmasi, hirsizlik, isveren mali mesuliyet,
emniyeti suistimal, Ucuncu sahislara karst mali sorumluluk), yangin, nakliyat, muhendislik,
hukuksal koruma, hastalik ve hayat branslarinda faaliyet gostermektedir.

Kurulusun faaliyetlerinin ve esas caligma alanlarinin niteliklerinin aciklamasi: 1.2 ve
1.3 no’lu dipnotlarda aciklanmistir.

Kategorileri itibariyle yil igcinde calisan personelin ortalama sayisi:

2008
Ust ve orta kademeli yoneticiler 21
Diger personel 85
Toplam 106

Yonetim kurulu baskan ve iiyeleriyle genel miidiir, genel koordinator, genel miidiir
yardimcilan gibi iist yoneticilere cari donemde saglanan licret ve benzeri menfaatlerin
toplam tutari: 854,489 TL

Finansal tablolarda; yatirnm gelirlerinin ve faaliyet giderlerinin (personel, yonetim,
arastirma gelistirme, pazarlama ve satis, disaridan saglanan fayda ve hizmetler ile diger
faaliyet giderleri) dagitiminda kullanilan anahtarlar: Sirket tarafindan hayat ve hayat disi
teknik karsiliklan karsilayan varliklarin yatirnma yonlendirilmesinden elde edilen tum gelirler,
teknik olmayan boliimden teknik bolime aktanlmistir. Diger yatinm gelirleri ise teknik
olmayan bélim altinda siniflandinilmistir. Sirket teknik boliime aktardig faaliyet giderlerini
alt branslara dagitirken, cari donemde iretilen police sayisi, briit yazilan prim miktarn ve
hasar ihbar adedinin, son ii¢ yil icindeki agirliklarinin ortalamasini dikkate almistir.

Finansal tablolarin tek bir sirketimi yoksa sirketler grubunu mu icerdigi: Finansal tablolar
tek bir sirketi (Generali Sigorta A.S.) icermektedir.

Raporlayan isletmenin adi veya diger kimlik bilgileri ve bu bilgide onceki bilanco
tarihinden beri olan degisiklikler: Sirket’in adi ve diger kimlik bilgileri 1.1, 1.2, ve 1.3 no’lu
dipnotlarda belirtilmis olup bu bilgilerde onceki bilanco tarihinden bu yana herhangi bir
degisiklik olmamistir.

Bilanco tarihinden sonraki olaylar: 1 Ocak - 31 Aralik 2008 hesap donemine ait finansal

tablolar 12 Mart 2009 tarihinde Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmistir. Bilanco tarihinden
sonraki olaylar 46 no’lu dipnotta agiklanmistir.
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Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti
Hazirhik Esaslarn

Sirket finansal tablolarim, 5684 say1l1 Sigortacibk Kanunu ile T.C. Basbakanlik Hazine
Mustesarl1g1 nin (“Hazine Mustesarllgl ) sigorta ve reasiirans sirketleri icin 6ngordiigii esaslara
gore hazirlamaktadir.

Finansal tablolar Hazine Mistesarlig1 tarafindan, 30 Aralik 2004 tarih ve 25686 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Sigortacilik Hesap Plam ve izahnamesi Hakkinda Teblig (Sigortacilik
Muhasebe Sistemi Teblig No:1) icerisinde yer alan Sigortacibk Hesap Plan1 uyarinca
diizenlenmektedir. Diizenlenen finansal tablolarin bicim ve icerikleri ile bunlarin aciklama ve
dipnotlar 18 Nisan 2008 tarih ve 26851 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Finansal Tablolarin
Sunumu Hakkinda Teblig uyarinca belirlenmektedir.

Sirket 1 Ocak 2008 tarihinden itibaren faaliyetlerini, 14 Temmuz 2007 tarihinde yayimlanan ve
1 Ocak 2008 tarihinde yiiriirliige giren  “Sigorta ve Reasiirans Sirketleri “ile Emeklilik
Sirketlerinin Finansal Raporlamalarn Hakkinda Yonetmelik” dogrultusunda, soz konusu
yonetmelik ve Tirkiye Muhasebe Standartlart Kurulu (“TMSK”) tarafindan ac1klanan Turkiye
Muhasebe Standartlan (“TMS”) ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar (“TFRS”) ile Hazine
Mistesarligi tarafindan muhasebe ve finansal raporlama esaslarina iliskin yayimlanan diger
yonetmellk aciklama ve genelgeler cercevesinde muhasebelestirmektedir. Hazine
Miistesarlig1’nin 18 Subat 2008 tarih ve 9 sayili yazisina istinaden “TMS 1-Finansal Tablolar ve
Sunum”, “TMS 27-Konsolide ve Konsolide Olmayan Finansal Tablolar”, “TFRS 1-TFRS’ye Gecis”
ve “TFRS 4-Sigorta Sozlesmeleri” bu uygulamanin kapsami disinda tutulmug,tur.

Hazine Mistesarligi’'mn 14 Mayis 2008 tarih ve 24 sayili yazisi dogrultusunda fwket cari
doneme ait gelir tablosunun hazirlanabilmesi icin 31 Aralik 2007 tarihli bilancosunu,
1 Ocak 2008 tarihinde vyiiriirliige giren yukanda aciklanan ilgili Yonetmelik esaslarina uygun
olarak yeniden duzenlemistir.

5 no’lu diizeltme haricinde, bu kapsamda gecmis yila ait bilancoda yapilan degisiklikler
asagida belirtilmistir:

31 Aralik 2007 31 Aralik 2007
tarihi itibariyle tarihi itibariyle Net
ilan edilen eniden diizenlenen ozsermaye
bilancodaki degerler ilancodaki degerler degisimi

Kullanim amacli gayrimenkuller (1) 2,310,983 8,060,000 5,749,017
Yatirnim amach gayrimenkuller(2) 1,484,234 5,239,500 3,755,266
Kidem tazminati karsiigi (3) (763,875) (330,154) 433,721
Diger maddi ve maddi

olmayan varliklar (net) (4) 738,843 972,930 234,087
Reastirans komisyonu duzeltmesi (5) 253,613 (1,289,336) (1,542,949)
Ertelenmis vergi yikimluligi (6) - (1,073,038) (1,073,038)
Borg¢lar ve alacaklarin
_ iskonto edilmesi (7) - (199,278) (199,278)
Izin karsiligr (8) - (176,404) (176,404)
Net bilanco kalemleri degisimi 7,180,422
Kullanim amacli gayrimenkuller

yeniden degerleme fonu (9) (5,749,017)
Kullanim amacli gayrimenkuller

yeniden degerleme fonu ertelenmis vergi etkisi (10) 560,607
Gecgmis yillar karlarindaki artis (11) 1,992,012

(1) Kullamim amacli gayrimenkuller TMS 16 kapsaminda yeniden degerlemeye tabi tutulmus ve makul
degerinden gosterilmistir.

(2) Yatirm amacli gayrimenkuller, TMS 40 kapsaminda makul deger metodu ile
muhasebelestirilmistir.

(3) Kidem tazminati karsiig1 TMS 19 standardi kapsaminda iskonto edilerek yeniden hesaplanmistir.

(4) Sirket, 31 Aralik 2007 tarihi itibariyle yeniden diizenlenen finansal tablolarinda, gayrimenkuller
disindaki maddi ve maddi olmayan varliklarini TMS 16 ve TMS 38 standartlarn uyarinca
kullanilabilir omiirleri Uizerinden kist amortismana tabi tutmustur.

(5) 2007 yilina ait esel komisyon tahakkukunda yapilan hata gecmis yillar karlarindan diizeltilmistir.
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Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)

Hazirlik Esaslar (Devami)

(6) Bilanco kalemlerinde finansal tablolar ve Vergi Usul Kanunu arasindaki farkli degerlendirmelerin
sonunda ortaya cikan gecici farklar icin TMS 12 standardi uyarinca ertelenmis vergi
hesaplanmistir.

(7) Borclar ve alacaklar etkin faiz oran1 yontemi kullanilarak iskonto edilmis degerleri ile
gosterilmistir.

(8) izin karsiig1 TMS 19 standardi kapsaminda hesaplanmistir.

9) Kullanim amacli gayrimenkuller TMS 16 kapsaminda yeniden degerlemeye tabi tutulmus ve
yeniden degerleme fonu yaratilmistir.

(10) Ozsermaye icerisinde simiflandinlan yeniden degerleme fonu vergi etkileri dusiilerek
gosterilmistir.

(11)  Ozsermaye hareket tablosunda “Muhasebe politikasinda degisiklikler” satirinda gésterilmistir.

Sirket’in 31 Aralik 2007 tarihli bilancosunda yapmis oldugu ilgili diizeltmeler 6zsermaye
altinda “Gecmis Yillar Karlan” olarak simflandinlmis ve 2007 yili gelir tablosu uzerindeki
etkileri ayr olarak gosterilmemistir.

Hazine Mistesarligi tarafindan 18 Nisan 2008 tarihinde yaylmlanan “Finansal Tablolarin
Sunumu Hakkinda Teblig”de, 2008 yil icin Hazine Mistesarligi’na gonderilecek ve ilan
edilecek finansal tablolar icin karsilastirma yapma sarti aranmadig1 bildirilmistir. Dolayisiyla
Sirket, 31 Aralik 2008 tarihi itibariyle hazirlanan bilanco ve aym tarihte sona eren yil icin
hazirlanan gelir tablosu, nakit akis tablosu, dzsermaye degisim tablosu ve finansal tablo
dipnotlarini, bir onceki yll ile karsilastirmali olarak sunmamistir.

Finansal tablolar, makul degerleri ile gosterilen gayrimenkuller, finansal varliklar ve
yukumluklalerin disinda, 31 Aralik 2004 tarihine kadar enflasyon diizeltmesine tabi tutulmak
suretiyle, maliyet esas1 baz alinarak TL olarak hazirlanmistir.

Hazine Mistesarligi’min 4 Nisan 2005 tarih ve 19387 sayili yazisiyla, 51gorta sirketlerinin
31 Aralik 2004 tarihli finansal tablolarini, Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”) nin 15 Ocak 2003
tarih ve 25290 sayili Resmi Gazete’de e/ yimlanarak yururlu e giren Seri XlI, No: 25 sayili
Sermaye Piyasasinda Muhasebe Standartlarnn Hakkinda Teblig’de yer alan, “Yiksek Enflasyon
Donemlerinde Finansal Tablolarin Duzeltilmesi” ile ilgjli hikiumlere istinaden yeniden
diizenlemeleri gerektigi aciklanmistir. Hazine Mistesarligi ayrica, SPK’nin 17 Mart 2005
tarihinde aldig1 karardan hareketle, 1 Ocak 2005 tarihinden “itibaren gecerli olmak iizere
enflasyon muhasebesi uygulamasmm gerekli olmadigin1  bildirmistir.  Sirket, Hazine
Miistesarlig1’nin ilgili yazisina istinaden, 31 Aralik 2004 tarihli finansal tablolarim “Yiiksek
Enflasyon Donemlerinde Finansal Tablolarin Diizeltilmesi” ile ilgili hikiimlere uygun olarak
yeniden duzenlemis ve 1 Ocak 2005 tarihinden baslamak uzere TMSK tarafindan yayimlanmis
29 no’lu “Yiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama” standardini uygulamamistir.

Sirket, sigortacilik ile ilgili teknik karsiliklarini ise 5684 Sayili Sigortacilik Kanunu cercevesinde
yayimlanan ve 1 Ocak 2008 tarihinden itibaren vyiiriirlikte olan “Sigorta ve Reasiirans ile
Emeklilik Sirketlerinin Teknik Karsiliklarina ve Bu Karsiliklanin Yatinlacagi Varliklara iliskin
Yonetmelik” ve ilgili mevzuat cercevesinde hesaplamis ve finansal tablolara yansitmistir.

Finansal tablolarin hazirlanmasinda izlenen muhasebe politikalar1 ve kullanilan degerleme
esaslar, asagida yer alan 2.4 ila 2.24 no’lu dipnotlarda aciklanmaktadir.

Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlarinda degisiklikler:

2008 y1l1nda yirirlige giren ve Sirket finansal tablolar1 Uzerinde etkisi olmayan
TMS/TFRS’lerdeki degisiklik ve yorumlar:

. TFRYK 11, “TFRS 2- Grup ve isletmenin Geri Satin Alinan Kendi Hisselerine iliskin
Islemler” (1 Mart 2007 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama
donemlerinde gecerlidir.)

. TFRYK 12, “Hizmet Imtiyaz Anlasmalan” (1 Ocak 2008 tarihinde veya bu tarihten sonra
baslayan y1lllk raporlama donemlerinde gecerlidir.)

. TFRYK 13, “Miisteri Baglilk Programlan” (1 Temmuz 2008 tarihinde veya bu tarihten
sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gecerlidir.)

. TFRYK 14, “TMS 19- Tanimlanmis Fayda Varligi Uzerindeki Sinirlama, Asgari Fonlama
Gereklilikleri ve Birbirleriyle Olan Karsiikli Etkilesimleri” (1 Ocak 2008 tarihinde veya
bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama dénemlerinde gecerlidir.)

. TFRYK 16, “Yabanci operasyonlardaki net yatirnm riskinden korunma” (1 Ekim 2008
tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gecerlidir.)
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2.2

2.3

Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)

Hazirlik Esaslar (Devami)
Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlarinda degisiklikler (Devami):

Heniiz yiriirlige girmemis ve Sirket tarafindan erken uygulanmasi benimsenmemis standartlar
ile mevcut onceki standartlara getirilen TMS/TFRS’lerdeki degisiklikler ve yorumlar:

. TMS 1 (Revize), “Finansal Tablolarin Sunumu” (1 Ocak 2009 tarihinde veya bu tarihten
sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gecerlidir.)

. TMS 19 '(Revize), “Calisanlara Saglanan Faydalar” (1 Ocak 2009 tarihinde veya bu
tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gecerlidir.)

. TMS 23 (Revize), “Borclanma Maliyetleri” (1 Ocak 2009 tarihinde veya bu tarihten sonra
baslayan yillik raporlama donemlerinde gecerlidir.)

. TMS 28 (Revize), “Istiraklerdeki yatirnmlar” (1 Ocak 2009 tarihinde veya bu tarihten
sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gecerlidir.)

. TMS 32 (Revize), “Finansal Araclar - Sunum” (1 Ocak 2009 tarihinde veya bu tarihten
sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gecerlidir.)

. TMS 36 (Revize), “Varliklarda Deger Diisukligu” (1 Ocak 2009 tarihinde veya bu tarihten
sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gecerlidir.)

. TMS 38 (Revize), “Maddi Olmayan Varliklar” (1 Ocak 2009 tarihinde veya bu tarihten
sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gecerlidir.)

. TMS 39 (Revize), “Finansal Araclar: Muhasebelestirme ve Olcme” (1 Ocak 2009 tarihinde
veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gecerlidir.)

. TFRS 1 (Revize), “TFRS’nin Ilk Uygulamas1” (1 Ocak 2009 tarihinde veya bu tarihten
sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gecerlidir.)

. TFRS 2 (Revize), “Hisse Senedi Esas Islemler” (1 Ocak 2009 tarihinde veya bu tarihten
sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gecerlidir.

. TFRS 3 (Revize), “Isletme Birlesmeleri” (1 Temmuz 2009 tarihinde veya bu tarihten
sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gecerlidir.)

. TFRS 5 (Revizegl, “Satis amacli elde tutulan duran varliklar ve durdurulan faaliyetler”
(1 Temmuz 2009 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillk raporlama
donemlerinde gecerlidir.)

. TFRS 8, “Faaliyet Bolumleri” (1 Ocak 2009 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan

¥1ll1k raporlama donemlerinde gecerlidir.)

FRYK 15, “Gayrimenkul insaatina yonelik anlasmalar” (1 Ocak 2009 tarihinde veya bu
tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gecerlidir.)

girket yonetimi, yukaridaki standart ve yorumlarin uygulanmasimn, gelecek donemlerde
irket’in finansal tablolan Uzerinde onemli bir etki yaratmayacagi gorusundedir.

s

Turkiye Cumhuriyeti Devletinin Para Birimi Hakkindaki 5083 sayili kanunun 1.maddesi ile
4 Nisan 2007 tarihli ve 2007/11963 sayili Bakanlar Kurulu Karar uyarinca, 1 Ocak 2009
tarihinden itibaren gecerli olmak uzere Yeni Turk Liras1 (“YTL”) ve Yeni Kurus’ta (“Ykr”) yer
alan “Yeni” ibareleri kaldinlmistir. Bir onceki para birimi olan YTL degerleri Tirk Lirasi’na
(“TL”) donusturilirken 1 YTL, 1 TL’ye ve 1 YKr ise 1 Kr'ye esit tutulmaktadir.

Hukuki sonuc doguran tiim yasa, mevzuat, idari ve hukuki islem, mahkeme karan, kiymetli
evrak ve her turlu belgenin yam sira édeme ve degisim araglarinda YTL’ye yapilan referanslar,
yukarida belirtilen donusum oram ile TL cinsinden yapilmis sayilmaktadir. Bu kapsamda
31 Aralik 2008 tarihi itibariyla hazirlanan kamuya aciklanacak mali tablo ve dipnotlan,
karsilastirma amaciyla kullanilacak olan 6nceki doneme ait tutarlar da dahil olmak uzere para
birimi olarak “TL” Uzerinden sunulmustur.

Konsolidasyon

Sirket’in “TMS 27- Konsolide ve Konsolide Olmayan Finansal Tablolar” kapsaminda konsolide
etmesi gereken bagh ortakligi bulunmamaktadir.

Boliim Raporlamasi
Sirket 31 Aralik 2008 tarihi itibariyle sadece Turkiye’de ve iki raporlanabilir bolimde (hayat

ve hayat dis1 sigortacilik) faaliyetlerini siirdiirmesine ragmen ana faaliyet dali hayat disi
sigortaciliktir. Sirket halka agik olmadigi icin boliim raporlamasi yapmamaktadir.
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2.5

Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)
Yabanci Para Cevrimi

Sirket’in fonksiyonel para birimi Tirk Lirasi’dir. Yabanci para ile yapilan islemler, islemin
gerceklestigi tarihteki kurdan fonksiyonel para birimine cevrilir. Bu islemlerden dogan ve
yabanci para cinsinden parasal varlik ve yukumliliklerin donem sonu doviz kurundan
fonksiyonel para birimine cevrilmesiyle olusan kur farki kar ve zaran gelir tablosuna yansitilir.

Parasal varliklardan satilmaya hazir olarak simiflandinlmis yabanci para cinsinden finansal
varliklarin iskonto edilmis degerleri lizerinde olusan kur farklar gelir tablosuna, bu varliklarin
makul degerindeki diger tiim degisiklikler ve bunlar lizerinde olusan kur farklan ozsermaye
icerisinde ilgili hesaplara yansitilir.

Parasal olmayan finansal varlik ve yukumluliklerden kaynaklanan kur cevrim farklar ise makul
deger degisikliginin bir parcasi olarak kabul edilir ve soz konusu farklar diger makul deger
degisikliklerinin takip edildigi hesaplarda yansitilir.

Maddi Duran Varliklar

Arsa ve binalar disindaki maddi duran varliklar, maliyetlerden birikmis amortisman dusulerek
finansal tablolara yansitilmistir. Arsa ve binalar mesleki yeterlilige sahip bagimsiz degerleme
eksperleri tarafindan yapilan degerlemelerde belirtilen makul degerlerinden binalarin
miiteakip birikmis amortismaninin indirilmesi suretiyle bulunan degerleriyle finansal tablolara
yansitilmistir. Yeniden degerleme tarihindeki birikmis amortisman varligin briit defter degeri
ile netlestirilmis ve net tutar yeniden degerleme sonrasindaki degere getirilmistir.

Arsa ve binalarin tasinan degerlerinde yeniden degerleme sonucu meydana gelen artislar,
vergi etkileri netlestirilmis olarak, bilancoda 6zsermaye altinda yer alan “Diger Sermaye
Yedekleri” hesabina kaydedilmektedir. Ayni varligin bir onceki dénemdeki artislarina karsilik
gelen azalislar fondan diisiilmekteyken; diger tiim azalislar ise gelir tablosuna yansitilir. Her
hesap doneminde, yeniden degerlenmis tutar lzerinden hesaplanan amortisman ile (gelir
tablosuna yansitilan amortisman) varligin yeniden degerleme oncesi maliyeti lizerinden ayrilan
amortisman arasindaki fark “Diger Sermaye Yedekleri”den gecmis yillar karlarina transfer
edilir.

Arsalar icin sinirsiz omurleri olmasi sebebi ile amortisman ayrilmaktadir. Amortisman, maddi
duran varliklarin maliyetleri veya yeniden degerlenmis tutarlan lizerinden maddi varliklarin
faydali omiirleri esas alinarak dogrusal amortisman yontemi kullanilarak ayrilmaktadir. Maddi
duran varliklarin faydali 6miirleri esas alinarak tahmin edilen amortisman donemleri, asagida
belirtilmistir:

Demirbas ve tesisatlar 3-15 yil
Motorlu tasitlar . 5yl
Diger maddi varliklar (Ozel maliyet bedelleri) 5yl

Arsa ve binalar haricindeki maddi duran varliklarda deger diisiikliigli olduguna isaret eden
kosullarin mevcut olmasi halinde, olasi bir deger diisiikliigiiniin tespiti amaciyla inceleme
yapilir ve bu inceleme sonunda maddi varligin kayitl degeri, geri kazanilabilir degerinden
fazla ise, karsiik ayrilmak suretiyle kayitli degeri geri kazanmilabilir degerine indirilir. Maddi
duran varliklann elden c¢ikartilmasi dolayisiyla olusan kar ve zararlar diger gelir ve giderleri
hesaplarina dahil edilirler. Yeniden degerlenmis maddi duran varligin elden cikarilmasinda,
elden cikarilan maddi duran varlikla ilgili “Diger Sermaye Yedekleri” hesabindaki tutar gecmis
yillar karlar hesabina aktanlir (6 no’lu dipnot).

Sermaye ile iliskili bilgiler 15 no’lu dipnotta aciklanmistir.
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2.6

2.7

2.8

Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)
Yatirnm Amach Gayrimenkuller

Sirket’in faaliyetlerinde kullanilmak veya idari maksatlarla veya islerin normal seyri esnasinda
satilmak yerine, kira elde etmek veya deger kazammi amaciyla veya her ikisi icin tutulan arazi
ve binalar yatinm amacli gayrimenkuller olarak simflandinlmistir. Yatinrm amach
gayrimenkuller, makul deger yontemiyle, bagimsiz eksperlerin belirledigi makul degerlerinden
finansal tablolara yansitilmistir. Yatinm amacli gayrimenkullerdeki makul deger degisiklikleri,
gelir tablosunda yatinm gelirlerinin altinda muhasebelestirilmektedir (7 no’lu dipnot).

Maddi Olmayan Duran Varhklar

Maddi olmayan duran varliklar iktisap edilmis bilgi sistemleri, imtiyaz haklarin1 ve bilgisayar
yaziimlarnn icermektedir. Maddi olmayan duran varliklar, elde etme maliyeti Uzerinden
kaydedilir ve elde edildikleri tarihten sonra tahmini faydali omiirleri iizerinden dogrusal
amortisman yontemi ile amortismana tabi tutulur. Deger diisiikliigiiniin olmas1 durumunda
maddi olmayan duran varliklann kayitli degeri, geri kazanilabilir degerine getirilir
Maddi olmayan duran varliklann itfa sireleri 2 ila 10 yildir (8 no’lu dipnot).

Finansal Varliklar

Sirket, finansal varliklarim “Krediler ve alacaklar (Esas faaliyetlerden alacaklar)” olarak
simflandirmakta ve muhasebelestirmektedir. Esas faaliyetlerden alacaklar, sigorta
sozlesmelerinden kaynaklanan alacaklar olup finansal varlik olarak siniflandinlmaktadir.

Krediler ve alacaklar (Esas faaliyetlerden alacaklar):

Krediler ve alacaklar, borcluya para veya hizmet saglama vyoluyla yaratilan finansal
varliklardir. S6z konusu alacaklar ilk olarak elde etme maliyeti lizerinden kayda alinmakta ve
kayda alinmay1 muteakiben etkin faiz oram yontemi kullamlarak iskonto edilmis bedelleri ile
degerlenmektedir. llgili alacaklarin teminati olarak alinan varliklara iliskin 6denen harclar ve
benzeri diger masraflar islem maliyeti olarak kabul edilmemekte ve gider hesaplarina
yansitilmaktadir.

Sirket, yonetimin degerlendirmeleri ve tahminleri dogrultusunda gerekli gordigii durumlarda
alacaklan icin karsiik aywrmaktadir. S0z konusu karsiik, bilancoda “Sigortacilik
faaliyetlerinden alacaklar karsiligi” altinda simiflandinlmistir. Sirket tahminlerini belirlerken
risk politikalan ve ihtiyatlilik prensibi dogrultusunda, mevcut alacak portfoyiiniin genel yapisi,
sigortali ve aracilarin mali buinyeleri, mali olmayan verileri ve ekonomik konjonktirl dikkate
almaktadir.

Sigortacilik faaliyetlerinden alacaklar karsiligina ilaveten, Vergi Usul Kanunu’nun 323’{incii
maddesine uygun olarak Sirket, yukarida belirtilen “Sigortacilik faaliyetlerinden alacaklar”
karsiigimin icinde bulunmayan siipheli alacaklar icin alacagin degerini ve niteligini goz oniinde
bulundurarak idari ve kanuni takipteki alacaklar karsiligi ayirmaktadir. S6z konusu karsilik
bilancoda “Esas faaliyetlerden kaynaklanan siipheli alacaklar karsiigi” altinda
siniflandinlmistir.

Aynilan supheli alacak karsiliklari o yilin gelirinden distilmektedir. Daha once karsilik ayrilan
siipheli alacaklar tahsil edildiginde ilgili karsiik hesabindan disiilerek “Karsiik giderleri”
hesabina yansitilmaktadir. Tahsili mumkin olmayan alacaklar butun vyasal islemler
tamamlandiktan sonra kayitlardan silinmektedir (12 no’lu dipnot).
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2.10

2.12

2.13

Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)

Varliklarda deger diisiikligii ile ilgili hususlar, ilgili varliklara iliskin muhasebe politikalarinin
aciklandig dipnotlarda yer almaktadir.

Aktif degerler lizerinde mevcut bulunan toplam ipotek ve teminat tutarlarn 43 no’lu dipnotta,
vadesi gelmis bulunan ve heniiz vadesi gelmeyen alacaklar icin ayrlan siipheli alacak kars1l1g1
tutarlan 12.1 no’lu dipnotta, donemin reeskont ve karsilik giderleri ise 47.5 no’lu dipnotta
aciklanmistir.

Tiirev Finansal Araclar

Yoktur.

Finansal Varliklarin Netlestirilmesi (Mahsup Edilmesi)

Finansal varlik ve yikumlilikler, gerekli kanuni hakkin bulunmasi, s6z konusu varlik ve
yiikimlilikleri net olarak degerlendirmeye niyet olmasi veya varliklann elde edilmesi ile
yikimliiliklerin yerine getirilmesinin birbirini takip ettigi durumlarda net olarak gosterilirler.
Nakit ve Nakit Benzerleri

Nakit ve nakit benzerleri, eldeki nakit, banka mevduatlar ile tutari belirli, nakde kolayca
cevrilebilen, kisa vadeli, yuksek llkldlteye sahip ve degerindeki degisim riski 6nemsiz olan
3 aydan kisa yatinnmlari icermektedlr

Nakit akis tablosuna esas teskil eden nakit ve nakit benzerleri asagida gosterilmistir:
31 Aralik 2008

Kasa 84,587
Bankalar (14 no’lu dipnot) 28,368,027
Diger nakit ve nakit benzeri varliklar

(kredi kart1 alacaklar) 5,814,885
Eksi - Bloke vadeli mevduatlar (*) (6,262,087)
Eksi - Faiz tahakkuklan (279,943)
Nakit ve nakit benzerleri toplami 27,725,469

(*) Hazine Miistesarlig1 ve TARSIM lehine bloke vadeli mevduatlardaki degisim nakit akis tablosunda
esas faaliyetlerden diger nakit cikislari icerisine dahil edilmistir.

Sermaye
31 Aralik 2008 tarihi itibariyle Sirket sermayesinin dagiimi asagidaki gibidir:
31 Arahk 2008

Sermayedarin Adi Pay Oram Pay Tutan

Generali Turkey Holding B.V. (Hollanda’da yerlesik) 99.67% 18,239,400
Diger 0.33% 60,600
Toplam 100.00% 18,300,000

Sirket sermayesi 2008 yllmda 4,300,000 TL’den 18,300,000 TL’ye arttinlmistir.
Arttinm tutan olan 14,000,000 TL’nin 4 000 000 TL’si 3 N1san 2008 tarihinde, 5,650,000 TL’si
25 Temmuz 2008 tar1h1nde ve 4,350,000 TL si ise 12 Aralik 2008 tarihinde nakden odenm1st1r

31 Aralik 2008 tarihi itibariyle sermayeyi temsil eden hisse senetlerine taninan imtiyazlar
bulunmamaktadir.

31 Aralik 2008 tarihi itibariyle Sirket kayitli sermaye sistemine tabi degildir.

Sirket’in sermayesi ile ilgili diger bilgiler 15 no’lu dipnotta aciklanmistir.
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2.14

2.16

2.17

Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)
Sigorta ve Yatirim Sozlesmeleri - Siniflandirma

Sigorta sozlesmeleri sigorta riskini transfer eden sozlesmelerdir. Sigorta sozlesmeleri
sigortaliy1 hasar olayinin olumsuz ekonomik sonuclarina karsi sigorta policesinde taahhut
edilen sart ve kosullar altinda korur.

Sirket tarafindan uretilen temel sigorta sozlesmeleri asagida da aciklandigi iizere yangin,
nakliyat, kaza ve mihendislik basta olmak iizere hayat dis1 branslardaki sigorta
sozlesmeleridir.

Yangin sigorta sozlesmeleri, ev ve is yeri icin yangin ve hirsizlik teminati basta olmak uzere
mali mesuliyet, kira kaybi, cam kirilmasi ve kar kaybi1 gibi farkli ek teminatlan da
kapsamaktadir. Nakliyat sigortasi tekne, kara veya hava nakil vasitalarn ile tasima halindeki
mal sigortalarin1 kapsamaktadir. Sirket insaat, montaj, makine kirilmasi, elektronik cihaz, kar
kayb1 gibi teminatlarn verildigi miihendislik sigorta sozlesmeleri ile kasko, trafik, muhtelif
tclincli sahis sorumluluk, emniyeti suistimal gibi teminatlarin verildigi kaza bransi sigorta
sozlesmeleri de yazmaktadir. Ayrica TARSIM Kurumu tarafindan uretilen tanim sigortalan ve
DASK Kurumu tarafindan Uretilen zorunlu deprem sigortasi sozlesmeleri de bulunmaktadir.
Sigorta sozlesmelerinden olusan gelir ve yukumliluklerin hesaplama esaslarn 2.21 ve 2.24
no’lu dipnotlarda agiklanmistir.

Reasiirans Sozlesmeleri

Reasuirans sozlesmeleri, Sirket tarafindan imzalanan bir veya daha fazla sigorta sozlesmesiyle
ilgili olusabilecek kayiplar icin Sirket ve reasiirans sirketi tarafindan yirirliige konulan, bedeli
odenen sigorta sozlesmeleridir.

Yangin, nakliyat, diger kaza ve mihendislik branslarinda, Sirket’in kabul ettigi rizikolarda
meydana gelecek hasarlara ait tazminat tutarinin, Sirket’in saklama payin1 asan belirli bir
miktara kadar olan kisminin reasiiroriin sorumlulugunda oldugu bir reasiirans tiirii olan askin
hasar ve Sirket tarafindan kabul edilen rizikolar icin st sinirn onceden belirtilmis olan saklama
payinin asilmasi halinde uygulanan ve reasurorun anlasmaya katilma payina gore Sirket’in
saklama payinin belli bir katina kadar rizikonun otomatik kabuliine dayanan bir reasurans tiru
olan eksedan anlasmalar bulunmaktadir.

Sirket’in oto kaza ve saglik branslarinda askin hasar ve bolismeli kot-par (“kot-par”)
anlasmalar bulunmaktadir. Kot-par reasiirans anlasmalarinda her bir sigorta sozlesmesinden
reasiirore belli bir pay vermek ve reasiiror de kabul etmek zorundadir. Oto kaza ve saglik
branslarindaki kot-par anlasmalari, reasiirans anlasmalar sona ermesine ragmen devredilen
primlerden dogan yiikiimliiliiklerden reasirorin  sorumlulugun devam ettigi “run-off”
sistemine gore yapilmistir.

Ayrica, Sirket’in belirli rizikolar icin sigorta sozlesmesi bazinda ihtiyari reasiirans anlasmalar
da bulunmaktadir.

Sigorta ve Yatinm Sozlesmelerinde istege Bagh Katiim Ozellikleri
Yoktur.

istege Bagh Katihm Ozelligi Olmayan Yatinim Sozlesmeleri

Yoktur.

Krediler

Yoktur.
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2.18

Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)
Vergiler
Kurumlar Vergisi

Turkiye’de, kurumlar vergisi oran1 2008 yili icin %20’dir. Kurumlar vergisi oran1 kurumlarin
ticari kazancina vergi yasalar geregince indirim kabul edilmeyen giderlerin ilave edilmesi,
vergi yasalarinda yer alan istisna (istirak kazanclar istisnasi gibi) ve indirimlerin indirilmesi
sonucu bulunacak vergi matrahina uygulamr. Kar dagitilmadigi takdirde baska bir vergi
odenmemektedir.

Tlrkiye’deki bir isyeri ya da daimi temsilcisi araciligi ile gelir elde eden dar miikellef kurumlar
ile Turkiye’de yerlesik kurumlara 6denen kar paylarindan (temettiiler) stopaj yapilmaz.
Bunlarin disinda kalan kisi ve kurumlara yapilan temettu odemeleri %15 oraninda stopaja
tabidir. Karin sermayeye ilavesi, kar dagitimi sayilmaz ve stopaj uygulanmaz.

Kurumlar {icer aylik mali karlar tzerinden %20 oraninda gecici vergi hesaplar ve o donemi
izleyen ikinci ayin 14’lincu gunune kadar beyan edip 17°nci gunu aksamina kadar oderler. Yil
icinde odenen gecici vergi o yila ait olup izleyen yil verilecek kurumlar vergisi beyannamesi
uzerinden hesaplanacak kurumlar vergisinden mahsup edilir. Mahsuba ragmen 6denmis gecici
vergi tutan kalmasi durumunda bu tutar nakden iade alinabilecegi gibi devlete karsi olan diger
mali borclara da mahsup edilebilir.

En az iki yil siire ile elde tutulan istirak hisseleri ile gayrimenkullerin satisindan dogan karlarin
%75’i, Kurumlar Vergisi Kanunu'nda ongoruldigu sekilde sermayeye eklenmesi veya 5 yil
sureyle ozsermayede tutulmasi sarti ile vergiden istisnadir.

Turk vergi mevzuatina gore beyanname uzerinde gosterilen mali zararlar 5 yili agsmamak
kaydiyla donem kurum kazancindan indirilebilirler. Ancak, mali zararlar, gecmis yil
karlarindan mahsup edilemez.

Tirkiye’de odenecek vergiler konusunda vergi otoritesi ile mutabakat saglamak gibi bir
uygulama bulunmamaktadir. Kurumlar vergisi beyannameleri hesap doneminin kapandig1 ayi
takip eden dordiincli ayin 25’inci glini aksamina kadar bagh bulunulan vergi dairesine verilir.
Bununla beraber, vergi incelemesine yetkili makamlar bes K]l zarfinda muhasebe kayitlarim
inceleyebilir ve hatali islem tespit edilirse 6denecek vergi miktarlan degisebilir.

30 Aralik 2003 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan, 5024 sayili Vergi Usul Kanunu, Gelir
Verg{isi Kanunu ve Kurumlar Vergisi Kanunu’nda Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun (“5024
sayil Kanun”), kazanclanm bilanco esasina %i)'re tespit eden gelir veya kurumlar vergisi
mukelleflerin mali tablolarin1 1 Ocak 2004 tarihinden baslayarak enflasyon diizeltmesine tabi
tutmasim ongormektedir. Anilan yasa hikmiine gore enflasyon duzeltmesi yapilabilmesi son
36 aylik kumiulatif enflasyon oramimin (TUIK TEFE artis oraninmin) 9%100°4 ve son 12 aylk
enflasyon oranminmin (TUIK TEFE artis oraninin) %10’u asmasi gerekmektedir. 2008 yiinda so6z

konusu sartlar saglanmadig icin enflasyon diizeltmesi yapilmamistir (35 no’lu dipnot).
Transfer Fiyatlamasi

5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu’nun transfer fiyatlamas: ile ilgili yeni duzenlemeler
getiren 13.maddesi 1 Ocak 2007 tarihi itibariyle yiiriirluge girmis bulunmaktadir. Avrupa Birligi
ve OECD transfer fiyatlamasi rehberini esas alan ilgili madde ile birlikte transfer fiyatlamas
ile ilgili diizenlemelerde onemli degisiklikler yapilmistir. Bu cercevede, sirketlerin iliskili
taraflarla yaptiklar1 mal veya hizmet alim ya da satimlarinda emsallerine uygun olarak tespit
edecekleri bedel ve fiyat kullanmalan gerekmektedir. Emsaline uygunluk ilkesi, iliskili
taraflarla yapilan mal veya hizmet alim ya da satiminda uygulanan fiyat ve bedelin, aralarinda
boyle bir iliskinin bulunmamasi durumunda olusacak fiyat veya bedele uygun olmasini ifade
etmektedir. Sirketler iliskili taraflar ile gerceklestirdigi islemlerde uygulanacak emsaline
uygun fiyat veya bedelleri ilgili kanunda belirtilen yontemlerde islemin maliyetine en uygun
olanim kullanmak suretiyle tespit edeceklerdir. Emsaline uygunluk ilkesi dogrultusunda tespit
edilen fiyat ve bedellere iliskin hesa[{Jlamalara ait kayit, cetvel ve belgelerin ispat edici
kagitlar olarak sirketler tarafindan saklanmasi zorunlu kiinmistir. Ayrica, sirketler bir hesap
donemi icerisinde iliskili taraflar ile yaptiklan islemlere iliskin olarak bilgi ve belgeleri
icerecek sekilde bir rapor hazirlamakla yukumludurler.

56
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2.19

Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)
Vergiler (Devami)

Emsaline uygunluk ilkesine aykin olarak tespit edilen bedel veya fiyat Gzerinden mal veya
hizmet alim ya da satiminda bulunulmasi halinde kazan¢ tamamen veya kismen transfer
fiyatlamas1 yoluyla ortili olarak dagitilmis sayilacaktir. Tamamen veya kismen transfer
fiyatlamas1 yoluyla ortilli olarak dagitilan kazanc Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 13’lincii
maddesinde belirtilen sartlarin gerceklestigi hesap doneminin son giini itibariyle dagitilmis
kar pay1 veya dar miukellefler icin ana merkeze aktarilan tutar sayilacaktir. Transfer
fiyatlamas1 yoluyla dagitilmis kar payinin net kar payr tutan olarak kabul edilmesi ve briite
tamamlanmasi sonucu bulunan tutar iizerinden ortaklarnn hukuki niteligine gore belirlenen
oranlarda vergi kesintisi yap1lacakt1r. Daha once yapilan vergilendirme islemleri, taraf olan
miikellefler nezdinde buna gore dizeltilecektir. Ancak, bu diizeltmenin yapilabilmesi icin
ortili kazang dagitilan sirket adina tarh edilen vergllerm kesinlesmis ve odenmis olmas
gerekmekted1r Ortiilu kazanc dagitilan sirket nezdinde yapilacak diizeltmede dikkate alinacak
tutar, kesinlesen ve ddenen tutar olacaktir.

Transfer fiyatlamas ile ilgili hikkimlerin 1 Ocak 2007 tarihi itibariyle yiriirliige girmesinden
sonra uygulamaya aciklik getirmek amaciyla Maliye Bakanligi tarafindan 18 Kasim 2007
tarihinde Transfer F1yatlama51 Yoluyla Ortiilii Kazanc Dagitimi Hakkinda Genel Teblig (Seri No:
1) yayimlanmistir. Tum Kurumlar Vergisi miikelleflerinin hem yurtici hem de yurtdisi iliskili
taraflarla yaptiklan tim mal veya hizmet alim/satim islemlerini Transfer Fiyatlamasi, Kontrol
Edilen Yabanci Kurum ve Ortiili Sermayeye iliskin Form’un ilgili bolimlerinde belirterek bagh
bulunulan vergi dairesine Kurumlar Vergisi beyan suresi icerisinde sunmalar zorunludur. 2008
hesap doneminde iliskili taraflarla gerceklestirilen i§lemlere dair hazirlanacak olan formlarin
Kurumlar Vergisi beyannamesi ekinde, en gec 25 Nisan 2009 tarihine kadar bagh bulunulan
vergi dairesine gonderilmesi gerekmektedir.

Ertelenmis Vergi

Ertelenmis vergiler, yukumlulik yontemi kullamlarak, varlik ve yukumliliklerin finansal
tablolarda yer alan degerleri ile vergi degerleri arasindaki gecici farklar lizerinden hesaplanir.
Ertelenmis vergi varlik ve yukumlulikleri, yirurlikte olan veya bilanco tarihi itibariyle
yuriirlige giren vergi oranlan ve vergi mevzuati dikkate alinarak, vergi varligimin
gerceklesecegi veya yikimlilugiiniin ifa edilecegi donemde uygulanmasi beklenen vergi
oranlan izerinden hesaplanir.

Ertelenmis vergi varliklar, gelecekte vergiye tabi kar elde etmek suretiyle gecici farklardan
yararlanmanin kuvvetle muhtemel olmasi sartiyla kayitlara yansitilmaktadir. 31 Aralik 2008
tarihi itibariyle Sirket’in lizerinden 1,729,381 TL tutarindaki ertelenmis vergi varligim1 finansal
tablolarina yansitmadigi 8,646,908 TL tutarinda gecmis yillara ait mali zararlar bulunmaktadir
(21 no’lu dipnot).

Calisanlara Saglanan Faydalar

Sirket, kidem tazminat1 ve izin haklarina iliskin yUkiimliliklerini “Calisanlara Saglanan
Faydalara iliskin Tirkiye Muhasebe Standardi” (“TMS  19”) hikimlerine gore
muhasebelestlrmekte ve bilancoda “Kidem tazminati karsilig1” hesabinda siniflandirmaktadir.

Sirket, Tirkiye’de mevcut is kanunlarina gore, emeklilik veya istifa nedeniyle ve s
Kanunu’nda belirtilen davramslar disindaki sebeplerle isine son verilen calisanlara belirli bir
toplu odeme yapmakla yukumludur Kidem tazminat kar51l1g1 is Kanunu kapsamlnda olusmasi
muhtemel ylkimliiligiin, belirli aktiieryal tahminler kullamlarak bugiinkii degeri iizerinden
hesaplanmistir (22 no’lu dipnot).
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2.  Onemli Muhasebe Politikalarimin Ozeti (Devami)
2,20 Karsiliklar (Sigortacilik teknik karsiliklari haric)

Gecmis olaylardan kaynaklanan mevcut bir yikimliiliiglin bulunmasi, yiikiimliligiin yerine
getirilmesinin muhtemel olmasi ve soz konusu yukiumlilik tutarimin guvenilir bir sekilde
tahmin edilebilir olmasi durumunda finansal tablolarda karsilik ayritir. Karsilik olarak ayrilan
tutar, yukiimlilige iliskin risk ve belirsizlikler goz oniinde bulundurularak, bilanco tarihi
1t1bar1yle yukumlulugun yerine getirilmesi icin yapilacak harcamanin tahmin edilmesi yoluyla
hesaplanir. Karsiligin, mevcut yukumlulugun karsilanmasi icin gerekli tahmini nakit akimlarini
kullanarak olciilmesi durumunda s6z konusu karsiigin defter degeri, ilgili nakit akimlarimin
bugunki degerme esittir.

Karsiligin 6denmesi icin gerekli olan ekonomik faydanin bir kismi ya da tamaminin lciinci
taraflarca karsilanmasinin beklendigi durumlarda, tahsil edilecek tutar, ilgili tutarin tahsil
edilmesinin hemen hemen kesin olmasi ve guvemllr bir sekilde olculmesi halinde varlik olarak
muhasebelestirilir.

Gecmis olaylardan kaynaklanan ve mevcudiyeti Sirket’in tam olarak kontrolinde bulunmayan
gelecektek1 bir veya daha fazla kesin olmayan olayin gerceklesip gerceklesmemesi ile teyit
edilebilmesi mimkin yukumlilikleri sarta bagh yukimlulikler olarak degerlendirilmekte ve
finansal tablolara dahil edilmemektedir (23 no’lu dipnot).

2.21 Gelirlerin Muhasebelestirilmesi
Yazilan Primler
Yazilan primler, donem icinde tanzim edilen police primlerinden iptaller ¢ciktiktan sonra kalan
tutan ifade etmektedir. 2.24 no’lu dipnotta aciklandig1 lzere prim gelirleri, yazilan primler
uzerinden kazanmilmamis prim karsiigi ayrilmasi suretiyle tahakkuk esasina gore finansal
tablolara yansitilmaktadir.
Reasiirans Komisyonlari
Reasurans sirketlerine devredilen primler ile ilgili alinan komisyonlar cari donem icinde
tahakkuk ettirilir ve gelir tablosunda, teknik bolimde, faaliyet giderleri icerisinde yer
almaktadir. 2.24 no’lu dipnotta acgiklandig1 lizere reasiirans komisyon gelirleri, alinan
komisyonlar lizerinden ertelenmis komisyon gelirleri ayrilmasi suretiyle tahakkuk esasina gore
finansal tablolara yansitilmaktadir.
Riicu ve Sovtaj Gelirleri
31 Aralik 2008 tarihi itibariyle hazirlanan finansal tablolarda Hazine Mistesarligimin
18 Ocak 2005 tarihli B.02.1.HM.0.SGM.0.3.1.1 sayili yazisina istinaden Sirket, olusan hasar
odemeleri ile ilgili riicu gelirine hak kazamldig1 donemde, sigorta sirketleri ve sulhen mutabik
kalinan gercek ve tuzel kisilerden olan rucu alacaklarimm tahakkuk esasina gore
muhasebelestirmektedir. Sirket ayrica dava ve icra safhasinda olan riicu alacaklan icin stipheli
alacak karsmgl aylrmlstlr 31 Arabik 2008 tarihi itibariyle net riicu alacaklan tutan
629,722 TL’dir (12 no’lu dipnot).
Faiz Gelirleri
Faiz geliri etkin faiz oran1 yontemi uygulanarak donemsel olarak kaydedilir.
Temettii Gelirleri
Temettii geliri, almaya hak kazamldiginda finansal tablolara gelir olarak kaydedilir.

2.22 Finansal Kiralamalar
Yoktur.

2.23 Kar Pay1 Dagitimi

Temettii borclar kar dagitiminin bir unsuru olarak beyan edildigi donemde yiikiimliiliik olarak
finansal tablolara yansitilir.
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Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)
Sigortacilik Teknik Karsiliklari

Kazanmilmams Primler Karsiligi

Kazamlmamis primler karsiigi, nakliyat bransi primleri ile 14 Haziran 2007 tarihinden once
uretilen deprem primleri haric olmak iizere, 31 Aralik 2008 tarihi itibariyle yirirlikte bulunan
tim policeler icin tahakkuk etmis primlerden giin esasina gore takip eden doneme sarkan
kism1 olarak hesaplanmistir. 7 Agustos 2007 tarih ve 26606 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
“Sigorta ve Reasurans ile Emeklilik Sirketlerinin Teknik Karsiliklarina ve Bu Karsiliklarin
Yatinlacagr Varliklara Iliskin Yonetmelik” (“Teknik Karsiiklar Yonetmeligi”) uyarinca,
1 Ocak 2008 tarihinden itibaren diizenlenen policelerin kazamlmamis primler karsiigi ile bu
karsihigin reasiirans payi, yirirliikte bulunan sigorta sézlesmeleri icin tahakkuk etmis primler
ile reasurorlere devredilen primlerin herhangi bir komisyon veya diger bir indirim
yapilmaksizin brit olarak giun esasina gore ertesi hesap donemi veya hesap donemlerine
sarkan kismi olarak hesaplanmis ve kayitlara yansitilmistir. Sirket, 1 Ocak 2008 tarihinden
once diizenlenen policelerin kazanmlmamis primler karsiligi hesabi sirasinda ise primlerden
komisyonlarin tenzil edilmesi uygulamasina devam etmektedir. Belirli bir bitis tarihi olmayan
emtea nakliyat bransi policeleri icin son uc ayda yazilan primlerin %50’si kazanilmamis primler
karsilig1 olarak ayrilmaktadir (17 no’lu dipnot).

Ertelenen Komisyon Gider ve Gelirleri

Hazine Mistesarlig1 tarafindan yayimlanan 28 Aralik 2007 tarih ve 2007/25 sayili Genelge
uyarinca, 1 Ocak 2008 tarihinden itibaren yazilan primler icin aracilara 6denen komisyonlar ile
reasurorlere devredilen primler nedeniyle reasurirlerden alinan komisyonlarin gelecek donem
veya donemlere isabet eden kismi, bilancoda sirasiyla gelecek aylara ait giderler ve gelecek
aylara ait gelirler hesaplarinda, gelir tablosunda ise faaliyet giderleri hesabi altinda
netlestirilerek muhasebelestirilmektedir (17 no’lu dipnot).

Devam Eden Riskler Karsilig1

Teknik Karsiliklar Yonetmeligi uyarinca sigorta sirketleri, 1 Ocak 2008 tarihinden itibaren,
yururlikte bulunan sigorta sozlesmeleri dolayisiyla ortaya cikabilecek tazminatlarn, ilgili
sozlesmeler icin ayrilmis kazamlmamis primler karsiligindan fazla olma ihtimaline karsi,
beklenen hasar prim oramini dikkate alarak devam eden riskler karsiligi ayirmakla
yukumludurler. Beklenen hasar prim orani, gerceklesmis hasarlarin kazanmlmis prime
boliinmesi suretiyle bulunur. Brans bazinda hesaplanan beklenen hasar prim oranminin 2008 yili
icin %100’Un Uzerinde olmasi halinde, %100’U asan oranin net kazamlmamis primler karsiligi
ile carpilmasi sonucunda bulunan tutar, ilgili bransin devam eden riskler karsiigi olarak
hesaplanir. Teknik Karsiliklar Yonetmeligi geregince 2009 yilindan itibaren s6z konusu karsilik
beklenen hasar prim oraninin %95’in uzerinde olmasi halinde aynlacaktir. Sirket’in brans
bazinda hasar prim oranlan %100’iin lizerinde olmadigindan devam eden riskler karsiligi
ayrnlmamstir.

Muallak Hasar ve Tazminat Karsilig

Sirket, tahakkuk etmis ve hesaben tespit edilmis ancak daha onceki hesap donemlerinde veya
cari hesag doneminde fiilen 6denmemis tazminat bedelleri veya bu bedel hesaplanamamis ise
tahmini bedelleri ile gerceklesmis ancak rapor edilmemis tazminat bedelleri icin muallak
tazminat karsihig1 ayirmaktadir. Muallak hasar karsiigi eksper raporlarina veya sigortali ile
eksperin degerlendirmelerine uygun olarak belirlenmekte olup muallak tazminat karsiligina
il:’gkin Ikwesc?plamalarda rucu, sovtaj ve benzeri gelir kalemleri tenzil edilmis olarak dikkate
alinmaktadir.

Teknik Karsiliklar Yonetmeligi uyarinca, 1 Ocak 2008 tarihinden itibaren, hesap donemi sonu
itibariyle tahakkuk etmis muallak tazminat karsiigindan tenzil edilecek riicu, sovtaj ve
benzeri gelirlerin hesaplanmasinda; son 5 veya daha fazla yillarda tahakkuk etmis muallak
hasar dosyalarina iliskin olarak, bu hasarlarin olustugu dénemi izleyen donemlerde tahsil
edilen ricu, sovtaj ve benzeri gelirlerin soz konusu vyillara ait tahakkuk etmis muallak
tazminat karsiliklarina boliinmesi suretiyle bulunan agirlikli ortalama dikkate alinir. Sirket, s6z
konusu hesaplama sonucunda, 31 Aralik 2008 tarihi itibariyle son bes yila iliskin verilere
dayanarak 934,966 TL tutarinda net riicu ve sovtaj gelir tahakkuklarinda bulunmus ve bu
tutan muallak hasar karsiliklarindan duserek muhasebelestirmistir.
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Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)
Sigortacilik Teknik Karsiliklar1 (Devami)

Sigorta sirketlerinin 2004 y1li sonundan baslamak Uzere, bilanco tarihi itibariyle gerceklesmis
ancak rapor edilmemis hasar ve tazminat bedelleri icin ilave muallak hasar karsiligi ayirmasi
gerekmektedir. Gerceklesmis ancak rapor edilmemis hasar ve tazminat bedellerinin
hesaplanmasi sirasinda, Sirket bu bedellerle ilgili olarak son bes yillik sonuclarn dikkate almis
ve 31 Aralik 2008 tarihi itibariyle, 3,003,848 TL tutarinda net gerceklesmis ancak rapor
edilmemis hasar karsilig1 hesaplamistir.

Sigorta sirketleri, her branslar itibariyle muallak hasar ve tazminat karsiligi yeterlilik tablosu
diizenlemek ve diger finansal tablolari ile birlikte yayimlamak zorundadir. Muallak hasar
karsiig1 yeterlilik oraninin; cari hesap donemi hari¢ olmak lizere, son bes yillik ortalamasinin
yuizde 95'in altinda olmas1 halinde, sigorta sirketlerince cari hesap doneminde, bu oran ile
ylizde 95 oram arasindaki fark tutari kadar muallak hasar ve tazminat karsilig1 yeterlilik farki
ilave edilir. Sirket, 31 Aralik 2008 tarihi itibariyle muallak hasar karsiig1 yeterlilik oran yiizde
95’in altinda olan branslar icin toplam 367,705 TL tutarinda net ilave muallak hasar karsiligi
hesaplamis ve kayitlarina yansitmistir.

Teknik Karsiliklar Yonetmeligi uyarinca, 1 Ocak 2008 tarihinden itibaren gecerli olmak lizere,
Sirket’in ayirdig1 cari hesap donemi muallak tazminat karsiigi tutar, Hazine Mistesarligi
tarafindan belirlenen aktieryal zincirleme merdiven metodu ile bulunan tutardan kicuk
olamaz. Yonetmelik geregince, 2008 yili hesaplamalarina mahsus olarak cari hesap donemi
muallak tazminat karsiligi tutarinin, aktiieryal zincirleme merdiven metodu ile bulunan tutarin
%80’ ile karsilastinlmasi, 2009 yilindan itibaren ise cari hesap donemi muallak tazminat
karsiig1 tutarlarinin aktiieryal zincirleme merdiven metodu ile bulunan tutarlarin tamami ile
karsilastinlmas1 gerekmektedir. Bu cercevede Sirket, 31 Aralik 2008 tarihi itibariyle belirlenen
muallak hasar karsiigi tutarinmi, aktieryal zincirleme merdiven metodu uygulanarak
hesaplanan tutarin %80’i ile karsilastirmis ve yapilan karsilastirma sonucunda Sirket’in 31
Aralik 2008 tarihi itibariyle ilave muallak hasar karsiligi ayirmasina gerek olmadigi goriilmistiir
(17 no’lu dipnot).

Dengeleme Karsilig

Teknik Karsiliklar Yonetmeligi uyarinca, 1 Ocak 2008 tarihinden itibaren gecerli olmak lizere
sigorta sirketleri, takip eden hesap donemlerinde meydana gelebilecek tazminat oranlarindaki
dalgalanmalan dengelemek ve katastrofik riskleri karsilamak Uzere kredi deprem teminatlan
iceren sigorta sozlesmeleri icin dengeleme karsiig1 ayirmak zorundadirlar. Soz konusu karsilik
her bir yila tekabiil eden net deprem ve kredi primlerinin %12’si oraninda hesaplanir. Net
primin hesaplanmasinda, bolusmesiz reasirans anlasmalan icin odenen tutarlar devredilen
prim olarak kabul edilir. Sirket, 31 Aralik 2008 tarihi itibariyle 239,984 TL tutarinda
dengeleme karsiligr ayirmistir (17 ve 47.1 no’lu dipnotlar).

Hayat Matematik Karsiliklari

Hayat bransi matematik karsiligi, aktileryal matematik karsiliklari (Hazine Miistesarligi
tarafindan onayli tarifeler ile belirlenmis teknik faiz oram kadar asgari gelir garantisi bulunan
ve bir yildan uzun sureli risk teminati iceren) ve kar payi karsiliklarindan olusmakta olup,
Sirket’in hayat sigortasi bransinda sigortalilara yukimliliklerini gostermektedir.

Hayat matematik karsiliklar, hayat bransi ile istigal eden sigorta sirketlerinin gelecekte
vadesi geldigi zaman odemeyi garanti ettikleri tazminatlar icin ayirdiklan karsitiktir.
Sigortacibik Kanunu'na gore Sirket'in hayat bransinda akdedilen hayat sigorta sozlesmeleri
uyarinca tahsil edilen safi primlerden idare ve tahsil masraflar, olim (mortalite) risk primi ve
komisyonlarinin indirilmesi sonucu kalan tutar hayat matematik karsiligi olarak ayrilmaktadir.
Matematik karsiliklarinin hesaplanmasi yurtdisinda hazirlanan olim istatistikleri dikkate
alinarak Turk Sigorta sirketleri icin gecerli olan cari tablolar kullamlarak yapilmaktadir. Bu
karsiiklarin yatinmlara doniismesi sonucu elde edilen gelirler icin kar pay1 karsiig
ayrilmaktadir

(17 no’lu dipnot).
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Onemli Muhasebe Tahminleri ve Hiikiimleri

Finansal tablolarin hazirlanmasi, bilanco tarihi itibarine raporlanan varliklar ve
yiikiimliiliklerin tutarlarim, sarta bagli varliklarin ve yiikiimliiliklerin aciklanmasini ve hesap
donemi boyunca raporlanan gelir ve giderlerin tutarlarim etkileyebilecek tahmin ve
varsayimlarin  kullamlmasin1  gerektirmektedir. Muhasebe degerlendirme, tahmin ve
varsayimlar, gecmis tecriibe ve diger faktorler ile o giiniin kosullariyla gelecekteki olaylar
hakkinda makul beklentiler dikkate alinarak degerlendirilir. Bu degerlendirme ve tahminler,
yonetimin mevcut olaylar ve islemlere iliskin en iyi bilgilerine dayanmasina ragmen, fiili
sonuclar varsayimlarindan farklilik gosterebilir.

Sirket icin en onemli muhasebe tahminlerinden biri yiiriirliikte olan policelerinden dogacak
olan hasar 6demelerine iliskin nihai yikimluliklerin tahmin edilmesidir. Sigortacilik ile ilgili
yukumluluklerin tahmin edilmesi, dogasi itibar(ijyle cok sayida belirsizligtin degerlendirilmesini
icerir. Gelecek finansal raporlama donemlerinde, varlik ve yukiumliluklerin kayitli degerinde
onemli duzeltmelere neden olabilecek hesap kalemleriyle iliskili diger tahmin ve varsayimlar
asagida belirtilmistir:

a) Kullanim ve yatinm amacli gayrimenkullerin yeniden degerlenmis tutarlan

31 Aralik 2008 tarihi itibariyle, kullamm ve yatirm amacli arsalar ve binalar bagimsiz
eks[)erler tarafindan yaé)ﬂan degerlemelerde belirtilen makul degerleri ile finansal
tablolara yansitilmistir (6 ve 7 no’lu dipnotlar).

b) Gelir vergileri

Nihai vergi tutarina olan etkileri kesinlesmeyen ilgili bircok islem ve hesaplama normal
is akis1 sirasinda gerceklesmekte olup bu gibi durumlar gelir vergisi karsiligi belirlenmesi
sirasinda 6nemli muhakemelerin kullanilmasin1 gerektirmektedir. ~Sirket, vergisel
olaylarin sonucunda o©odenmesi tahmin edilen ek vergilerin olusturdugu vergi
yikimliklerini kayitlarina almaktadir. Bu konular ile ilgili olusan nihai vergisel
sonuclann baslangicta kaydedilen tutarlardan farkli oldugu durumlarda, bu farklar
belirlendigi donemlerdeki gelir vergisi ve ertelenmis vergi provizyonunu
etkileyebilecektir.

Sigorta ve Finansal Riskin Yonetimi
Sigorta riski

Sigorta s6zlesmelerine iliskin risk, sigorta konusu olayin gerceklesmesi ihtimali ve bu olaydan
kaynaklanacak olan hasar tutarimin bilinemiyor olmasidir. Sigorta sozlesmelerinin dogasi
geregi, soz konusu risk rastlantisaldir ve dolayisiyla tam olarak tahmin edilemez.

Fiyatlandirma ve karsilik ayirma metodlarina ihtimal teorisinin uygulandigi bir police

EortfﬁyUnde, Sirket’in sigorta sozlesmeleriyle ilgili olarak maruz kaldigi temel risk, odenen
asar ve tazminatlarn sigortacilik karsiiklarinin kayitli degerlerinin istiinde gerceklesmesidir.

%ir{«elt polli(gec}/azma stratejisini, kabul edilen sigorta risklerinin tipine ve olusan hasarlara gére
elirlemektedir.

Sirket so6z konusu riskleri, sekillendirmis oldugu police yazma stratejisi ve biitiin branslarda
tarafi oldugu reasurans anlasmalar ile yonetmektedir.

Sigorta riskinin (sigorta edilen azami tutar) brans bazinda dagilimi asagida 6zetlenmistir:
31 Arahk 2008

Kara araclar sorumluluk 271,874,292,380
Yangin ve dogal afetler 23,547,413,733
Kaza 4,613,496,179
Kara araclan 2,494,988,785
Genel zararlar 2,154,536,652
Genel sorumluluk 2,041,232,528
Nakliyat 1,218,958,084
Hastalik 601,388,500
Hukuksal koruma 491,496,360
Su araclan 70,453,902
Toplam teminat 309,108,257,103
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Sigorta ve Finansal Riskin Yonetimi (Devami)
Finansal risk

Sirket, sahip oldugu finansal varliklar, reasiirans varliklar ve sigortacilik yukimliliiklerinden
dolay1 finansal risklere maruz kalmaktadir. Ozet olarak temel finansal risk, finansal
varliklardan saglanan gelirlerin, sigorta sozlesmelerinden kaynaklanan yiikiimliiliiklerin
karsilanmasinda yetersiz kalmasidir. Finansal riskin en onemli bilesenleri piyasa riski (kur riski,
piyasa degeri faiz oram riski, nakit akimi faiz oram riski ve fiyat riskini icerir), kredi riski ve
likidite riskidir. Sirket’in genel risk yonetimi programi, finansal piyasalarn degiskenligine ve
bunun Sirket’in finansal performansi Uzerindeki muhtemel olumsuz etkilerinin asgari seviyeye
indirilmesine  yogunlasmaktadir. ~ Sirket, herhangi bir tiirev finansal enstriiman
kullanmamaktadir. Risk yonetimi, Sirket yonetimi tarafindan Yonetim Kurulu’nca onaylanmis
usuller dogrultusunda gerceklestirilmektedir.

(a) Piyasa riski
i. Nakit akim ve piyasa degeri faiz orani riski

Sirket, degisken faiz oranli finansal varliklan ve yikiimliliikleri bulunmadigindan faiz
oranlarinin degisiminin etkisinden dogan faiz oram riskine maruz kalmamaktadir.

ii. Kur riski

Sirket, doviz cinsinden alacak ve borg¢larin Tirk Lirasi’na cevrilmesinden dolayr doviz kuru
degisiklerinden dogan kur riskine maruz kalmaktadir. Bu riskler, doviz pozisyonunun analiz
edilmesi ile takip edilmektedir.

31 Aralik 2008 tarihi itibariyle Euro, TL karsisinda %10 oraninda deger kazansaydi/kaybetseydi
ve diger tiim degiskenler sabit kalsaydi, Euro cinsinden alacak ve borclarin cevrimi dolayisiyla
olusacak kur farki kari/zaran sonucu vergi etkisi oncesi net varliklar 77,443 TL daha
yiiksek/dusuk olacakti.

31 Aralilk 2008 tarihi itibariyle ABD Dolari, TL karsisinda %10 oraminda deger
kazansaydi/kaybetseydi ve diger tiim degiskenler sabit kalsaydi, ABD Dolar cinsinden alacak
ve borclarin cevrimi dolayisiyla olusacak kur farki kari/zaran sonucu vergi etkisi oncesi net
varliklar 104,924 TL daha yuksek/dusuk olacakti.

Sirket’in doviz cinsinden olan varlik ve yukumluluklerine iliskin bilgiler ilgili dipnotlarda yer
almaktadir.

iii. Fiyat riski

Sirket emtea fiyat riskine maruz degildir. Sirket’in fiyat riskine konu olan finansal varligi
bulunmamaktadir.

(b) Kredi riski

Finansal varliklanin muilkiyeti, karsi tarafin sozlesmenin sartlarin1 yerine getirmeme riskini
tasir. Sirket’in kredi riski, nakit ve nakit benzerleri ile banka mevduatlan, finansal varliklar,
sigortaciik yukimliliklerindeki reasiirans paylan, reasiurans sirketlerinden alacaklar ve
sigortalilardan ve araci kurumlardan olan prim alacaklarindan kaynaklanmaktadir. Bu riskler,
Sirket yonetimi tarafindan karsi tarafa olan toplam kredi riski olarak gorilmektedir.

Sirket kredi ve alacaklar olarak simiflandinilan finansal varliklarinin ve sigorta faaliyetlerinden
kaynaklanan alacaklarinin (reasiirans alacaklar dahil) kredi riskini alinan teminat ve kars
taraf seciminde uyguladigi prosediirler ile takip etmekte ve sinirlandirmaktadir. Bu alacaklar
ile ilgili diger aciklamalar 12 no’lu dipnotta yapilmistir.

Sirket’in kredi ve alacak grubu disinda kalan ve kredi riskine tabi finansal varliklar genellikle
devlet i¢ borclanma senetleri, Tirkiye’de yerlesik banka ve diger finansal kurumlarda tutulan
vadeli ve vadesiz mevduat1 temsil etmekte ve bu alacaklar yiksek kredi riskine sahip olarak
kabul edilmemektedir.
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Sigorta ve Finansal Riskin Yonetimi (Devami)
(c) Likidite riski

Sirket, sigorta sozlesmelerinden kaynaklanan yukumluliklerin karsilanabilmesi icin elinde
bulunan nakit kaynaklarn kullanmaktadir. Likidite riski, makul bir maliyet dahilinde, borclarin
odenmesi icin yeterli nakdin bulunmamasi riskidir. Yonetim, soz konusu borclarin 6denmesine
yetecek tutarda fon bulundurulmasiyla ilgili limitleri belirler.

Asagidaki tablo, Sirket’in finansal ve sigorta yiikiimliliiklerinin bilanco tarihleri itibariyle
sozlesmeden kaynaklanan veya beklenen vadelerine kalan siirelerine gore dagilimim
gostermektedir. Tabloda gosterilen tutarlar, sigorta ve reasirans sirketlerine borclar disinda,
iskonto edilmemis nakit akislardir:

Sozlesmeden kaynaklanan nakit akislar

3 aya

31 Aralik 2008 kadar Jay-1yl Toplam
Sigorta ve reasiirans

sirketlerine borclar 13,289,532 4,717,141 18,006,673
Prim depolan - 8,325,288 8,325,288
Diger esas faaliyetlerden borglar 248,045 - 248,045
Toplam 13,537,577 13,042,429 26,580,006

Beklenen nakit akislar
3 aya 5 yildan

31 Aralik 2008 kadar Jay-1yl Tyil-5wyl uzun Toplam
Kazanmilmamis primler karsiligi - net (*) 1,322,770 20,159,772 - 21,482,542
Muallak hasar ve tazminat karsiligi - net (*) 4,643,440 4,257,407 3,514,187 - 12,415,034
Dengeleme karsilig1 - net (**) - - - 239,984 239,984
Toplam 5,966,210 24,417,179 3,514,187 239,984 34,137,560

(*) Sirket dava _konusu muallak hasarlarin 6denmesinin bir yildan daha uzun bir sirede
gerceklesecegini ongormektedir. Muallak hasar ve tazminat karsiligi ve kazamlmamis primler
karsiiginin tamami bilancoda kisa vadeli olarak simflandiritmistir.

(**)  Bilangoda uzun vadeli diger teknik karsiliklar altinda gosterilmistir.

Sirket yukanda belirtilen yukumlulukleri, aktifinde yer alan finansal varliklar ve nakit ve nakit
benzeri varliklar ile karsilamay1 ongormektedir.

Finansal araglarin makul degeri

Makul deger, finansal araclarin, zorunlu bir satis veya tasfiye islemi disinda gonillii taraflar
arasindaki bir cari islemde, el degistirebilecegi bir tutar olup, eger varsa teskilatlanmis bir
piyasada islem goren fiyati ile en iyi sekilde belirlenir.

Finansal araclarin tahmini makul degerleri, Sirket tarafindan mevcut piyasa bilgileri ve uygun
degerleme yontemleri kullanilarak tespit edilmektedir.

Asagidaki yontem ve varsayimlar, makul degeri belirlenebilen finansal araclarin makul
degerinin tahmininde kullamlmistir:

Finansal varliklar

Yilsonu kurlariyla cevrilen dovize dayali olan bakiyelerin makul degerlerinin, kayith
degerlerine yaklastig1 kabul edilmektedir. Nakit ve nakit benzerlerinin makul degerlerinin kisa
vadeli olmalar1 dolayisiyla kayitli degerlerine vyaklastigi kabul edilmektedir. Esas
faaliyetlerden alacaklarnn kayitli degerinin ilgili siipheli alacak karsiigimin disiilmesinden
sonra makul degerlerini gosterdigi tahmin edilmektedir.

Finansal yiikiimldiliikler

Esas faaliyetlerden borclar ile diger parasal borclarin kayitli degerlerinin makul degerlerine
yakin oldugu tahmin edilmektedir.
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6.2

6.3

Sigorta ve Finansal Riskin Yonetimi (Devami)

Sermaye yonetimi

Sirket’in sermayeyi yonetirken amaclari:
Hazine Mistesarligi’nin gerekli gordiigii sermaye yeterliligi sartlarim yerine getirmek,
Sirket’in isletmelerin devamliligi ilkesi cercevesinde varligini sirdirmek ve faaliyetlerin
devamini saglayabilmektir.

Sirket’in, finansal tablolarin hazirlanma tarihi itibariyle, sermaye yeterliliginin olciilmesine

iliskin yonetmelik cercevesinde hesaplanan 31 Aralik 2008 tarihli asgari gerekli 6zsermayesi
24,080,249 TL’dir.

Boliim Bilgileri
2.3 no’lu dipnotta aciklanmistir.
Maddi Duran Varhklar

Donemin tiim amortisman giderleri ile itfa ve tilkenme paylari: 452,811 TL

6.1.1 Amortisman giderleri 372,947 TL
6.1.2 lItfa ve tukenme paylar 79,864 TL

Amortisman hesaplama yontemleri ile bu yontemlerde yapilan degisikliklerin donemin
amortisman giderlerinde meydana getirdigi artis (+) veya azalis (-): Yoktur.

Cari donemde duran varlik hareketleri:

6.3.1 Satin alinan, imal veya insa edilen maddi duran varliklarin maliyeti: 394,856 TL
3.2 Satilan veya hurdaya ayrilan maddi duran varlik maliyeti: Yoktur.

3.3 Cari donemde ortaya ¢ikan degerleme artislari:

6.3.3.1
6.3.3.2

6.
6.
Varlik maliyetlerinde (+): 1,100,115 TL

Birikmis amortismanlarda (+): 84,842 TL

6.3.4 Yapilmakta olan yatinmlarin niteligi, toplam tutar, baslangic ve bitis tarihi ve
tamamlama derecesi: Yoktur.

Maddi duran varlik hareket tablosu (Yatirim amacli gayrimenkuller haric):

1 Ocak . Degerleme 31 Aralhk
2008 llaveler artisi 2008
Maliyet/Yeniden
degerlenmis deger:
Kullamm amach
gayrimenkuller 8,060,000 59,885 1,100,115 9,220,000
Demirbas ve tesisatlar 3,673,925 210,087 - 3,884,012
Motorlu tasitlar 417,678 - 417,678
Maddi varliklara iliskin
_avanslar - 124,884 124,884
Ozel maliyet bedelleri 70,233 - 70,233
12,221,836 394,856 1,100,115 13,716,807
Birikmis amortisman:
Kullamm amach
gayrimenkuller - (84,842) 84,842 -
Demirbas ve tesisatlar (3,145,411) (213,761) - (3,359,172)
Motorlu tasitlar (237,765) (66,154) (303,919)
Ozel maliyet bedelleri (36,752) (8,190) (44,942)
(3,419,928) (372,947) 84,842 (3,708,033)
Net kayith deger 8,801,908 10,008,774
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Maddi Duran Varhklar (Devami)

Kullanim amacli gayrimenkuller, bagimsiz profesyonel degerleme sirketi olan, Ekol
Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik A.S.’nin ekspertiz raporlari cercevesinde belirlenen
9,220,000 TL tutarinda makul degerleri lizerinden finansal tablolara yansitilmistir. Bagimsiz
profesyonel degerleme sirketinin kullamm amacli_gayrimenkuller icin 31 Aralik 2008 tarihi
itibariyle yaptig1 degerlemeler ile ilgili detaylar asagida sunulmustur:

Degerleme Degerleme Degerlenmis

Gayrimenkul Sirketi Yontemi Tutar TL

Genel Mudurlik binasi (1) (2) 6,300,000
Genel Mudurluk binasi

- arsa payl (1) (2) 2,700,000

Adana Bolge binasi (1) (2) 220,000

9,220,000

(1)  Ekol Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik A.S.
(2) Emsal satislarin karsilastirnilmasi yontemi

Arsalar ve binalardaki deger tespiti sonucu olusan yeniden degerleme artislari, ertelenen
vergiden arindinlmis olarak Ozsermaye altindaki “Diger Sermaye Yedekleri” hesabi
alacaklandinlarak kayitlara alinir. Arsalar ve binalarin deger tespiti sonucu olusan yeniden
degerleme azalislari, 6zsermaye grubu icinde yer alan ilgili varliga ait “Diger Sermaye
Yedekleri” hesabindan disiilir. Ozsermaye grubu icinde “Diger Sermaye Yedekleri”’nde
bakiyesi olmayan varliklarin yeniden degerleme azalislar gelir tablosuyla iliskilendirilir.

Yeniden degerleme modeliyle muhasebelestirilen arsalar ve binalara iliskin yeniden
degerleme artislarinin, yil icindeki hareketi asagidaki gibidir:

2008
Donem basi - 1 Ocak . 5,188,410
Yeniden degerlemeden kaynaklanan makul deger artis 1,073,976
Birikmis karlardan simflandirnilan amortisman 33,653
Donem sonu - 31 Aralik 6,296,039

Arsalar ve binalarin 31 Aralik 2008 itibariyle maliyet degerleri ve ilgili birikmis amortismanlan
asagidaki gibidir:

Arsalar Binalar Toplam
Maliyet 1,460,043 1,304,629 2,764,672
Birikmis amortisman - (507,229) (507,229)
Net defter degeri 1,460,043 797,400 2,257,443

31 Arahk 2008 itibariyle kullanim amacgh gayrimenkullerin maliyetleri {izerinden
h%§a_lanm1§ net defter degerleri ile makul degerleri arasindaki mutabakat asagidaki
gibidir:

Makul deger 9,220,000
Maliyet degerleri lizerinden

hesaplanan net defter degerleri (2,257,443)
Vergi oncesi yeniden degerleme fonu 6,962,557
Hesaplanan ertelenen vergi yiikiimlilugii (666,518)
Yeniden degerleme fonu- net 6,296,039

Kullanim amacli gayrimenkuller iizerinde Hazine Mistesarlig1 lehine 5,444,000 TL tutarinda
ipotek bulunmaktadir (43 no’lu dipnot).

Sirket’in finansal kiralama islemlerinde kiraci olarak edindigi maddi duran varlig
bulunmamaktadir.
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Yatirim Amagli Gayrimenkuller

. Degerleme
1 Ocak 2008 llaveler artisi 31 Aralik 2008
Maliyet:
Arsalar 3,663,973 64,000 511,561 4,239,534
Binalar 1,575,527 23,000 248,213 1,846,740
5,239,500 87,000 759,774 6,086,274

Sirket’in faaliyetlerinde kullamlmak veya idari maksatlarla veya islerin normal seyri esnasinda
satilmak yerine, kira elde etmek veya deger kazammi amaciyla veya her ikisi icin tutulan arazi
ve binalar yatinm amacli gayrimenkuller olarak siniflandiriir. Yatinm amacl ‘gayrimenkuller,
31 Aralik 2008 tarihi itibariyle bagimsiz profesyonel degerleme sirketleri, Ekol Gayrlmenkul
Degerleme ve Danismanlik A.S ve Turyap Gayrimenkul Degerleme A.S. tarafindan hazirlanan
eksperlt1z raporlari cercevesinde ‘belirlenen makul ~degerleriyle finansal tablolara
yansitilmistir:

Degerleme Degerleme Degerlenmis

Gayrimenkul Sirketi Yontemi Tutar TL
Genel Mudurliik binas1 - arsa pay1 (1) (3) 4,200,000
Genel Mudurlik binasi (1; }3; 1,800,000
Elaz1g bina (2 3 30,000
Giingdren ofis - arsa pay1 (2) (3) 17,760
Giinggren ofis (2; %3; 16,740
Elazig arsa (2 3 8,750
ile arsa (2) (3) 8,024
laz1g bina - arsa payi (2) (3) 5,000
6,086,274

?1) Ekol Gayrimenkul Degerleme ve Danmismanlik A.S.
) Turyap Gayrimenkul Degerleme A.S.
(3) Emsal satislarin karsilastirilmasi yontemi

Yatinm amacgh gayrimenkullerin 31 Arahk 2008 itibariyle maliyet degerleri ve ilgili
birikmis amortismanlar asagidaki gibidir:

Arsalar Binalar Toplam
Maliyet 1,053,386 750,656 1,804,042
Birikmis amortisman - (302,457) (302,457)
Net defter degeri 1,053,386 448,199 1,501,585

Sirket, yatirnm amacli gayrimenkullere iliskin 759,774 TL tutarindaki makul deger artis gelirini
“Arazi, Arsa ile Binalardan Elde Edilen Gelirler” hesap kalemi altinda gelir tablosuna
ka {/detm1stlr 31 Aralik 2008 tarihi itibariyle yatinm amacli gayrimenkullerden elde edilen kira

eliri 202,449 TL olup gelir tablosunda “Arazi, Arsa ile Binalardan Elde Edilen Gelirler” altinda
muhasebelestlrllmlstw

Yatinm amacli gayrimenkuller Uzerinde ipotek bulunmamaktadir.

Maddi Olmayan Duran Varliklar

1 Ocak . 31 Aralhk
2008 llaveler 2008
Maliyet:
Haklar ve yaziimlar 1,348,389 52,327 1,400,716
Toplam maliyet 1,348,389 52,327 1,400,716
Birikmis amortisman:
Haklar ve yazilimlar (1,117,367) (79,864) (1,197,231)
Toplam birikmis amortisman (1,117,367) (79,864) (1,197,231)
Net defter degeri 231,022 203,485

66




10.

11.

11.6

11.7

istiraklerdeki Yatirimlar

Sirket’in, Ozsermaye muhasebesi yontemine gore kayitlarina yansittigi istiraki
bulunmamaktadir.

Reasiirans Varliklari/(Yiikiimliiliikleri)
31 Aralik 2008

Kazamlmamis primler karsiligi reastror payi (17 no’lu dipnot) 21,383,894
Muallak tazminat karsiligi reasiirér payi 21,156,387
Reasuror sirketleri cari hesabi - net borclar (19 no’lu dipnot) (17,768,511)
Sigorta ve reasurans sirketlerinden alinan depolar (19 no’lu dipnot) (8,325,288)
Reasiirans Gelirleri/(Giderleri) 2008
Odenen tazminatta reasiror payi 24,220,904
Reasurorlerden alinan komisyonlar (briit) 10,374,328
Kazamlmamis primler karsilig1 degisiminde reasiiror payi (17 no’lu dipnot) 5,672,469
Muallak hasar ve tazminat karsiligi degisiminde reastiror payi 2,801,824
Reasurorlere devredilen primler - Hayat ve hayat disi birlikte (24 no’lu dipnot) (53,818,674)
Reasiirorlerden alinan komisyonlarin ertelemesi (17 no’lu dipnot) (5,120,880)

Reasuirans sozlesmeleri ile ilgili detayli aciklamalar 2.14 no’lu dipnotta yapilmistir.
Finansal Varliklar

Kurulusun faaliyetlerine uygun, sunulan kalemlerin alt simflamalari:
31 Aralik 2008
Kredi ve alacaklar (12 no’lu dipnot) 39,113,904

Toplam 39,113,904

Y1l icinde ihracg edilen hisse senedi disindaki menkul kiymetler: Yoktur.

Yil icinde itfa edilen bor¢clanmayi temsil eden menkul kiymetler: Yoktur.

Bilancoda maliyet bedeli iizerinden gosterilmis menkul kiymetlerin ve finansal duran
varliklarin borsa rayiclerine gore, borsa rayicleri ilizerinden gosterilmis menkul
kiymetlerin ve finansal duran varliklarin maliyet bedellerine gore degerlerini gosteren
bilgi:

31 Aralik 2008 tarihi itibariyle Sirket’in menkul kiymeti bulunmamaktadir.

Finansal duran varliklar ile ilgili bilgiler 45.2 no’lu dipnotta aciklanmistir.

Menkul kiymetler ve bagh menkul kiymetler grubu icinde yer alip isletmenin ortaklan,
istirakleri ve bagh ortakhklar tarafindan c¢ikarilmis bulunan menkul kiymet tutarlan ve

bunlan ¢ikaran ortakliklar: Yoktur.

Finansal varliklarda son ii¢ yilda meydana gelen deger artislari: Yoktur.

- 11.9 Finansal varliklara iliskin diger aciklamalar: Yoktur.

67




12.
12.1

12.2

12.3

12.4

Krediler ve Alacaklar

Alacaklarin, ticari miisterilerden olan alacaklar, ilgili taraflardan olan alacaklar, pesin
odemeler icin (gelecek aylara, yillara ait odemeler) ve digerleri biciminde siniflanmasi:

31 Arabik 2008

Aracilardan alacaklar 29,969,618
Sigortalilardan alacaklar 5,653,961
Ricu ve sovtaj alacaklar - briit 1,111,579
Sigortacilik faaliyetlerinden alacaklar 36,735,158
Esas faaliyetlerden kaynaklanan siipheli alacaklar 5,343,410
Esas faaliyetlerden alacaklar - briit 42,078,568
Esas faaliyetlerden kaynaklanan siipheli alacaklar karsiligi (2,964,664)
Esas faaliyetlerden alacaklar - net 39,113,904

Riicu ve sovtaj alacaklarinin detayr asagidaki gibidir:
31 Aralik 2008

Ricu ve sovtaj alacaklan - briit 1,111,579
Riicu ve sovtaj alacaklan - reasurans pay1 (*) (481,857)
Riicu ve sovtaj alacaklar - net 629,722

(*) Bilancoda sigortacilik faaliyetlerinden borclar altinda gosterilmektedir.

isletmenin ortaklar, istirakler ve bagh ortakliklarla olan alacak - borg iliskisi:
iliskili taraflar ile olan islem ve bakiyeler 45 no’lu dipnotta detay olarak aciklanmstir.
Alacaklar i¢in alinmis olan ipotek ve diger teminatlarin toplam tutari:

Alinan garanti ve teminatlarin detayi asagida yer almaktadir:

31 Aralik 2008
Alinan garanti ve kefaletler

Ipotekler 17,286,899
Teminat cekleri 2,966,175
Teminat senetleri 2,856,031
Teminat mektuplan 1,956,082
Kamu borclanma senetleri 102,211
Diger 1,314,226
Toplam 26,481,624

Yabanci paralarla temsil edilen ve kur garantisi olmayan alacak ve borglar ile aktifte
mevcut yabanci paralarin ayri ayri tutarlar ve TL’ye doniistiirme kurlari:

31 Aralik 2008

Doviz Doviz Tutar
Cinsi Tutan Kur TL
Sigortacilik faaliyetlerinden
alacaklar
ABD Dolan 2,166,365 1.5123 3,276,194
Euro 1,031,232 2.1408 2,207,661
GBP 85,651 2.1924 187,781
CHF 7,217 1.4300 10,320
JPY 2,003,091 0.0167 33,452
Toplam 5,715,408
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12. Krediler ve Alacaklar (Devami)
12.5 - 12.7 Krediler ve alacaklara iliskin diger aciklamalar:

Sigortacilik faaliyetlerinden alacaklarin vade analizi asagidaki gibidir:
31 Aralik 2008

Vadesini gecmis 4,903,034
3 aya kadar 20,820,264
3-6 ay arasi 8,285,100
6 ay-1 yil arasi 1,942,370
35,950,768
Riicu alacaklan (bri]t& 1,111,579
Tenzil: Alacaklarin iskonto edilmesi(-) (327,189)
Toplam 36,735,158
E_sg_sd_faaliyetlerden kaynaklanan siipheli alacaklar karsiigimin hareket tablosu asagidaki
gibidir:
2008
Donem basi - 1 Ocak 1,826,987
Donem icinde supheli hale gelen alacaklar 1,299,098
Serbest birakilan karsiik (161,421)
Donem sonu - 31 Aralik 2,964,664

Vadesini gecmis ama siipheli hale gelmemis sigortalilardan ve acentelerden alacaklar:
31 Arahk 2008
3 aya kadar vadesini gecmis 4,903,034

Toplam 4,903,034

Yukarida belirtilen alacaklar icin alinan garantiler asagidaki gibidir:

31 Arahk 2008

Ipotek 2,357,620

eminat cekleri 404,533
Teminat senedi 389,511
Teminat mektubu 266,774
Diger 179,238
Toplam 3,597,676

13. Tiirev Finansal Araclar
Yoktur.
14. Nakit ve Nakit Benzerleri
31 Aralik 2008 tarihinde sona eren bir yillk doneme ait nakit akis tablosuna esas teskil eden

nakit ve nakit benzerleri 2.12 no’lu dipnot’ta aciklanmis olup Sirket’in banka mevduatlarinin
detay1 asagida yer almaktadir:

31 Aralik 2008
TL mevduatlar
- vadeli mevduatlar 26,2%2,899

- vadesiz mevduatlar 6,882
27,109,881

Yabanci para mevduatlar
[ Vadests mevdutiar " 1801315
1,258,146
Toplam banka mevduatlan 28,368,027
Kredi kart1 alacaklan 5,814,885
Toplam 34,182,912
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14.

15.

Nakit ve Nakit Benzerleri (Devami)

Sirket’in 31 Aralik 2008 tarihi itibariyle Hazine Miistesarlig1 lehine bloke edilmis 6,162,042 TL
ve TARSIM lehine bloke edilmis 100,045 TL vadeli mevduati bulunmaktadir.

Vadeli mevduatlarin agirlikli ortalama yillik faiz oranlar:
Agirhikh ortalama
yillik faiz orani

Vade (%)

TL 1 aydan kisa vadeli 21.55
Euro 1 aydan kisa vadeli 5.25
ABD Dolan 1 aydan kisa vadeli 5.25

Yabanci para TL Karsihg

Vadeli Vadesiz Vadeli Vadesiz

Euro 301,960 18,951 646,594 40,679
ABD Dolan 364,411 12,973 551,233 19,640
Toplam 1,197,827 60,319

Sermaye
Yasal Yedekler:

Kanuni defterlerdeki birikmis karlar, asagida belirtilen kanuni yedeklerle ilgili hikim
haricinde dagitilabilirler. Tirk Ticaret Kanunu’na gore, yasal yedekler birinci ve ikinci tertip
yasal yedekler olmak lizere ikiye aynlir. Turk Ticaret Kanunu’na gore birinci tertip yasal
yedekler, sirketin odenmis/cikarilmis sermayesinin %20’sine ulasilincaya kadar, kanuni net
karin

%51 olarak aynlir. ikinci tertip yasal yedekler ise 6denmis/cikarilmis sermayenin %5’ini asan
dagitilan kann %10’udur. Tirk Ticaret Kanunu’na gore, yasal yedekler odenmis/cikarnlmis
sermayenin %50’sini gecmedigi siirece sadece zararlarn netlestirmek icin kullanilabilir, bunun
disinda herhangi bir sekilde kullanilmas1 mimkiin degildir.

Diger Kar Yedekleri:

2008

Ozsermaye hesaplarina aktarilan
deprem hasar karsiligi 3,618,501

intiyari yedekler 1,776,666
Donem sonu - 31 Aralik 5,395,167
Diger Sermaye Yedekleri:
Sermaye yedeklerinin donem icindeki hareketleri asagidaki gibidir:

2008
Donem basi - 1 Ocak 5,188,410
Yeniden degerleme fonundaki artis (*) 1,107,629
Donem sonu - 31 Aralik 6,296,039

(*) Sirket, TMS 16 , “Maddi Duran Varliklar” cercevesinde kullanim amacli gayrimenkullerini (arsa ve
Ennalar) yemden degerleme yontemiyle muhasebelestirmektedir.” Arsa ve binalarin tasinan
degerlerinde yeniden degerleme sonucu meydana gelen artislar, vergi etkilerinden netlestirilmis
olarak “Diger sermaye yedekleri” hesabinda muhasebelest1r1lmekted1r Yiiriirliikte bulunan
mevzuat cercevesinde yeniden degerleme modeliyle muhasebelestirilen kullamm amacli
gayrimenkullere iliskin yeniden degerleme artislar1, sermaye artinminda kullanilamamaktadir.
Sozklkonusu yeniden degerleme artislarina iliskin cari donem hareketleri 6 no’lu dipnotta
aciklanmistir.
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15.

16.

17.

17.1

17.2

17.3

17.4
17.5
17.6

17.7

17.8

Sermaye (Devami)

Sirket’in tamam odenmis 18,300,000 adet hisse senedi bulunmaktadir. Sirket’in hisse
senetlerinin her biri 1 TL nominal degerde olup toplam nominal deger 18,300,000 TL’dir.

Dénem basi ve donem sonunda bulunan hisse senetlerinin hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak 2008 Yeni cikarilan itfa edilen 31 Arahk 2008
Nominal “Nominal Nominal Nominal
Adet TL Adet TL Adet TL Adet TL
Odenmis 4,300,000 4,300,000 14,000,000 14,000,000 - - 18,300,000 18,300,000
Toplam 4,300,000 4,300,000 14,000,00014,000,000 - - 18,300,00018,300,000

Diger Yedekler ve istege Bagl Katilimin Sermaye Bileseni
Ozsermaye icerisinde yer alan diger yedekler ile ilgili bilgi 15 no’lu dipnotta yer almaktadir.
Sigorta Borglar1 ve Reasiirans Varliklan

Sirketin hayat ve hayat disi dallar icin tesis etmesi gereken teminat tutarlarn ile varliklar
itibariyle hayat ve hayat dis1 dallara gore tesis edilmis teminat tutarlar::

31 Aralik 2008

Hayat Hayat disi Toplam
Tesis edilmesi gereken teminat tutan (*) 49,905 8,026,750 8,076,655
Tesis edilen teminat tutan 83,707 6,078,335 6,162,042

(*) Sigortacilik Kanunu’na istinaden cikarilan ve 7 Agustos 2007 tarih ve 26606 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan “Sigorta ve Reasurans ile Emeklilik Sirketlerinin Mali Biinyelerine iliskin
Yonetmeliginin 4. maddesi geregince, sigorta sirketleri ile hayat ve ferdi kaza bransinda faaliyet
gosteren emeklilik sirketleri, sermaye yeter(iligi hesab1 sirasinda bulunan gerekli ozsermaye
miktarinin licte birine denk diisen Minimum Garanti Fonu tutarim sermaye yeterliligi hesabi
doneminde teminat olarak tesis etmekle vyiikiimli kiinmistir. Sirket, finansal tablolarin
Eazirlanma tarihi itibariyle tesis edilmesi geréken teminat tutarimin’ tesisi ile ilgili calismalara

aslamistir.

Sirketin hayat police adetleri ile donem icinde giren, ayrilan hayat ve mevcut hayat
sigortalilarin adet ve matematik karsiliklari: Donem icinde porfoye giris olmamistir.

31 Aralik 2008

Sigortali Matematik

Sayisi Karsilik Tutan

Donem basi portfoyu - 1 Ocak 16 40,537
Donem icinde ayrilan (3) (14,155)
Donem icindeki degisim - 15,684
Toplam donem sonu portfoyii - 31 Arahk 13 42,066

Hayat dis1 sigortalara dallar itibariyle verilen sigorta teminati tutar:

4 no’lu dipnotta aciklanmistir.
Sirketin kurdugu emeklilik yatirim fonlar ve birim fiyatlari: Yoktur.
Portfoydeki katilim belgeleri ve dolasimdaki katilim belgeleri adet ve tutar: Yoktur.

Donem icinde giren, ayrilan, iptal edilen ve mevcut bireysel emeklilik ve grup emeklilik
katiimcilarinin adetge portfoy tutarlari: Yoktur.

Kar payli hayat sigortalarinda kar payinin hesaplanmasinda kullanilan degerleme
yontemleri: Yoktur.

Donem icinde yeni giren bireysel emeklilik katilimcilarinin adet ile briit ve net katilim
paylarinin bireysel ve kurumsal olarak dagilimlari: Yoktur.
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17. Sigorta Borglar ve Reasiirans Varliklar1 (Devami)

17.9 Donem icinde baska sirketten gelen bireysel emeklilik katilimcilarinin adet ile briit ve net
katilim paylarinin bireysel ve kurumsal olarak dagilimlari: Yoktur.

17.10Donem icinde sirketin hayat portfoyiinden bireysel emeklilige gecen bireysel emeklilik
katilmcilarnin adet ile briit ve net katilim paylarinin bireysel ve kurumsal olarak
dagilimlan: Yoktur.

17.11Donem icinde sirketin portfoyiinden ayrilan baska sirkete gecen veya baska sirkete
gecmeyen her ikisi birlikte bireysel emeklilik katilimcilarinin adet ile briit ve net katilim
paylarinin bireysel ve kurumsal olarak dagilimlari: Yoktur.

17.12Donem icinde yeni giren hayat sigortalilarin adet ile briit ve net prim tutarlan ferdi ve
grup olarak dagilimlari: Yoktur.

17.13Donem icinde portfoyden ayrilan hayat sigortalilarin adet ile briit ve net prim tutarlan
matematik karsiliklarinin tutarlarinin ferdi ve grup olarak dagilimlar: Yoktur.

17.14Donem icinde hayat sigortalilarina kar pay1 dagitim orani: Yoktur.

aciklamalar:

Muallak hasar ve tazminat karsiligi:

17.15 - 17.19 Sigorta sozlesmelerinden kaynaklanan yiikiimliiliikler ile ilgili

diger gerekli

Briit Reasiirans payi Net

Donem basi - 1 Ocak 24,041,178 (17,238,590) 6,802,588
Odenen hasar (17,023,769) 12,040,519 (4,983,250)
Degisim 21,585,811 (13,426,702) 8,159,109

- Cari donemde ihbar edilen

muallak hasarlan 16,842,218 (9,575,793) 7,266,425
- Gecmis yillarda ihbar edilen
muallak hasarlan 4,743,593 (3,850,909) 892,684

Donem sonu rapor edilen

hasarlari - 31 Aralik 28,603,220 (18,624,773) 9,978,447
Gerceklesmis ancak rapor

edilmemis hasarlar 5,888,898 (2,885,050) 3,003,848
Muallak hasar yeterlilik farki 773,335 (405,630) 367,705
Tahmini sovtaj ve riicu gelir tahakkuku (1,694,032) 759,066 (934,966)
Toplam 33,571,421 (21,156,387) 12,415,034
Kazanmilmams primler karsiligi:

2008
Brut Reasurans pay1 Net

Donem basi - 1 Ocak 28,821,002 (15,711,425) 13,109,577
Net degisim 14,045,434 (5,672,469) 8,372,965
Donem sonu - 31 Arahik 42,866,436 (21,383,894) 21,482,542
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17.

Sigorta Borglar1 ve Reasiirans Varliklar1 (Devami)

31 Aralik 2008 tarihi itibariyle ertelenmis komisyon giderleri ve gelirleri sirasiyla 7,100,394 TL
ve 5,120,880 TL olup bilancoda gelecek aylara ait giderler ve gelecek aylara ait gelirler hesap
kalemleri altinda yer almaktadir (47.5 no’lu dipnot).

Dengeleme karsiligi (*):

2008
Brut Reaslirans pay1 Net
Donem basi - 1 Ocak - - -
Net degisim 239,984 - 239,984
Donem sonu - 31 Aralik 239,984 - 239,984

(*) SOz konusu karsilik 2.24 no’lu dipnotta aciklandig lizere net olarak hesaplanmaktadir.

Yabanci para ile ifade edilen ve ihban yapilmis net muallak hasar ve tazminat karsiliklan
asagidaki gibidir:
31 Aralik 2008

Doviz Cinsi Doviz Tutan Kur Tutar TL
Euro 1,352,192 2.1511 2,908,700
ABD Dolan 155,268 1.5196 235,945

3,144,645
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GENERAL I SIGORTA A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2008 HESAP DONEMINE AIT

FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICID iPNOTLAR
(Para birimi aksi belirtiimedikce Turk Lirasi (“T)'blarak gosterilntir.)

17. Sigorta Borglar ve Reasiirans Varliklar1 (Devami)
31 Aralik 2008 tarihi itibariyle hasar gelisim tablosu:

Sirket Teknik Karsiliklar Yonetmeligi’ne uygun olarak hasar gelisim tablosunu net 6denen hasarlarn dikkate alarak takip etmektedir.

1 Ocak 2003 - 1 Ocak 2004 - 1 Ocak 2005 - 1 Ocak 2006 - 1 Ocak 2007 - 1 Ocak 2008 - .. Toplam Net
Kaza yili 31 Aralik 2003 31 Aralik 2004 31 Aralik 2005 31 Aralik 2006 31 Aralik 2007 31 Aralik 2008 Odenen Hasar
Kaza doneminde yapilan 6deme 6,515,370 9,612,941 13,986,261 16,313,615 14,977,680 20,592,211 81,998,078
1 yil sonra 1,468,677 2,141,483 3,305,439 3,560,037 2,807,269 - 13,282,905
2 yil sonra (11,394) 15,218 53,646 165,676 - 223,146
3 yil sonra 26,131 59,198 49,023 - 134,352
4 y1l sonra (17,326) (3,067) - (20,393)
5 yil sonra 80,982 - 80,982
Toplam net odenen hasar 8,062,440 11,825,773 17,394,369 20,039,328 17,784,949 20,592,211 95,699,070

Teknik Karsiliklar Yonetmeligi uyarinca, Sirket’in brans bazinda ayirdigi cari hesap donemi muallak hasar ve tazminat karsilig1 tutar, Hazine Mistesarligi
tarafindan belirlenen aktiieryal zincirleme merdiven metodu ile brans bazinda bulunan tutardan daha biiyiik olmasindan dolay1 ilave muallak hasar karsiligi

ayrnlmamstir.

74




18.

19.

20.

21.

Yatirim Anlasmasi Yiikiimliiliikleri

Yoktur.

Ticari ve Diger Borglar, Ertelenmis Gelirler

31 Aralik 2008

Sigortacilik faaliyetlerinden borclar (*) 17,768,511
Sigorta ve reasurans sirketleri icin tutulan depolar 8,325,288
Gelecek aylara ait gelirler - Ertelenmis komisyon gelirleri (17 no’lu dipnot) 5,120,880
Diger cesitli bor¢lar (47.1 no’lu dipnot) 903,633
Diger esas faaliyetlerden borclar (47.1 no’lu dipnot) 248,045
Toplam 32,366,357

(*) Sirket’in 31 Aralik 2008 tarihi itibariyle reasiirans sirketlerine olan 17,768,511 TL
tutarindaki borclarinin 2,728,065 TL tutarindaki kismi ile ilgili mutabakat calismalan
finansal tablolarin hazirlanma tarihi itibariyle tamamlanmamis olup, bu calismalarin
neticesinde olusabilecek dizeltmelerin 31 Aralik 2008 tarihli finansal tablolar uzerindeki
muhtemel etkileri finansal tablolarin hazirlanma tarihi itibariyle belirlenememistir.

iliskili taraf bakiyeleri 45 no’lu dipnotta aciklanmistir.
Yabanci para ile ifade edilen borclar asagidaki gibidir:

31 Aralik 2008

Doviz Cinsi Doviz Tutan Kur Tutar TL
ABD Dolan 1,926,912 1.5123 2,914,069
Euro 990,446 2.1408 2,120,347
GBP 117,863 2.1924 258,403
JPY 11,163,190 0.0167 186,425
5,479,244
Krediler
Yoktur.

Ertelenmis Gelir Vergisi

?irket ertelenmis gelir vergisi varlik ve yukimliliklerini, bilanco kalemlerinde bu
inansal tablolar ve Vergi Usul Kanunu arasindaki farkli degerlendirmelerin sonucunda
ortaya cikan gecici farklarin etkilerini dikkate alarak hesaplamaktadir.

ileriki donemlerde gerceklesecek gecici farklar iizerinden yiikiimliilik metoduna goére
hesaplanan ertelenmis vergi varliklar ve yikumlulukleri icin uygulanan oran %20’dir.

31 Aralik 2008 tarihi_itibariyle birikmis gecici farklar ve ertelenmis vergi varlik ve
y@]é«_icjjr_nlUlUklerinin yuriirliikteki vergi oranlar kullamlarak hazirlanan dokimu asagidaki
gibidir:

Ertelenmis vergi
yiikiimliiliikleri

Toplam $egici farklar
3 31 Aralik 2008

Aralik 2008
Ertelenmis vergi yiikiimliiliikleri

Kullamim amacli gayrimenkuller

yeniden degerleme fonu (l*) 7,022,824 (671,502)
Yatirim amacli gayrimenkuller

makul deger duzeltmesi (*) 4,630,186 (443,338)
Muallak hasar ve tazminat karsiliklan

uzerinden hesaplanan tahmini riicu geliri 934,966 (186,993)
Diger maddi ve maddi olmayan varliklar 329,582 (65,916
Alacaklarin ve borglarin iskonto edilmesi 314,358 (62,872
Dengeleme karsiligi 239,984 (47,997)
Diger 1,983 (397)
Toplam ertelenmis vergi

yiikiimliiliikleri (35 no’lu dipnot) 13,473,883 (1,479,015)
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21.

22.

(*) 1 Ocak 2006 tarihinden itibaren uygulanacak olan 5520 sayili yeni Kurumlar Vergisi Kanunu

(“KVK”), “Tasinmaz ve Istirak Hissesi Satis Kazanglarinin Vergiden Istisna Edilmesi” ile
ilg[ili eski 5422 sayili KVK uygulamasina degisiklikler getirmistir. Kurumlarin en az iki tam
yil sireyle aktiflerinde yer alan tasinmazlarin (gayrimenkuller) ve istirak hisseleri, kurucu
senetleri, intifa senetleri ve riichan hakki satisindan dogan kazanclarinin ancak %75’lik
kismi vergiden istisnadir.

Ertelenmis Gelir Vergisi (Devami)

Ertelenmis vergi yiikiimliliklerinin yil icindeki hareketi asagidaki gibidir:

2008
Donem basi - 1 Ocak 1,073,038
Kullanim amacgh gayrimenkuller yeniden degerleme fonu nedeniyle
ozsermaye icerisinde muhasebelestirilen
ertelenmis vergi yiikiimliiltigu 110,991
Ertelenmis vergi gideri 294,986
Donem sonu - 31 Aralik 1,479,015

Ertelenmis vergiler, yukumlulik yontemi kullanilarak, varlik ve yukumluluklerin finansal
tablolarda yer alan degerleri ile vergi degerleri arasindaki gecici farklar lzerinden
hesaplanir. Ertelenmis vergi varlik ve yukumlulukleri, yururlikte olan veya bilanco
tarihi itibariyle yirirliige giren vergi oranlar ve vergi mevzuati dikkate alinarak, vergi
varliginin gerceklesecegi veya yikimliliigiinin ifa edilecegi donemde uygulanmasi
beklenen vergi oranlar lzerinden hesaplanir.

Ertelenmis vergi varliklan, gelecekte vergiye tabi kar elde etmek suretiyle gecici
farklardan yararlanmanin kuvvetle muhtemel olmasi sartiyla kayitlara yansitilmaktadir.

31 Aralik 2008 tarihi itibariyle Sirket’in Uzerinden 1,729,381 TL tutarindaki ertelenmis
vergi varligini finansal tablolarina yansitmadigi 8,646,908 TL tutarinda gecmis yillara ait
mali zararlarn bulunmaktadir. Ertelenmis vergi varligi hesaplanmamis mahsup edilebilir
mali zararlarin en son kullanilabilir tarihlerini gosteren vade dagilimi asagidaki gibidir:

31 Arabik 2008

2011 2,016,090
2012 2,455,773
2013 4,175,045
Toplam 8,646,908

Emeklilik Sosyal Yardim Yiikiimliiliikleri
31 Aralik 2008

Kidem tazminati karsiligi 305,178

305,178

Tirk is Kanunu’na gore, Sirket bir senesini doldurmus olan ve Sirket’le iliskisi kesilen
veya emekli olan 25 hizmet (kadinlarda 20) yilim dolduran ve emekliligini kazanan
(kadinlar icin 58 yasinda, erkekler icin 60 yasinda), askere cagrilan veya vefat eden
personeli icin kidem tazminati ddemekle mikelleftir. 23 Mayis 2002 tarihindeki mevzuat
degisikliginden sonra emeklilikten onceki hizmet siiresine iliskin baz1 gecis siireci

maddeleri ¢cikartilmistir.

Odenecek tazminat her hizmet yili icin bir aylik maas kadardir ve bu tutar 31 Aralik
2008 tarihi itibariyle 2,173.19 TL ile simrlandinlmistir.
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22.

23.

Kidem tazminati1 karsilig1 yasal olarak herhangi bir fonlamaya tabi degildir ve herhangi
bir fonlama sart1 bulunmamaktadir.

Kidem tazminati karsilig1 calisanlarin emekliligi halinde 6denmesi gerekecek muhtemel

yikimliiligiin buglinkii degerinin tahminiyle hesaplanir.
Emeklilik Sosyal Yardim Yiikiimliiliikleri (Devami)

TMS 19, Sirket’in kidem tazminati karsiigim tahmin etmek icin aktiier degerleme
yontemlerinin gelistirilmesini ongormektedir. Buna gore karsiigin hesaplanmasinda

asagida yer alan aktiier ongoriiler kullamlmistir:

31 Aralik 2008
6.26

Yillik iskonto orani }%) .
%) 90.27

Emeklilik olasiligr (

Temel varsayim, her yillik hizmet icin belirlenen tavan karsiiginin enflasyon ile orantili
olarak artmasidir. Boylece uygulanan iskonto orani enflasyonun beklenen etkilerinden
arindinlmis gercek orani gosterir. Sirket’in kidem tazminat1 karsiligi, kidem tazminati
tavan her alt1 ayda bir ayarlandig icin, 1 Ocak 2009 tarihinden itibaren gecerli olan
2,260.05 TL Uzerinden hesaplanmaktadir.

Kidem tazminati karsihginin donem icindeki hareketleri asagidaki gibidir:

2008
Donem bas1 - 1 Ocak 330,154
Donem icinde 6denen (57,224)
Cari donemde ayrilan karsilik tutan 32,248
Donem sonu - 31 Aralik 305,178

Diger Yiikiimliiliikler ve Masraf Karsiliklarn
Pasifte yer almayan taahhitler 43 no’lu dipnotta aciklanmistir.
Alinan garanti ve kefaletler 12.3 no’lu dipnotta aciklanmistir.

Bilancoda maliyet giderleri karsiigi ve gider tahakkuklarn altinda simflandirilan
karsiliklarin detay1 asagida yer almaktadir:

Maliyet giderleri karsiligi:
31 Aralik 2008

Kullanilmayan izin karsilig: 241,330

241,330

Gider tahakkuklari:
31 Aralik 2008

Acente tesvik komisyonu karsiligi 454,290
Reasiirans depo faiz karsiliklar 132,048
586,338
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24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Net Sigorta Prim Geliri

Yazilan primlerin dagilimi asagidaki gibidir:

1 Ocak - 31 Aralik 2008

Brut Reaslrans pay1 Net
Kara araclar 36,781,905 (14,788,943 21,992,962
Kara araclari_sorumluluk 22,222,137 (8,840,912 13,381,225
Yangin ve dogal afetler 24,660,250 (21,124,847 3,535,403
Nakliyat 4,104,521 (2,482,738 1,621,783
Kaza 2,199,617 (729,496 1,470,121
Genel zararlar 4,361,018 (3,810,454 550,564
Hukuksal koruma 555,547 35,837 519,710
Genel sorumluluk 1,774,221 (1,554,138 220,083
Hastalik/saglik 147,149 101,470 45,679
Su araclan 380,620 349,710 30,910
Hayat dis1 toplam 97,186,985 (53,818,545) 43,368,440
Hayat 1,729 (129) 1,600
Toplam yazilan primler 97,188,714 (53,818,674) 43,370,040
Aidat (Ucret) Gelirleri
Yoktur.
Yatirim Gelirleri
1 Ocak -
31 Aralik 2008
Nakit ve nakit benzerlerinden elde edilen gelirler 3,433,620
Toplam 3,433,620
Finansal Varliklarin Net Tahakkuk Gelirleri
Sirket’in 31 Aralik 2008 tarihi itibariyle satilmaya hazir finansal varligi
bulunmamaktadir.
Makul Deger Farki Gelir Tablosuna Yansitilan Aktifler
Yoktur.
Sigorta Hak ve Talepleri
17 no’lu dipnotta aciklanmistir.
Yatirim Anlasmas1 Haklar
Yoktur.
Zaruri Diger Giderler
1 Ocak -

Teknik boluim altinda siniflandirnlan

31 Aralik 2008

faaliyet giderleri - hayat disi 13,544,025
Teknik bolum altinda siniflandirlan
faaliyet giderleri - hayat 42,845
Toplam (32 no’lu dipnot) 13,586,870
Gider Cesitleri
Ges 1 Ocak -
31 Aralik 2008
Uretim komisyonu giderleri 8,037,209
Personel giderleri (33 no’lu dipnot) 6,042,426
Ofis giderleri 1,917,894
Reklam ve pazarlama giderleri 1,487,553
Haberlesme ve iletisim giderleri 316,599
Ulasim giderleri 228,396
Kira giderleri 107,962
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33.

34.
34.1

34.2

34.3

34.4

35.

Bakim ve onarim giderleri 83,007

Reasiirans komisyon gelirleri (5,253;448)
Diger 619,272
Toplam (31 no’lu dipnot) 13,586,870
Calisanlara Saglanan Fayda Giderleri
1 Ocak -
31 Aralik 2008

Maas 6demesi _ 5,071,442
Sosyal sigorta odemeleri 658,781
Ihbar tazminati 58,659
Diger 235,544
Toplam (32 no’lu dipnot) 6,042,426

Yonetim kurulu baskan ve Uyeleriyle genel midur, genel koordinator, genel mudir
yardimcilan gibi ust yoneticilere cari donemde saglanan lcret ve benzeri menfaatlerin
toplam tutar1 1.6 no’(u dipnotta aciklanmistir.

Sirket’in hisse bazli 6deme islemi bulunmamaktadir.

Finansal Maliyetler

Donemin tiim finansman giderleri: Yoktur.

34.1.1  Uretim maliyetine verilenler: Yoktur.

34.1.2  Sabit varliklarin maliyetine verilenler: Yoktur.

34.1.3 Dogrudan gider yazilanlar: Yoktur.

Donemin finansman giderlerinden ortaklar, bagh ortaklhik ve istiraklerle ilgili kismm
(Toplam tutar icindeki paylar1 %20’yi asanlar ayrica gosterilecektir.): Yoktur.

Ortaklar, bagh ortakhk ve istiraklerle yapilan satis ve alislar (Toplam tutar icindeki
paylan % 20 yi asanlar ayrica gosterilecektir.): Yoktur.

Ortaklar bagh ortaklik ve istiraklerden alinan ve bunlara odenen faiz, kira ve
benzerleri (Toplam tutar icindeki paylarn % 20’yi asanlar ayrica gosterilecektir.):

Yoktur.

Gelir Vergileri

31 Aralik 2008 tarihinde sona eren yila ait gelir tablosunda yer alan vergi gelir ve

giderleri asagida o0zetlenmistir:

Cari donem kurumlar vergisi
Ertelenmis vergi gideri (21 no’lu dipnot)

1 Ocak -
31 Aralik 2008

(294,986)

Toplam vergi gideri

(294,986)

31 Arabik 2008

Vergi -
Pesin ddenen vergiler (-) (868,668)
Toplam (868,668)
Ertelenen vergi varlig . -
Ertelenen vergi yukumlulugu (1,479,015)
Ertelenen vergi yiikiimliiliigii, net (21 no’lu dipnot) (1,479,015)
Gerceklesen vergi gideri mutabakati asagidaki gibidir: 1 Ocak
cak -
31 Aralik 2008
Kurumlar vergisi oncesi kar (3,584,084
Eksi: Ertelenmis vergi gideri . (294,986
Ertelenen vergi ve kurumlar vergisi oncesi zarar (3,289,098
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

Vergi orani 20%

Hesaplanan kurumlar vergisi karsiligi }657,820
Vergiye konu olmayan gelirler 215,644
Kanunen kabul edilmeyen giderler 38,455
(835,009)

Kullanilmayan mali zararlar dolayisiyla gelecek donemlerde
faydalanilabilecek tutar 835,009
Cari donem vergisi -

Net Kur Degisim Gelirleri

1 Ocak -
31 Aralik 2008
Teknik giderler 193,214
Yatinm gelirleri 13,408
Kur degisim gelirleri/(giderleri) 206,622

Hisse Basina Kazanc/(Kayip)

Hisse basina kayip miktar, net donem zararimin Sirket hisselerinin donem icindeki
agirikli ortalama pay adedine bolinmesiyle hesaplanir.

1 Ocak -
31 Aralik 2008
Net donem zaran (3,584,084)
Beheri 1 TL nominal degerli
hisselerin agirlikli ortama adedi 14,800,000
Hisse basina kayip (TL) (0.24)

Hisse Basi1 Kar Payi

Yoktur.

Faaliyetlerden Yaratilan Nakit

Nakit akis tablosunda gosterilmistir.

Hisse Senedine Doniistiiriilebilir Tahviller
Yoktur.

Paraya Cevrilebilir imtiyazlh Hisse Senetleri

Yoktur.
Riskler

31 Aralik 2008
Sirket aleyhine acilan hasar davalan (*) 10,171,130
Toplam 10,171,130

(*) Muallak hasarlar icerisinde takip edilmekte olup muallak hasarlarin hareket
tablosu 17 no’lu dipnotta yer almaktadir. S6z konusu karsiliklarin net tutan
3,514,187 TL'dir.
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43.

44,

45.

Taahhiitler

Yurtici verilen banka teminat mektuplan

31 Arabik 2008
530,159

Aktif degerler ilizerinde mevcut bulunan toplam ipotek veya teminat tutarlari:

31 Aralik 2008

Bankalar 6,262,087
Kullanim amacli gayrimenkuller (6 no’lu dipnot) 5,444,000
Toplam 11,706,087

isletme Birlesmeleri
Yoktur.

iliskili Taraflarla islemler

Sirket’in sermayedarlar, sermayedarlarinin ortaklar, Ust diizey yoneticileri ile Generali
Grubu sirketleri bu finansal tablolarda iliskili taraflar olarak tanimlanmistir. 31 Aralik 2008
ral

a) Sigorta ve reasiirans sirketlerine borglar:

Assicurazioni Generali S.P.A 11,156,559
Mitsui Sumitomo Ins. Co. 1,361,403
Toplam 12,517,962
b) Prim depolar:
Assicurazioni Generali S.P.A 7,910,008
Mitsui Sumitomo Ins. Co. 409,290
Toplam 8,319,298
c) Devredilen primler: 1 Ocak -
31 Aralik 2008
Assicurazioni Generali S.P.A 31,201,963
Mitsui Sumitomo Ins. Co. 4,740,528
Toplam 35,942,491
d)  Alinan komisyonlar:
Assicurazioni Generali S.P.A 7,755,183
Mitsui Sumitomo Ins. Co. 803,804
Toplam 8,558,987
e) Odenen tazminat reasiiror pay::
Assicurazioni Generali S.P.A 19,636,441
Mitsui Sumitomo Ins. Co. 2,803,296
Toplam 22,439,737
g) Kira gelirleri:
Mitsui Sumitomo Ins. Co. 200,587
Toplam 200,587
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45.1

45.2

45.
45.3

45.4
45.5

46.

47.
47 .1

Ortaklar, istirakler ve baélh ortakliklardan alacaklar nedeniyle ayrilan siipheli alacak
tutarlarn ve bunlarin borglari: Yoktur.

Sirket ile dolayll sermaye ve yonetim iliskisine sahip istirakler ve bagh ortakliklarin
dokiimii, istirakler ve bagh ortakhklar hesabinda yer alan ortakliklarin isimleri ve
istirak ve oran ve tutarlan, soz konusu ortakliklarin diizenlenen en son finansal
tablolarinda yer alan donem kar1 veya zarar, net donem kari veya zaran ile bu
finansal tablolarin ait oldugu donem, sigortacihk mevzuati geregi_vyiiriirliikte
bulunan muhasebe ilke ve standartlarina gore hazirlanip haZIrIanmadl%l, bagimsiz
denetime tabi tutulup tutulmadigi ve bagimsiz denetim raporunun olumlu, olumsuz
ve sarth olmak iizere hangi tiirde diizenlendigi:

31 Aralik 2008
Bagimsiz Finansal
Endekslenmis Defterdenetim tablo Toplam Toplam Net Net
(%) Maliyet Degeri goriisii donemi varhkyiikiimliilik  satis kar

Bagh menkul kiymetler
TARSIM (*) 5.11 153,404 153,404 -31.12.2008 4,287,814 875,6765,570,702 291,314

153,404153,404

(*) S0z konusu bagli menkulun makul degerinin, aktif islem goren bir piyasada
belirlenmis piyasa fiyati bulunmadigindan, maliyetine yakin oldugu ongorulmekte
ve dolayisiyla finansal tablolarda maliyetinden tasinmaktadir.

iliskili Taraflarla islemler (Devami)

istirakler ve bagh ortakhiklarda icsel kaynaklardan yapilan sermaye arttirimi
nedeniyle elde edilen bedelsiz hisse senedi tutarlari: Yoktur.

Tasinmazlar lizerinde sahip olunan ayni haklar ve bunlarin degerleri: Yoktur.

Ortaklar, istirakler ve bagh ortakliklar lehine verilen garanti, taahhiit, kefalet,
avans, ciro gibi yiikiimliiliiklerin tutar: Yoktur.

Bilango Tarihinden Sonra Ortaya Cikan Olaylar
1 Ocak 2009 tarihinden itibaren kidem tazminat tavani 2,260.05 TL'ye yukseltilmistir.
Diger
Finansal tablolardaki “diger” ibaresini tasiyan hesap kalemlerinden dahil oldugu
grubun toplam tutarinin %20’sini veya bilanco aktif toplaminin %5’ini asan
kalemlerin ad ve tutarlar::

31 Aralik 2008

a) Diger nakit ve nakit benzeri varhklar:

Kredi kart1 alacaklan 5,814,885

5,814,885

b) Diger cesitli alacaklar:

Avukatlara verilen avanslar 22,313
Kiracilardan alacaklar 17,355
39,668

c) Diger esas faaliyetlerden borglar:

DASK kurumuna borclar 248,045

248,045

d) Diger uzun vadeli teknik karsiliklar:

Dengeleme karsilig 239,984
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47.2

47.3
47.4

47.5

239,984

e) Diger cesitli borglar:
Saticilara borglar 903,633

903,633

f) Diger cesitli kisa vadeli yiikiimliiliikler:

Policelerle eslestirilemeyen tahsilatlar 79,955

79,955

“Diger Alacaklar” ile “Diger Kisa veya Uzun Vadeli Borclar” hesap kalemi icinde
bulunan ve bilanco aktif toplaminin yiizde birini asan, personelden alacaklar ile
personele borglar tutarlarinin ayri ayr toplamlari: Yoktur.

Nazim hesaplarda takip edilen riicu alacaklarina iliskin tutarlar: 3,144,428 TL

Onceki doneme iliskin gelir ve giderler ile onceki doneme ait gider ve zararlarin
tutarlarin1 ve kaynaklari gosteren agiklayici not: Yoktur.

Hazine Miistesarlig tarafindan sunumu zorunlu kilinan diger bilgiler:
Donemin reeskont ve karsilik giderleri/(gelirleri):
1 Ocak -

31 Aralik 2008
Teknik karsiliklar:

Kazanilmamis primler karsiligi 8,372,965
Ertelenmis komisyon giderleri 7,100,394
Muallak hasar ve tazminat karsiligi 4,757,938
Dengeleme karsiligi . 239,984
Hayat matematik karsiligi 868
Ertelenmis komisyon gelirleri (5,120,880)
Vergi karsiliklari:

Ertelenen vergi yikiimliiligi gideri 294,986
Toplam 294,986

Reeskont karsiligi:

Reeskont karsiligi 109,631

Toplam 109,631

Diger karsiliklar:

Esas faaliyetlerden kaynaklanan siipheli alacaklar karsiligi 1,137,677
Maliyet giderleri karsilig (izin karsiliklar) 64,926
Kidem tazminati karsiligi (24,976)
Diger 11,174
Toplam 1,188,801

b) Diger Gelir ve Karlar:

Hizmet gelirleri 189.688 208.892
Duran varlik satis kan 18.300 127.517
Diger 26.524 12.860

Toplam 234.512 349.269
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GENERALI SIGORTA A.S.

31.12.2008 VE 2007 TARIHLERI iTiBARIYLE AYRINTILI BILANCOLAR
-BAGIMSIZ DENETIMDEN GECMIS-

(Tutarlar aksi belirtilmedik¢e YTL olarak ifade edilmistir.)

VARLIKLAR Not 31.12.2008 31.12.2007
1 CARI VARLIKLAR

1.1. NAKIT VE BENZERi VARLIKLAR 34,267,498.68 19,018,301.55
1.1.1. Kasa 84,587.17 62,798.77
1.1.2. Alinan Cekler 0.00 0.00
1.1.3. Bankalar 28,368,051.79 18,955,502.78
1.1.4. Verilen Cekler ve Odeme Emirleri 0.00 0.00
1.1.5. Diger Nakit Benzeri Varliklar 5,814,859.72 0.00
1.2. FINANSAL VARLIKLAR VE YATIRIMLAR 0.00 0.00
1.2.1. Satisa Hazir Finansal Varliklar 11.4 ve 25 0.00 0.00
1.2.2. Vadeye Kadar Tutulacak Finansal Varliklar 0.00 0.00
1.2.3. Alim Satim Amacli Finansal Varlklar 0.00 0.00
1.2.4. Krediler 0.00 0.00
1.2.5. Krediler Karsiigi (-) 0.00 0.00
1.2.6. Riski Hayat Policesi Sahiplerine Ait Finansal Varliklar 0.00 0.00
1.2.7. Sirket Hissesi 0.00 0.00
1.2.8. Finansal Varliklar Deger Diistikluigu Karsiligi (-) 0.00 0.00
1.3. ESAS FAALIYETLERDEN ALACAKLAR 39,113,904.43 28,364,434.77
1.3.1. Sigortacilik Faaliyetlerinden Alacaklar 11.5 36,735,158.19 26,153,475.62
1.3.2. Sigortacilik Faaliyetlerinden Alacaklar Karsiligi 11.5 ve 30 0.00 0.00
1.3.3. Reasiirans Faaliyetlerinden Alacaklar 0.00 0.00
1.3.4. Reasiirans Faal. Alacaklar Karsiligr (-) 0.00 0.00
1.3.5. Sig.ve Reasiirans Sir. Nezdindeki Depolar 0.00 0.00
1.3.6. Sigortalilara Krediler (ikrazlar) 0.00 0.00
1.3.7. Sigortalilara Krediler Karsiig1 (-) 0.00 0.00
1.3.8. Emeklilik Faaliyetlerinden Alacaklar 0.00 0.00
1.3.9. Esas Faaliyetlerden Kaynaklanan Siipheli Alacaklar 11.5 5,343,409.97 4,037,946.11
1.3.10. Esas Faaliyetlerden Kaynaklanan Suipheli Alacaklar Karsiigi 11.5 ve 30 (2,964,663.7) (1,826,987.0)
1.4. ILISKILI TARAFLARDAN ALACAKLAR 0.00 0.00
1.4.1. Ortaklardan Alacaklar 0.00 0.00
1.4.2. istiraklerden Alacaklar 0.00 0.00
1.4.3. Bagli Ortakliklardan Alacaklar 0.00 0.00
1.4.4. Misterek Yonetimdeki Tesebbtislerden Alacaklar 0.00 0.00
1.4.5. Personelden Alacaklar 0.00 0.00
1.4.6. Diger Iliskili Taraflardan Alacaklar 0.00 0.00
1.4.7. iliskili Taraflardan Alacaklar Reeskontu (-) 0.00 0.00
1.4.8. iliskili Taraflardan Siipheli Alacaklar 0.00 0.00
1.4.9. iliskili Taraflardan Siipheli Alacaklar Karsiig (-) 0.00 0.00
1.5. DIGER ALACAKLAR 137,505.00 168,216.97
1.5.1. Finansal Kiralama Alacaklar 0.00 0.00
1.5.2. Kazanilmamis Finansal Kiralama Faiz Gelirleri (-) 0.00 0.00
1.5.3. Verilen Depozito ve Teminatlar 97,837.06 118,351.66
1.5.4. Diger Cesitli Alacaklar 27-a 39,667.94 49,865.31
1.5.5. Diger Cesitli Alacaklar Reeskontu (-) 0.00 0.00
1.5.6. Suipheli Diger Alacaklar 0.00 0.00
1.5.7. Suipheli Diger Alacaklar Karsiigi (-) 0.00 0.00
1.6. GELECEK AYLARA AIT GIDERLER VE GELIR TAHAKKUKLARI 7,242,544.36 223,085.44
1.6.1. Gelecek Aylara Ait (Ertelenmis) Giderler 7,242,544.36 223,085.44
1.6.2. Tahakkuk Etmis Faiz ve Kira Gelirleri 0.00 0.00
1.6.3. Gelir Tahakkuklar 0.00 0.00
1.6.4. Gelecek Aylara Ait Diger Giderler ve Gelir Tahakkuklar 0.00 0.00
1.7. DIGER CARI VARLIKLAR 911,413.70 387,223.96
1.7.1. Gelecek Aylar ihtiyaci Stoklar 0.00 0.00
1.7.2. Pesin Odenen Vergiler ve Fonlar 868,668.30 355,671.27
1.7.3. Ertelenmis Vergi Varliklar 0.00 0.00
1.7.4. is Avanslan 0.00 0.00
1.7.5. Personele Verilen Avanslar 42,745.40 23,478.19
1.7.6. Sayim ve Tesellim Noksanlar 0.00 0.00
1.7.7. Diger Cesitli Cari Varliklar - 8,074.50
1.7.8. Diger Cari Varliklar Karsiigi (-) 0.00 0.00
1. CARi VARLIKLAR TOPLAMI 81,672,866.17 48,161,262.69
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GENERALI SIGORTA A.S.

31.12.2008 VE 2007 TARIHLERI iTiBARIYLE AYRINTILI BILANCOLAR
-BAGIMSIZ DENETIMDEN GECMis-

(Tutarlar aksi belirtilmedikge YTL olarak ifade edilmistir.)

VARLIKLAR Not 31.12.2008 31.12.2007
2. CARI OLMAYAN VARLIKLAR

2.1. ESAS FAALIYETLERDEN ALACAKLAR 0.00 0.00
2.1.1. Sigortacilik Faaliyetlerinden Alacaklar 0.00 0.00
2.1.2. Sigortacilik Faaliyetlerinden Alacaklar Karsiigi (-) 0.00 0.00
2.1.3. Reaslirans Faaliyetlerinden Alacaklar 0.00 0.00
2.1.4. Reasiirans Faaliyetlerinden Alacaklar Karsiligi (-) 0.00 0.00
2.1.5. Sigorta ve Reasurans Sirketleri Nezdindeki Depolar 0.00 0.00
2.1.6. Sigortalilara Krediler 0.00 0.00
2.1.7. Sigortalilara Krediler Karsiigr (-) 0.00 0.00
2.1.8. Emeklilik Faaliyetlerinden Alacaklar 0.00 0.00
2.2. ILISKILI TARAFLARDAN ALACAKLAR 153,404.35 0.00
2.2.1. Ortaklardan Alacaklar 0.00 0.00
2.2.2. istiraklerden Alacaklar 153,404.35 0.00
2.2.3. Bagli Ortakliklardan Alacaklar 0.00 0.00
2.2.4. Miisterek Yonetime Tabi Tesebbiislerden Alacaklar 0.00 0.00
2.2.5. Personelden Alacaklar 0.00 0.00
2.2.6. Diger iliskili Taraflardan Alacaklar 0.00 0.00
2.2.7. iliskili Taraflardan Alacaklar Reeskontu (-) 0.00 0.00
2.2.8. iliskili Taraflardan Siipheli Alacaklar 0.00 0.00
2.2.9. iliskili Taraflardan Siipheli Alacaklar Karsiig (-) 0.00 0.00
2.3. DIGER ALACAKLAR 0.00 0.00
2.3.1. Finansal Kiralama Alacaklar 0.00 0.00
2.3.2. Kazanilmamis Finansal Kiralama Faiz Gelirleri (-) 0.00 0.00
2.3.3. Verilen Depozito ve Teminatlar 0.00 0.00
2.3.4. Diger Cesitli Alacaklar 0.00 0.00
2.3.5. Diger Cesitli Alacaklar Reeskontu (-) 0.00 0.00
2.3.6. Stipheli Diger Alacaklar 0.00 0.00
2.3.7. Suipheli Diger Alacaklar Karsiigi (-) 0.00 0.00
2.4. FINANSAL VARLIKLAR 0.00 0.00
2.4.1. Bagli Menkul Kiymetler 0.00 0.00
2.4.2. istirakler 0.00 0.00
2.4.3. istirakler Sermaye Taahhiitleri (-) 0.00 0.00
2.4.4. Bagli Ortakliklar 0.00 0.00
2.4.5. Bagli Ortakliklar Sermaye Taahhiitleri (-) 0.00 0.00
2.4.6. Misterek Yonetime Tabi Tesebbiisler 0.00 0.00
2.4.7. Miisterek Yonetime Tabi Tesebbiisler Sermaye Taahhiitleri (-) 0.00 0.00
2.4.8. Finansal Varliklar ve Riski Sigortalilara Ait Finansal Yatinmlar 0.00 0.00
2.5. MADDI VARLIKLAR 16,095,047.72 4,408,759.35
2.5.1. Yatirnm Amacli Gayrimenkuller 6,086,274.03 0.00
2.5.2. Yatinm Amacli Gayrimenkul Deger Diisiikligli Karsiigi (-) 0.00 0.00
2.5.3. Kullanim Amacli Gayrimenkuller 8 ve 11.6 9,220,000.00 5,512,562.28
2.5.4. Makine ve Techizatlar 0.00 0.00
2.5.5. Demirbas ve Tesisatlar 8 ve 11.6 3,884,012.18 3,743,665.94
2.5.6. Motorlu Tasitlar 8 ve 11.6 417,677.83 417,677.83
2.5.7. Diger Maddi Varliklar (Ozel Maliyet Bedelleri Dahil) 8 ve 11.6 70,232.91 70,232.91
2.5.8. Kiralama (Leasing) Yoluyla Edinilmis Maddi Varliklar 0.00 0.00
2.5.9. Birikmis Amortismanlar 11.6 (3,708,033.0) (5,335,379.6)
2.5.10. Maddi Varliklara iliskin Avanslar (Yapilmakta Olan Yatinmlar Dahi 124,883.74 0.00
2.6. MADDI OLMAYAN VARLIKLAR 203,484.84 125,301.27
2.6.1. Haklar 8ve 11.6 1,400,716.32 1,303,360.50
2.6.2. Serefiye 0.00 0.00
2.6.3. Faaliyet Oncesi Déneme Ait Giderler 0.00 0.00
2.6.4. Arastirma ve Gelistirme Giderleri 0.00 0.00
2.6.5. Diger Maddi Olmayan Varliklar 0.00 0.00
2.6.6. Birikmis itfalar (Amortismanlar) 11.6 (1,197,231.5) (1,178,059.2)
2.6.7. Maddi Olmayan Varliklara iliskin Avanslar 0.00 0.00
2. CARI OLMAYAN VARLIKLAR TOPLAMI 16,481,611.91 4,534,060.62

VARLIKLAR TOPLAMI

98,154,478.08

52,695,323.31
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GENERALI SIGORTA A.S.

31.12.2008 VE 2007 TARIHLERI iTiBARIYLE AYRINTILI BILANCOLAR

-BAGIMSIZ DENETIMDEN GECMis-
(Tutarlar aksi belirtilmedikge YTL olarak ifade edilmistir.)

YUKUMLULUKLER Not 31.12.2008 31.12.2007
3. KISA VADELI YUKUMLULUKLER

3.1. FINANSAL BORCLAR 0.00 0.00
3.1.1. Kredi Kuruluslarina Borglar 0.00 0.00
3.1.2. Finansal Kiralama Islemlerinden Borclar 0.00 0.00
3.1.3. Ertelenmis Finansal Kiralama Borclanma Maliyetleri (-) 0.00 0.00
3.1.4. Uzun Vadeli Kredilerin Ana Para Taksitleri ve Faizleri 0.00 0.00
3.1.5. Cikanlmis Tahviller(Bonolar) Anapara, Taksit ve Faizleri 0.00 0.00
3.1.6. Cikanlmis Diger Finansal Varliklar (Menkul Kiymetler) 0.00 0.00
3.1.7. Cikanlms Diger Finansal Varliklar ihrac Farki (-) 0.00 0.00
3.1.8. Diger Finansal Borglar (Yukumliliikler) 0.00 0.00
3.2. ESAS FAALIYETLERDEN BORCLAR 26,341,843.24 20,477,237.38
3.2.1. Sigortacilik Faaliyetlerinden Borglar 17,768,510.53 9,797,916.99
3.2.2. Reasiirans Faaliyetlerinden Borglar 0.00 0.00
3.2.3. Sigorta ve Reasurans Sirketlerinden Alinan Depolar 8,325,288.02 10,511,562.27
3.2.4. Emeklilik Faaliyetlerinden Bor¢lar 0.00 0.00
3.2.5. Diger Esas Faaliyetlerden Borglar 248,044.69 167,758.12
3.2.6. Diger Esas Faali.Borclar Bor¢ Senetleri Reeskontu (-) 0.00 0.00
3.3. ILISKILI TARAFLARA BORCLAR 903,633.19 5.89
3.3.1. Ortaklara Borgclar 10 0.00 5.89
3.3.2. istiraklere Borclar 0.00 0.00
3.3.3. Bagli Ortakliklara Borclar 0.00 0.00
3.3.4. Miisterek Yonetime Tabi Tesebbiislere Bor¢lar 0.00 0.00
3.3.5. Personele Borclar 0.00 0.00
3.3.6. Diger iliskili Taraflara Borclar 903,633.19 0.00
3.4. DIGER BORCLAR 0.00 488,435.05
3.4.1. Alinan Depozito ve Teminatlar 0.00 0.00
3.4.2. Diger Cesitli Borclar 27-b 0.00 488,435.05
3.4.3. Diger Borclar Reeskontu (-) 0.00 0.00
3.5. SIGORTACILIK TEKNIK KARSILIKLARI 33,897,576.34 20,766,673.57
3.5.1. Kazanilmamis Primler Karsiigi (Net) 1.7 21,482,542.21 13,109,578.09
3.5.2. Devam Eden Riskler Karsiigr - Net 0.00 0.00
3.5.3. Hayat Matematik Karsiig - Net 0.00 0.00
3.5.4. Muallak Hasar ve Tazminat Karsiigi (Net) 11.8 12,415,034.13 7,657,095.48
3.5.5. ikramiye ve indirimler Karsiigi - Net 0.00 0.00
3.5.6. Yatinm Riski Hayat S.Police Sahiplerine ait Policeler Kar.-Net 0.00 0.00
3.5.7. Diger Teknik Karsiliklar - Net 0.00 0.00
3.6. ODENECEK VERGI VE DIGER YUKUMLULUKLER iLE KARSILIKLARI 834,783.74 606,853.46
3.6.1. Odenecek Vergi ve Fonlar 743,047.04 526,543.68
3.6.2. Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri 91,736.70 80,309.78
3.6.3. Vadesi Gecmis, Ertelenmis, Taksitlendirilmis Vergi vb Yiik. 0.00 0.00
3.6.4. Odenecek Diger Vergi vb. Yiikiimliiliikler 0.00 0.00
3.6.5. Donem Kan Vergi ve Diger Yasal Yukimlulik Karsiliklan 0.00 0.00
3.6.6. Dénem Karinin Pesin Odenen Vergi vb. Yiikiimliliikleri (-) 0.00 0.00
3.6.7. Diger Vergi vb. Yikimlilik Karsitiklan 0.00 0.00
3.7. DiGER RiSKLERE iLISKIN KARSILIKLAR 241,330.09 0.00
3.7.1. Kidem Tazminati Karsilig1 0.00 0.00
3.7.2. Sosyal Yardim Sandig1 Varlik Aciklan Karsiligi 0.00 0.00
3.7.3. Maliyet Giderleri Karsiigi 241,330.09 0.00
3.8. GELECEK AYLARA AIT GELIRLER VE GIDER TAHAKKUKLARI 5,707,217.67 140,125.43
3.8.1. Gelecek Aylara Ait Gelirler 5,120,879.59 0.00
3.8.2. Gelecek Aylara Ait Gider Tahakkuklari 27-c 586,338.08 140,125.43
3.8.3. Gelecek Aylara Ait Diger Gelirler ve Gider Tahakkuklarn 0.00 0.00
3.9. DIGER KISA VADELI YUKUMLULUKLER 79,955.49 0.00
3.9.1. Ertelenmis Vergi Yukimliigi 0.00 0.00
3.9.2. Sayim ve Tesellim Fazlalan 79,955.49 0.00
3.9.3. Diger Cesitli Kisa Vadeli Yukumliiliikler 0.00 0.00
3. KISA VADELI YUKUMLULUKLER TOPLAMI 68,006,339.76  42,479,330.78
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GENERALI SIGORTA A.S.

31.12.2008 VE 2007 TARIHLERI iTiBARIYLE AYRINTILI BILANCOLAR
-BAGIMSIZ DENETIMDEN GEGMiS-

(Tutarlar aksi belirtilmedikce YTL olarak ifade edilmistir.)

YUKUMLULUKLER Not 31.12.2008 31.12.2007
4. UZUN VADELI YUKUMLULUKLER

4.1. FINANSAL BORCLAR 0.00 0.00
4.1.1. Kredi Kuruluslarina Bor¢lar 0.00 0.00
4.1.2. Finansal Kiralama islemlerinden Borclar 0.00 0.00
4.1.3. Ertelenmis Finansal Kiralama Borclanma Maliyetleri (-) 0.00 0.00
4.1.4. Cikanlmis Tahviller 0.00 0.00
4.1.5. Cikarilmis Diger Finansal Varliklar 0.00 0.00
4.1.6. Cikanlmis Diger Finansal Varliklar ihrac Farki (-) 0.00 0.00
4.1.7. Diger Finansal Borclar 0.00 0.00
4.2. ESAS FAALIYETLERDEN BORCLAR 0.00 0.00
4.2.1. Sigortacilik Faaliyetlerinden Borglar 0.00 0.00
4.2.2. Reasuirans Faaliyetlerinden Borclar 0.00 0.00
4.2.3. Sigorta ve Reasurans Sirketlerinden Alinan Depolar 0.00 0.00
4.2.4. Emeklilik Faaliyetlerinden Borglar 0.00 0.00
4.2.5. Diger Esas Faaliyetlerden Borclar 0.00 0.00
4.2.6. Diger Esas Faali.Borclar Bor¢ Senetleri Reeskontu (-) 0.00 0.00
4.3. ILISKILI TARAFLARA BORCLAR 0.00 0.00
4.3.1. Ortaklara Borclar 0.00 0.00
4.3.2. istiraklere Borclar 0.00 0.00
4.3.3. Bagli Ortakliklara Borclar 0.00 0.00
4.3.4. Miisterek Yonetime Tabi Tesebbiislere Borglar 0.00 0.00
4.3.5. Personele Borclar 0.00 0.00
4.3.6. Diger Iliskili Taraflara Borclar 0.00 0.00
4.4. DIGER BORCLAR 0.00 0.00
4.4.1. Alinan Depozito ve Teminatlar 0.00 0.00
4.4.2. Diger Cesitli Borclar 0.00 0.00
4.4.3. Diger Borclar Reeskontu (-) 0.00 0.00
4.5. SIGORTACILIK TEKNIK KARSILIKLARI 282,048.89 40,536.76
4.5.1. Kazanilmamis Primler Karsiigr - Net 0.00 0.00
4.5.2. Devam Eden Riskler Karsiigi - Net 0.00 0.00
4.5.3. Hayat Matematik Karsiigi (Net) 11.13 42,064.54 11,344.90
4.5.4. Muallak Hasar ve Tazminat Karsiig - Net 0.00 0.00
4.5.5. ikramiye ve Indirimler Karsiig1 - Net 0.00 0.00
4.5.6. Yatiim Riski Sahiplerine Ait Policeler Karsiigi (Net) 0.00 0.00
4.5.7. Diger Teknik Karsiliklar (Net) 11.9 ve 27-d 239,984.35 29,191.86
4.6. DIGER YUKUMLULUKLER VE KARSILIKLARI 0.00 0.00
4.6.1. Odenecek Diger Yiikiimliiliikler 0.00 0.00
4.6.2. Vadesi Gecmis, Ertelenmis, Taksitlendirilmis Vergi vb Yiik. 0.00 0.00
4.6.3. Diger Bor¢ ve Gider Karsiliklan 0.00 0.00
4.7. DIGER RISKLERE iLISKIN KARSILIKLAR 305,178.34 763,875.36
4.7.1. Kidem Tazminat1 Karsilig1 11.10 305,178.34 763,875.36
4.7.2. Sosyal Yardim Sandig1 Varlik Aciklar Karsiligi 0.00 0.00
4.8. GELECEK YILLARA AIT GELIRLER VE GIDER TAHAKKUKLARI 0.00 0.00
4.8.1. Gelecek Yillara Ait Gelirler 0.00 0.00
4.8.2. Gelecek Yillara Ait Gider Tahakkuklar 0.00 0.00
4.8.3. Gelecek Yillara Ait Diger Gelirler ve Gider Tahakkuklan 0.00 0.00
4.9. DIGER UZUN VADELI YUKUMLULUKLER 1,479,015.54 0.00
4.9.1. Ertelenmis Vergi Yukimlulugi 1,479,015.54 0.00
4.9.2. Diger Uzun Vadeli Yikimlulikler 0.00 0.00
4. UZUN VADELI YUKUMLULUKLER TOPLAMI 2,066,242.77 804,412.12
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GENERALI SIGORTA A.S.

31.12.2008 VE 2007 TARIHLERI iTiBARIYLE AYRINTILI BILANCOLAR
-BAGIMSIZ DENETIMDEN GEGMiS-

(Tutarlar aksi belirtilmedikce YTL olarak ifade edilmistir.)

OZSERMAYE Not 31.12.2008 31.12.2007
5. OZSERMAYE

5.1. ODENMIS SERMAYE 24,215,769.45 10,215,769.45
5.1.1. Nominal Sermaye 2 18,300,000.00 4,300,000.00
5.1.2. Odenmemis Sermaye 0.00 0.00
5.1.3. Sermaye Diizeltmesi Olumlu Farklan 16,544,806.25 16,544,806.25
5.1.4. Sermaye Diizeltmesi Olumsuz Farklan (10,629,036.8) (10,629,036.8)
5.2. SERMAYE YEDEKLERI 0.00 0.00
5.2.1. Hisse Senedi ihrac Primleri 0.00 0.00
5.2.2. Hisse Senedi Iptal Karlar 0.00 0.00
5.2.3. Sermayeye Eklenecek Satig Karlar 0.00 0.00
5.2.4. Yabanci Para Cevirim Farklar 0.00 0.00
5.2.5. Diger Sermaye Yedekleri 0.00 0.00
5.3. KAR YEDEKLERI 12,009,843.80 5,713,804.31
5.3.1. Yasal Yedekler 318,636.99 318,636.99
5.3.2. Statii Yedekleri 0.00 0.00
5.3.3. Olaganiistl Yedekler 0.00 0.00
5.3.4. Ozel Fonlar (Yedekler) 0.00 0.00
5.3.5. Finansal Varliklar Degerlemesi 6,296,039.49 0.00
5.3.6. Diger Kar Yedekleri 27-e 5,395,167.32 5,395,167.32
5.4. GECMIS YILLAR KARLARI 0.00 0.00
5.4.1. Gecmis Yillar Karlan 0.00 0.00
5.5. GECMIS YILLAR ZARARLARI (4,559,634.1) (2,661,322.1)
5.5.1. Gecmis Yillar Zararlan (-) (4,559,634.1) (2,661,322.1)
5.6. DONEM NET KARI (3,584,083.6) (3,856,671.3)
5.6.1. Donem Net Kari 0.00 0.00
5.6.2. Dénem Net Zarari (3,584,083.6) (3,856,671.3)
5. OZSERMAYE TOPLAMI 28,081,895.55 9,411,580.41
YUKUMLULUKLER TOPLAMI 98,154,478.08  52,695,323.31
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GENERALI SIGORTA A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2008 VE 2007 HESAP DONEMINE AiT AYRINTILI GELIR TABLOLARI
-BAGIMSIZ DENETIMDEN GEGMiS-

(Tutarlar aksi belirtilmedikce YTL olarak ifade edilmistir.)

Not 31.12.2008 31.12.2007
1. TEKNIK BOLUM
1.1. HAYAT DISI TEKNIK GELIRLER 36,956,598.41 20,922,851.97
1.1.1. Kazanilmis Primler (Net) 35,437,576.16 20,349,857.08
1.1.1.1. Yazilan Primler (Net) 43,368,439.30 25,533,729.29
1.1.1.2. Kazamlmarms Primler Karsiigi Degisimi (Net) 2-b (7,930,863.1) (5,183,872.2)
1.1.1.3. Devam Eden Riskler Karsilig1 Degisimi (Net) 0.00 0.00
1.1.2. Teknik Olmayan Bolimden Aktarilan Yatinm Gelirleri 341,816.02 0.00
1.1.3. Diger Teknik Gelirler (Net) 1,177,206.23 572,994.89
1.2. HAYAT DISI TEKNIK GIDERLER (43,109,381.0) (26,950,813.3)
1.2.1. Gerceklesen Hasarlar (Net) (28,428,978.9) (18,735,092.5)
1.2.1.1. Odenen Hasarlar (Net) (23,664,400.7) (18,581,073.4)
1.2.1.3. Muallak Hasarlar Karsiigi Degisimi (Net) 2-b (4,764,578.2) (154,019.1)
1.2.2. ikramiye ve indirimler Karsiligi Degisimi (Net) 0.00 0.00
1.2.3. Diger Teknik Karsiliklar Degisimi (Net) 2-b (239,984.4) 0.00
1.2.4. Faaliyet Giderleri 19-a (14,440,417.7) (8,215,720.7)
1.3 HAYAT DISI TEKNIK BOLUM DENGESI {1.1 + 1.2} (6,152,782.6) (6,027,961.3)
1.4. HAYAT TEKNIK GELIRLER 17,061.05 29,530.04
1.4.1. Kazanilmis Primler (Net) 1,601.86 2,259.62
1.4.1.1. Yazilan Primler (Net) 1,599.55 2,256.33
1.4.1.2. Kazanilmamis Primler Karsiigi Degisimi (Net) 2-b 2.31 3.29
1.4.1.3. Devam Eden Riskler Karsiligi Degisimi (Net) 0.00 0.00
1.4.2 Hayat Brans1 Yatinm Geliri 15,459.19 27,270.42
1.4.3. Yatinmlardaki Gerceklesmemis Karlar 0.00 0.00
1.4.4. Diger Teknik Gelirler (Net) 0.00 0.00
1.5. HAYAT TEKNIK GIDERLER (51,888.6) (48,406.1)
1.5.1. Gerceklesen Hasarlar (Net) (7,515.3) (59,178.8)
1.5.1.1. Odenen Hasarlar (Net) (14,154.9) (50,836.1)
1.5.1.2. Muallak Hasarlar Karsiligi Degisimi (Net) 2-b 6,639.57 (8,342.7)
1.5.2. ikramiye ve indirimler Karsiig1 Degisimi (Net) 0.00 0.00
1.5.3. Hayat Matematik Karsiigi Degisimi (Net) 2-b (867.8) 18,072.54
1.5.4. Yatinm Riski Sahiplerine Ait policeler icin ayrilan Kars.Degisimi (Net) 0.00 0.00
1.5.5. Diger Teknik Karsiliklardaki Degisim (Net) (660.0) 30,329.41
1.5.6. Faaliyet Giderleri 19-a (42,845.5) (37,629.2)
1.6. HAYAT TEKNIK BOLUM DENGESI {1.4 + 1.5} (34,827.6) (18,876.1)
2. TEKNIK OLMAYAN BOLUM VE TEKNIK BOLUM
2.1. GENEL TEKNIK BOLUM DENGESI {1.3 + 1.6} (6,187,610.1) (6,046,837.3)
2.2. YATIRIM GELIRLERI 4,587,005.26 3,058,324.72
2.2.1 Finansal Yatinmlardan Elde Edilen Gelirler 3,230,676.95 2,238,735.98
2.2.2 Finansal Yatinnmlarin Nakte Cevrilmesinden Elde Edilen Karlar 286.52 135,025.11
2.2.3 Finansal Yatinmlan Yeniden Degerlemesi 187,196.73 92,757.90
2.2.4 Kambiyo Karlan 206,622.40 590,073.23
2.2.5 Istiraklerden Gelirler 0.00 0.00
2.2.6 Bagli Ortakliklar ve Musterek Yonetime Tabi Tesebbiislerden Gelirler 0.00 0.00
2.2.7 Arazi, Arsa ile Binalardan Elde Edilen Gelirler 962,222.66 1,732.50
2.2.8 Tiirev Uriinlerden Elde Edilen Gelirler 0.00 0.00
2.3. YATIRIM GIDERLERI (794,626.8) (1,045,289.3)
2.3.1 Yatirnm Yonetim Giderleri - Faiz Dahil 0.00 0.00
2.3.2 Yatinmlar yeniden Deger Azalislar 0.00 0.00
2.3.3 Yatinmlarin Nakte Cevrilmesi Sonucunda Olusan Zararlar 0.00 0.00
2.3.4 Hayat D1s1 Teknik Boliime Aktarilan Yatirim Gelirleri (341,816.0) 0.00
2.3.5 Tiirev Uriinler Sonucunda Olusan Zararlar 0.00 0.00
2.3.6 Kambiyo Zararlar 0.00 (645,688.6)
2.3.7 Amortisman Giderleri 1 (452,810.7) (399,600.6)
2.4. DIGER FAALIYETLERDEN ELDE EDILEN KARLAR VE ZARARLAR (1,188,851.9) 177,130.6
2.4.1 Karsiliklar Hesab1 2 (1,188,801.4) (207,101.3)
2.4.2 Reeskont Hesabi (+/-) 109,630.99 0.00
2.4.3 Zorunlu Deprem Sigortasi Hesab1 198,614.37 149,719.39
2.4.4. Enflasyon Diizeltmesi Hesab1 0.00 0.00
2.4.5. Ertelenmis Vergi Varligi Hesabi(+/-) 0.00 0.00
2.4.6. Ertelenmis Vergi Yukimlulugu Gideri(-) (294,986.0) 0.00
2.4.7. Diger Gelir ve Karlar 19-b (13,309.9) 234,512.50
2.5. DONEM NET KARI VEYA ZARARI (3,584,083.6) (3,856,671.3)
2.5.1. Donem Kar / Zaran (3,584,083.6) (3,856,671.3)
2.5.2. Donem Kari Vergi ve Diger Yasal Yukiumliliik Karsiliklart 0.00 0.00
2.5.3. Dénem Net Kar veya Zarar (3,584,083.6) (3,856,671.3)
2.5.4. Enflasyon Diizeltme Hesabi 0.00 0.00

2007 yili komisyonlarinin sarkan kismi hazine raporunda 1.1.1.2 Kazanilmamis Primler karsilig1 (net)

basligi altinda simiflandirilmistr.
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Faaliyet Sonuclan

A. Uretim

Sirketimizin 2008 yili prim uretimi %30,8 lik artis ile 94,356,136 YTL olarak gerceklesmistir.
Brans detayinda bakildiginda, ferdi kaza bransinin %77,2 oranm ile en fazla iiretim artisinin
saglandig1 brans oldugu , kasko bransimin ise %55,7 oramindaki artis ile ikinci sirada yer aldigi
gorulmektedir.

Branslar itibariyle son iki yil Uiretimimiz, prim bliyiime oranlar ve brans dagiiimlar asagidaki
tabloda verilmistir (YTL) :

YAZILAN PRIM Portfoy Dagilimi (%)
| 2007vih || 2008Yih || %Artis || 2007 Yii || 2008 Yili |
Yangin

Uretimin, kaynaklara gore dagilimi son iki yil baz alinarak asagidaki gésterilmistir :

2007 2008
m11%

m1%

m17%

m1% 5%
6%

W76%

B Acente M Broker M Direkt M Fronting M Acente ™ Broker M Direkt M Fronting




B. Teknik Sonuclarin Degerlendirilmesi

B.1. Yangin Brans

2007 Yih 2008 Yih

Yazilan Prim 23,498,635 24,660,250
Net Teknik Kar (800,969) 2,982,863

Komisyon Dis1 Faaliyet Giderleri (2,440,469) (2,664,939)

Genel Teknik Bolim Dengesi (3,241,438) 317,92

Briit Hasar Prim Orani 249

Faaliyet Giderlerinin Yaz. Prime Orani 119

Konservasyon Orani 14 9
o,

Net Hasar Prim Oranmi 49 9
Net Birlesik Rasyo 929
Net Teknik Karin Yaz.Prime Orani 129

Prim Uretimi %4.9 oraninda artarak 24.660.250 YTL olarak gerceklesmistir. Bu tutarin
21.124.847 YTL'si reasurorlere devredilirken, konservasyon tutarimiz 3.535.403 YTL ve
konservasyon oranimiz ise %14 olmustur. Konservasyon oraninin %13 ten %14'e yiikselmesinin
nedeni 2008 reasiurans anlasmasinda konservasyon tutarinin %20 arttirilmis olmasidir.

IBNR dahil 2008 yilsonu tahakkuk eden 5.982.167 YTL hasarda Sirketimizin pay1 1.570.751
YTL’dir. 2008 yilinda gelen buyuk hasarlarin reasuror sirketlere devrinden otiri net hasar
prim oram %49'a dusmustur.

Donem icerisinde , sigortaliya odeme yapilmis ve kapatilmis dosya adedi 1.672, ortalama
dosya maliyetimiz 2.615 YTL olmustur.Ortalama oOdeme suresi ihbar tarihi itibariyle 77
glindur. 2008 sonu toplam 416 muallak dosyasinin 374 tanesi bu donem icinde acilmistir.

Sonug itibariyle, yangin bransi 2008 yilin1 2.982.863 YTL ile kapatmis, genel giderlerden
bransa verilen pay sonrasi genel teknik bolim dengesi 317.924 YTL olarak gerceklesmistir.
2007 yili ile karsilastirildiginda, %110'luk bir artis gosterdigi goriilmektedir. Bunun nedeni,
hasar tutarinm biyuk oranda etkileyen hasarlarin direkt reastiror sirkete devredilmis olmasidir.
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B.2. Nakliyat Bransi

2007 Yih 2008 Yih

Yazilan Prim

Net Teknik Kar

Komisyon Dis1 Faaliyet Giderleri

Genel Teknik Bolum Dengesi

4,164,084
920,62

(428,905
491,72

4,485,142

1,222,41

(474,044
748,37

Briit Hasar Prim Orani

Faaliyet Giderlerinin Yaz. Prime Orani

Konservasyon Orani

Net Hasar Prim Oranmi

Net Birlesik Rasyo

Net Teknik Karin Yaz.Prime Orani

279
10 9
349
259
649
22 %

449
TE
379

18 9
56
279

!!!! IIII

Prim Uretimi %7,7 oraninda artarak 4.485.142 YTL olarak gerceklesmistir. Bu tutarin 2.832.448
YTL'si reasurorlere devredilirken, konservasyon tutarimiz 1.652.693 YTL ve konservasyon

oranmimiz ise %37 olmustur.

IBNR dahil 2008 yilsonu tahakkuk eden 1.892.011 YTL hasarda Sirketimizin pay1 300.600
YTL’dir. Net hasar prim oranm onceki doneme kiyasla 6 puan gerileyerek %18 ‘e dusmustur.

Donem icerisinde , sigortaliya 0deme yapilmis ve kapatilmis dosya adedi 275, ortalama dosya
maliyetimiz 7.122 YTL olmustur.Ortalama odeme siresi ihbar tarihi itibariyle 115 gundiir.
2008 sonu toplam 285 muallak dosyasinin 148 tanesi bu donem icinde acilmistir.

Sonuc itibariyle, net teknik kar 1.222.417 YTL olmus, genel giderlerden bransa verilen pay
sonrasi genel teknik bolum dengesi 748.373 YTL olarak gerceklesmistir.
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B.3. Trafik Bransi

2007 Yili || 2008 Yil

Yazilan Prim 15,451,21
Net Teknik Kar (459,069
Komisyon Dis1 Faaliyet Giderleri (1,785,066
Genel Teknik Boliim Dengesi (2,244,135)
Briit Hasar Prim Oram 87 9
Faaliyet Giderlerinin Yaz. Prime Orani 129
Konservasyon Orani 50 9
Net Hasar Prim Oranm 99 9
Net Birlesik Rasyo 135 9 119 %
Net Teknik Karin Yaz.Prime Oram (3) 3

Prim Uretimi %43,8 oraninda artarak 22.222.137 YTL olarak gerceklesmistir. Bu tutarin
8.840.912 YTL'si reasurorlere devredilirken, konservasyon tutarimiz 13.381.225 YTL ve
konservasyon oranmimiz ise %60 olmustur.

IBNR dahil 2008 yilsonu tahakkuk eden 16.740.515 YTL hasarda Sirketimizin pay1 7.373.247
YTL’dir. Hasar prim oranimiz, 2007 yilina gore britte 0.3, nette is 0.1 azalmistir.

Donem icerisinde , sigortaliya odeme yapilmis ve kapatilmis dosya adedi 8.097, ortalama
dosya maliyetimiz 1.639 YTL olmustur. 2008 yili ortalama 6deme suresi ihbar tarihi itibariyle
62 gundiur. 2008 sonu toplam 8.321 muallak dosyasinin 6.696 tanesi bu donem icinde
acilmstir.

Sonuc itibariyle, trafik brans1 2008 yilin1 645.991 YTL ile kapatmis, genel giderlerden bransa

verilen pay sonrasi genel teknik boliim dengesi (2.018.128) YTL olarak gerceklesmistir. 2007
yili ile karsilastirildiginda ise, teknik karin %241 oraninda arttig1 gériilmektedir.
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B.4. Kasko Bransi

2008 Y1l

36,781,905
(2,552,601)
(3,994,401)
(6,547,002)

2007 Yih
Yazilan Prim 23,627,541
Net Teknik Kar 991,995
Komisyon Dis1 Faaliyet Giderleri (2,515,149
Genel Teknik Bolim Dengesi (1,523,154

! IIII
! IIII

Briit Hasar Prim Orani 819 95 9
Faaliyet Giderlerinin Yaz. Prime Orani 119 119
Konservasyon Orani 509 60 9
Net Hasar Prim Orani 95 9 98 9
Net Birlesik Rasyo 120 % 144 9
Net Teknik Karin Yaz.Prime Oram 4 (7)

Prim Uretimi %55,7 artmis ve 36.781.905 YTL olarak gerceklesmistir. Bu tutarin 14.788.943
YTL'si reasiirorlere devredilirken, konservasyon tutarimiz 21.992.962 YTL ve konservasyon
oranmimiz ise %60 olmustur.

IBNR dahil 2008 yilsonu tahakkuk eden 29.416.790 YTL hasarda Sirketimizin pay1 12.634.661
YTL’dir. Donem icerisinde , sigortaliya 6deme yapilmis ve kapatilmis dosya adedi 13,892,
ortalama dosya maliyetimiz 2.350 YTL olmustur.Bu dosyalarin 12.820 tanesi direkt tazminat
odemesi olup, ortalama odeme siresi ihbar tarihi itibariyle 47 gundir. Kalan 1.072 adet dosya
ise masraf ve ekspertiz ddemelerine iliskin dosyalardir. 2008 sonu toplam 2.636 muallak
dosyasinin 2.580 tanesi bu donem icinde acilmistir.

Sonug itibariyle, (2.552.601) YTL teknik zarar elde edilmis olup, genel giderlerden bransa
verilen pay sonrasi genel teknik boliim dengesi (6.547.002) YTL olarak gerceklesmistir.
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B.5. Diger Kaza Branslan

2007 Yih
Yazilan Prim 2,279,37
Net Teknik Kar 435,58
Komisyon Disi Faaliyet Giderleri (237,503)
Genel Teknik Bolum Dengesi 198,084

2008 Yih
3,041,711
760,752
(324,315)
436,43

! IIII

Briit Hasar Prim Oram 339 43 9
Faaliyet Giderlerinin Yaz. Prime Orani 109 119
Konservasyon Orani 259 26 9
Net Hasar Prim Orani 289 17 9
Net Birlesik Rasyo 509 369
Net Teknik Karin Yaz.Prime Orani 19 % 259

Prim Uretimi %33.4 artmis ve 3.041.711 YTL olarak gerceklesmistir. Bu tutarin 2.236.663 YTL'si
reasurorlere devredilirken, konservasyon tutarimiz 805.048 YTL ve konservasyon oranimiz ise
%26 olmustur.

IBNR dahil 2008 yilsonu tahakkuk eden 1.182.202 YTL hasarda Sirketimizin pay1 1.067.280
YTL’dir. Gecen donemle kiyasla net hasar prim orani, iki puan azalmistir.

Donem icerisinde , sigortaliya ddeme yapilmis ve kapatilmis dosya adedi 78, ortalama dosya
maliyetimiz 5.864 YTL olmustur. Ortalama odeme siiresi ihbar tarihi itibariyle 58 giindur. 2008
yil sonu toplam 330 muallak dosyasinin 123 tanesi bu donem icinde acilmistir.

Sonug itibariyle, 760.752 YTL teknik kar elde edilmis olup, genel giderlerden bransa verilen

pay sonrasi genel teknik bolum dengesi 436.437 YTL olarak gerceklesmistir. 2007 yili ile
karsilastinldiginda net teknik karin %75 arttig1 goriilmektedir.
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B.6. Ferdi Kaza Bransi

2007Yih | 2008 Yilh |
Yazilan Prim 1,167,219 2,068,405
Net Teknik Kar 585,825 808,52
Komisyon Dis1 Faaliyet Giderleri (121,632 (218,254)
Genel Teknik Bolim Dengesi 464,19 590,26
Briit Hasar Prim Orani 69 7
Faaliyet Giderlerinin Yaz. Prime Orani 10 9 11
Konservasyon Orani 659 71
Net Hasar Prim Orani 9 7
Net Birlesik Rasyo 41 9 48 9
Net Teknik Karin Yaz.Prime Orani 50 % 399

Prim Uretimi %77,2 artrms ve 2.068.405 YTL olarak gerceklesmistir. Bu tutarin 603.376 YTL'si
reasurorlere devredilirken, konservasyon tutarimiz 1.465.029 YTL ve konservasyon oranimiz
ise %71 olmustur.

IBNR dahil 2008 yilsonu tahakkuk eden 112.279 YTL hasarda Sirketimizin pay1 81.251 YTL’dir.
Net hasar prim oraninin 1 puan azalarak %7 oldugu goriilmektedir.

Donem icerisinde , sigortaliya ddeme yapilmis ve kapatilmis dosya adedi 75, ortalama dosya
maliyetimiz 1.256 YTL olmustur.Ortalama odeme suresi ihbar tarihi itibariyle 58 gundur. 2008
sonu toplam 15 muallak dosyasinin 7 tanesi bu donem icinde acilmistir.

Sonug itibariyle, 808.522 YTL teknik kar elde edilmis olup, genel giderlerden bransa verilen

pay sonrasi genel teknik bolim dengesi 590.268 YTL olarak gerceklesmistir. 2007 yili ile
karsilastinldiginda net teknik karin %38 arttig1 goriilmektedir.
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B.7. Miihendislik Bransi

2007 il || 2008 Yil

Yazilan Prim 4,220,374
Net Teknik Kar 234,16
Komisyon Dis1 Faaliyet Giderleri (437,038)
Genel Teknik Boliim Dengesi (202,877)
Briit Hasar Prim Oram 103 % 3
Faaliyet Giderlerinin Yaz. Prime Oram (10) (11)
Konservasyon Orani 8 139
Net Hasar Prim Orani 5539 47 %
Net Birlesik Rasyo 479 9 309
Net Teknik Karin Yaz.Prime Oram 6 % 199

Prim uretimi %10,4 oraninda azalarak 3.780.287 YTL olarak gerceklesmistir. Bu tutarin
3.289.887 YTL'si reasurorlere devredilirken, konservasyon tutarimiz 490.399 YTL ve
konservasyon oranimiz ise %13 olmustur. Konservasyon orani 2007 yili ile karsilastirildiginda 6
puanlik bir artis goriilmektedir, bunun nedeni 2007 yilinda fronting islerin toplam portfoyde
onemli bir paya sahip olmasidir.

IBNR dahil 2008 yilsonu tahakkuk eden 109.894 YTL hasarda Sirketimizin pay1 205.895 YTL’dir.
Hasar prim oram 2007 yili ile karsilastinldiginda %103'ten %3 oranina azalmistir. bunun nedeni
2007 yilinda Karadeniz bolgesinde meydana gelen yogun sel hasarlandir.

Donem icerisinde , sigortaliya odeme yapilmis ve kapatilmis dosya adedi 320 ortalama dosya
maliyetimiz 3.911 YTL olmustur.Ortalama odeme suresi ihbar tarihi itibariyle 99 gundir. 2008
sonu toplam 91 muallak dosyasinin 66 tanesi bu donem icinde acilmistir.

Sonug itibariyle, net teknik kar 709.183 YTL olmus, genel giderlerden bransa verilen pay

sonrasi genel teknik bolum dengesi 304.347 YTL olarak gerceklesmistir. 2007 yili ile
karsilastinldiginda net teknik karin %202.9 arttig1 goriilmektedir.
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B.8. Saglk Bransi

2007Yih | 2008 Yih |
Net Teknik Kar
Komisyon Dis1 Faaliyet Giderleri
Genel Teknik Bolim Dengesi
Briit Hasar Prim Orani 10 % 11 %
Faaliyet Giderlerinin Yaz. Prime Orani 10 % 10 %

319
149
679
219

!

Konservasyon Orani 269

Net Hasar Prim Orani
Net Birlesik Rasyo 369
Net Teknik Karin Yaz.Prime Orani 329

~
N IS

X
X

Prim uretimi onceki doneme kiyasla hemen hemen ayni seviyede kalarak 147.149 YTL olarak
gerceklesmistir. Bu tutarin 101.469 YTL'si reasurorlere devredilirken, konservasyon tutarimiz
45.679 YTL ve konservasyon oranimiz ise %31 olmustur.

IBNR dahil 2008 yilsonu tahakkuk eden 15.849 YTL hasarda Sirketimizin pay1 6.163 YTL’dir.
Dusiik hasar performansi olan bu bransin teknik kar oram %20 olarak gerceklesmistir.

Donem icerisinde , sigortaliya ddeme yapilmis ve kapatilmis dosya adedi 63, ortalama dosya
maliyetimiz 200 YTL olmustur.Ortalama odeme suresi ihbar tarihi itibariyle 25 gundur. 2008
sonu toplam 3 adet muallak dosyasinin tamami bu doneme aittir.

Sonuc itibariyle, 30.352 YTL teknik kar elde edilmis olup, genel giderlerden bransa verilen pay
sonrasi genel teknik boliim dengesi 14.998 YTL olarak gerceklesmistir.

B.9. Hayat Bransi

2007Yih || 2008 Yili |
Yazilan Prim c 1.72
Hayat Teknik Bolim Dengesi (18.876) (34.828

Hayat bransindaki policelerimizin yiiriirlikteki mevzuat geregince tasfiyesi beklenmektedir.
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C. Mali Sonuclarin Degerlendirilmesi

2008 Yih
3,076,344
206,622

YWY
(452,811

3,792,37

2007 Yih
2,466,519
(55,615)
1,73
(399,601
2,013,035

Finansal Yatirim Gelirleri

Net Kambiyo Kari/Zaran

Kira Gelirleri

Amortisman Gideleri
Net Mali Sonug

O

(1,188,801)
198,61
109,631
-13,31

(294,986)

(1,188,852)

(207,101
149,71

Karsitiklar (+/-)
DASK Komisyon Gelirleri
Reeskont Giderleri

N

(=)

Diger Gelir/Giderler 234,51

Ertelenmis Vergi Yukiumliligi Gideri
Diger Faa.Sag.Kar ve/veya Zararlar

177,13

—

Elde edilen Net Mali Sonug onceki yila gore %88 artarak 3.792.379 YTL olarak gerceklesmistir.
Bu olumlu sonucun en onemli nedeni, Finansal Yatinm Gelirlerimizin %25 artisla 3.076.344 YTL
seviyesine ulasmasidir. Amortisman Giderleri ise, (452.811) YTL olarak gerceklesmistir.

Diger Faaliyetlerimizden net 1.188.852 YTL zarar gelmistir.
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D. Genel Sonuclarin Degerlendirilmesi

2007 Yih
74,543,117
1,951,36
(7,979,330
(6,027,961
(18,876
2,013,035
177,131
(3,856,671)

2008 Yilh
97,186,985
4,607,481
(10,760,263)
(6,152,783)
(34,828
3,792,379
(1,188,852)
(3,584,084)

Yazilan Prim - Hayat Disi
Net Teknik Kar - Hayat Dis1
Komisyon Dis1 Faaliyet Giderleri - Hayat Disi

O

I" I"

'

Genel Teknik Bolum Dengesi - Hayat Disi

'

Hayat Teknik Bolum Dengesi

Yatirnm Gelirleri (net)

Diger Faaliyetlerden Gelirler (net)

Donem Net Kar / Zaran

60%

11%

34%

92%

130%
3

63%
11%
45%
80%
118%
5%

Briit Hasar Prim Orani

Faaliyet Giderlerinin Yaz. Prime Oram

Konservasyon Orani

Net Hasar Prim Orani

Net Birlesik Rasyo

!IIIII III

Net Teknik Karin Yaz.Prime Orani

Sirketimiz, onceki bolumlerde detayli olarak verilen teknik ve mali veriler neticesinde ve
raporumuzun son boliimiindeki Finansal Tablolarimizda da belirtildigi gibi, (3.584.084) YTL
zarar ile 2008 yili faaliyetlerini tamamlamis bulunmaktadir.
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E. Varhklar ve Yiikiimliiliikler

Sirketimizin baz1 finansal oranlar karsilastirmali olarak asagida gosterilmistir:

2008 Yih
1,2
1,4
0,6
3,4
0,2

2007 Yih

Likitler / Borclar (Likidite Oran1)
Kisa Vadeli Alacaklar / Borglar
Tahsilat Oram

Prim Uretimi / Ozkaynak

Ozkaynak / Toplam Varliklar

Kasa ve Bankalarda bulunan nakdimiz, 2008 yili sonunda 34.267.499 YTL’ dir. Sirketimiz 2008
yili icerisinde tiim likit varliklarim kisa donem vadeli mevduat olarak degerlendirmistir.

Sirketimiz, ekonominin hizli degisen kosullarn geregince, vyiiksek likidite ile faaliyette
bulunmaya calismistir. Likit degerlerin borclan karsilama oram 2008 yilinda 1,26 oraninda
gerceklesmistir.

Bir diger cari oran olan Kisa Vadeli Alacaklarin Borglara oran1 da, 2008 yilinda 1,44 oraninda
gerceklesmistir. Bu oran Sirketin cari tahsilatlar ile borclarimin tamamini karsilayabileceginin
bir gostergesidir.

Yil boyunca yapilan toplam Tahsilatin Toplam Prim Alacaklarina oram da 2008 yilinda 0,67
olmustur.

Gayrimenkuller, Demirbaslar, Motorlu Tasitlar ve Diger Maddi Varliklardan olusan Maddi
Varliklarimizin  kayitli degeri toplami 2008 yilinda 19.678.197 YTL’na ulasmistir. Bu
varliklarimizin Birikmis Amortismani ise 3.708.033 YTL’dr.

Maddi Olmayan Varlklarimizin kayitli degeri toplami 2008 yilinda 1.400.716 YTL ,birikmis
amortismani ise 1.197.231 YTL dur.

Hazine Mistesarliginin 2004 yilinda uygulamaya aldig1 enflasyon endekslemesi kurallarina
gore, enflasyona endekslenmis bulunan oOzkaynaklarimizin toplami, donem zaran dahil
28.081.896 YTL’drr.

Ozkaynaklar icindeki Kar Yedeklerimizin toplami ise 12.009.844 YTL’na ulasmistir. Bu rakamin

3.618.501 YTL' s1 Hazine Mistesarligi tarafindan yayinlanan 2007/3 sayili genelge uyarinca
Ozkaynaklar icerisine aktarilan deprem hasar karsiligi tutaridir.
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Bes Yillik Ozet Finansal Bilgiler

143,61
(415,841

vl

(730,148

—~

Vergi Oncesi Donem Kar / Zarari 109,007 (3,856,671

Kurumlar vergisi Karsiligi (363,560

(3,584,084

| 2004 |[ 2005 || 2006 || 2007 | 2008 \
GELIR TABLOSU OZET BILGILERI:

Yazilan Prim - Hayat Disi 58,674,742 59,793,076 69,123,322 74,543,117 97,186,985
Net Teknik Kar - Hayat Dis1 4,691,925 4,658,016 3,660,575 1,951,369 ,607,
Komisyon Disi Faaliyet Gideri -Hayat Disi (5,653,426) (6,155,083) (6,684,590) (7,979,330) (10,760,263
Genel Teknik Bolim Dengesi -Hayat Disi (961,502) (1,497,067) (3,024,016) (6,027,961) (6,152,783
Hayat Teknik Bolum Dengesi (13,824) (22,193) (7,291) (18,876) (34,828
Yatinm Gelirleri (net) 1,467,971 2,631,805 2,442,145 2,013,035 3,792,379
Diger Faaliyetlerden Gelirler (net) (383,638) (968,930) (140,987) 177,131 (1,188,852

l

w
'S IS
N o
o o
~N ~N
EN I
©° )
R | R O = | < || =

Donem Net Kar / Zaran (254,553 (272,226 (730,148 (3,856,671

~
~

BILANCO OZET BILGILERi:

Sigortacilik Faa.Alacakalar 20,304,648 19,948,360 28,364,435
Duran Varliklar 4,664,513] 4,625,773
Varliklar Toplami 44,182,195 52,695,323
Sigortacilik Faaliyetlerinden Borglar
Sigortacilik Teknik Karsiliklar
Diger Yiikiimlilik ve Borglar
Ozkaynak Toplami (i.) 11,234,383 9,411,580
ORANLAR:
Briit Hasar Prim Orami _ 60
Faaliyet Giderlerinin Yaz.Prime Orani _ 11
Konservasyon Orani _ 34
Net Hasar Prim Orani 92
Net Birlesik Rasyo [ 1129 130

0
X
w

Net Teknik Karin Yaz.Prime Oram
Likitler / Borglar (Likidite Orani)
Kisa Vadeli Alacaklar / Borglar

Prim Uretimi / Ozkaynak
Ozkaynak / Toplam Varliklar 0.3 0.2

IR Y

e
o

- Rasyolar Hayat Dis1 Branslar igin verilmistir.

(3,584,084

> ’

39,113,904
16,481,612

8,291,463
98,154,478
26,341,843
34,179,625

9,551,114
70,072,583
28,081,896

63
11

45%
80%
118%

o
X

I D ke
[ KA S

10

N




GENERALI GRUP ETIK KURALLARI

103




1. Onsoz (Amac ve Kapsam)

Sirket’in (Assicurazioni Generali’nin) kuruldugu 1831 yilindan beri, tiim calisanlar kendilerini,
en yiiksek miisteri memnuniyetini saglayarak sirket ortaklarina deger yaratma amacina
ulasmak icin mal ve can sigortalama isini, en etkin ve uretken bir sekilde gerceklestirmeye
adamislardir.

Gecen yillar boyunca Grup, sadece bir sigorta sirketi olmaktan (ki, hala ana faaliyet konusunu
olusturmaktadir) cok fonksiyonlu bir uluslararasi kurulusa donusmustur. Bu donem icinde
Grup, kendisini farkli is alanlarinda gelistirip giclendirmenin yaninda cesitli Ulkelerde
ekonomik, kulturel ve sosyal cevrelerde iz birakarak diinya capinda bir kurulus haline
gelmistir.

Grup, rekabetci olmanin, ahlaki duyarlilik, sosyal iliskiler ve cevre korunmasi ile olan yakin
iliskisine inanc1 ile, sosyal yiukumliliklerine, tum is alanlarinin da sikica sarilmasi gereken bir
yatirim oldugu dislincesi ile, siirekli olarak bagh kalmistir.

Kurumsal yonetisim (corporate governance) konusuna olan ilginin her zamandan daha fazla
arttigr zamanimizda, Ustlendigimiz ana islerden birisi, kurumsal risklerin artan bir verimlilikle
yonetilmesine imkan verecek sekilde, Sirket ve Grup icin bir organizasyon modeli meydana
getirmek olmustur.

Bunun da otesinde tim faaliyetlerimizin temelinde bulunan prensiplerden bahseden bir
belgenin hazirlanarak, ilgili herkese dagitilmasimn da gerekli oldugunu hissediyoruz. Bu
Kurallar, bulunduklan ulkelerin kulturel ve sosyal farkliiklanni dikkate alarak tum istirak
sirketlerin faaliyetlerine de uygulanabilecektir.

Grup, “Kurallar”da aciklanan prensiplere uygun olarak ideal bir isbirligi formu olusturmak
hedefi ile, tum ilgili kurumlarla iliski kurmay1 planlamakta olup onlarin da bu prensiplere
uygun davranacaklarina ictenlikle inanmaktadir.

Bu belge temel alinarak, Grup stratejisi ve is gelistirme hedefleri icin gerekli etik altyapiyi
olusturan ve destekleyen uzun vadeli bir siirec olusmustur.

Mevcut ve gelecekteki ortaklanmizin, daha kaliteli bir grup yaratmayr amaclayan bu
cabalarnimizi takdir edeceklerine olan inancimiz tamdir.

Etik Kurallar (“Kurallar”) sunlar kapsar:
«  Grup etik ilkelerini tanimlayan temel prensipler
«  Tum kuruluslarla (counterparts ) olan iliskilerde gecerli olan ilkeler

« Etik kurallarin takibi ve devamli olarak gelistirilmesini saglayan kontrol sistemlerini
tanimlayan normlar.
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2. Temel Prensipler

Grup, asagida aciklanan uygulamalardan farkli islem taleplerini reddecektir.

2.1. Dogruluk ve Diiriistliik

Grup, mevcut yasalar, profesyonel etik ve uluslararas1 kurallara uygun olarak calisir. Grup
cikarlari, hi¢c bir zaman dogruluk ve diristliik prensibinin ihlaline gerekce olamaz. Bu
nedenlerle, iki tarafin iliskisi ile ilgili oldugu ve bagimsiz karar almay1 etkileyecegi diisiiniilen
her tiirlu ¢ikar veya hediye kabul edilmeyecektir.

2.2. Tarafsizlik

Grup, tum ic ve dis kuruluslarla olan iliskilerinde yas, 1rk, etnik koken, milliyet, politik gorus,
dini inanc, cinsiyet veya saglik ile ilgili ayrnmdan kacinacaktir.

2.3. Profesyonellik Ve insan Kaynaklarinin Biiyiimesi

Grup, calisanlarn icin tanimlanmis gorevlerin yerine getirilmesinde uygun seviyede bir
profesyonelligi garanti eder. Bu amacla, Grup insan kaynaklarinin gelistirilmesinde egitim,
mesleki uygulamalar ve gelisim programlan icin gerekli donanimlan saglamakla yikimlidiir.

2.4. Gizlilik
Kanunlara uygun olacak sekilde, Grup kendisine sunulan bilgilerin gizliligini garanti eder.
Calisanlarin, kendi profesyonel faaliyetleri ile ilgili olmayan gizli bilgileri kullanmalan

yasaktir.

2.5. Cikar Catismasi

Bir isin yerine getirilmesi sirasinda, Grup herhangi bir c¢ikar catismasi yaratmaktan
kacinacaktir. “Cikar catismas1” kavrami, sadece yasa ile belirlenen durumlan degil, aym
zamanda bir calisanin, Sirket veya pay sahiplerinin cikarlarindan farkli olarak, kendi kisisel
cikarlarinin takipgisi olmasin1 da kapsar.

2.6. Serbest Rekabet

Grup, piyasada buyiime ve isin devamli gelisimi icin serbest rekabeti hayati bir faktor olarak
kabul eder.

2.7. Seffaflik ve Eksiksiz Bilgi Verme

Grup tarafindan dagitimi yapilan tiim bilgiler,bu bilgileri alanlarin Grup ile kuracaklari tiim
ilisiklilerinde dogru karar almalarina imkan verecek sekilde, seffaf, anlasiir ve dogru
olacaktir.

2.8. Saglik Korumasi

Calisanlann fiziksel ve ruhsal uyumlari Grup tarafindan birinci deger olarak kabul edilir.
Calisma kosullar, kisilerin sayginligina, glivenlik ve saglik kosullarina uygun olacaktir.

2.9. Cevre Korumasi

Grup, cevre korunmasini birincil deger olarak kabul eder. Bu amacla, Grup alacag kararlarin
cevresel gerekliliklerle uyumlu olmasina dikkat eder. Alacagi kararlarin, sadece mevcut
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yasalara uygun degil, ayn1 zamanda en son bilimsel arastirmalar ve konu hakkindaki en
guvenilir bilgiler ile de uyumlu olmasina dikkat eder.

3. Taraflar

3.1. Miisterilerle iliskiler

Miisteriler, Grup’un temel varligidir.

Miisterilerle Sozlesmeye Dayal iliskiler

Dogruluk, diriistlik, profesyonellik, seffaflik ve en Ust seviyedeki isbirligi prensipleri Grup
miusterileri ile olan tim sozlesmeye dayali iliskilerin ve iletisimin temelini teskil eder.

Miisteri Memnuniyeti

Grup sagladigi servislerde yiiksek kaliteli standartlan siirdiirmeye ve miisteri memnuniyetini
en Ust noktaya cikarmaya birincil énem verir. Kullanilan ic prosediirler ve bilgisayar
teknolojileri, surekli olarak musteri goruslerini de izleyerek bu hedefi destekler. Grup,
surecleri yavaslaticn tum yontemleri reddederek, ic kontrol kurallarina uygun, siratli islem
hedefi ile calisacaktir.

3.2. Pay Sahipleriyle iliskiler

Zaman icinde vyeterli getiriyi saglayacak politikalar1 kullanarak mevcut kaynaklarin
optimizasyonu ve grubun rekabetci yapisi ve finansal yeterliliginin de etkisi ile ile pay
sahiplerinin yatinmlarimin degerini yiikseltmek, Grubun en onemli hedeflerinin basinda
gelmektedir.

Pazara Karsi Seffaf Olmak

Sirket ortaklik yapisinda degisiklik olmas1 durumunda yayinlanacak olan ara raporlardan ayr
olarak, ana sirket her yil kurumsal yonetisim konusunda bir rapor hazirlayacaktir. Bu rapor;
kurumsal yapinin fonksiyonlarini, sekil ve sartlarini, ana sozlesme ve pay sahiplerinin bir
listesini kapsayacaktir.

Grup, yatinmcilara yatinm kararlarim verirken, sirket politikalari, yonetim egilimleri ve
sermaye ile ilgili kar beklentilerini dogru sekilde degerlendirecek sekilde gerekli bilgileri
saglayacaktir. Bunun icin, Grup sadece kanun tarafindan gerekli kilinan yontemleri degil aym
zamanda olaganistii operasyonlarda ve kurumsal yatirimci ve analistlerin talebinde de gerekli
bilgiyi saglayacaktir. Hisse Senedi borsalarinda alim satimi etkileyecek nitelikteki bilgiler,
ayrintili basin biltenleri ile hizla duyurulacaktir.

Bu dokiimanlar, grubun (www.generali.com) web sitesinde de, kurumsal yatinmcilara oldugu
gibi duyurulacaktir.

Gizli Bilginin Kontrolii

Gizli kurumsal bilginin yonetimi, sadece ilgili pay sahiplerinin erisimine acik sekilde veya
sadece sirket amaclarn dogrultusunda, Grup tarafindan ilgili ic kurallara uygun olarak
yapilacaktir. Hisse degerini etkileyecek derecedeki hassas fiyat bilgileri, hizli ve detayli basin
bultenleri ile duyurulacaktir.
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3.3. Cabisanlarla iliskiler

“insan faktorii” Grup icin anahtar kaynaktir. Maksimum misteri mutlulugu saglamanmn ve
sonucta pay sahiplerinin yatinmlarin1 optimize etmenin yolu insan kaynaklarindan gecer. Bu
nedenle Grup, ustiin ozellikte personeli ise almayr ve korumayr amaclamistir. Grup,
calisanlarnnin gelisimi icin motivasyon ve egitim ihtiyaclarina 6zel énem vermekte ve kisisel
potansiyelleri dikkate alarak yapici, ddiillendirici ve uygun ¢alisma ortamlarini saglamaktadir.

insan Kaynaklarinin Yonetimi

Tum calisanlar, uygun ise alim sozlesmeleri ile istihdam edilmektedir. Uygun olmayan is
kosullarina ve istismara tolerans gosterilmez.

Grup, calisanlarinin seciminde, yonetiminde veya gelisiminde her tiirli ayrimciligi reddeder.
Adaylann profesyonel ozellikleri, Sirket cikarlan dogrultusunda ayri ayr1 degerlendirilir.

Grup aym zamanda, otoritenin istismarina yol acan, ve genel olarak kisinin sayginligin1 yok
edici ve psikolojik-fiziksel bitiinligii bozucu her tiirlii davranisi reddeder.

Maas ve hukuki konulardaki gerekli bilgiler ise alimlan ve calismalan sirasinda, calisanlara
verilir. Tum calisma donemi boyunca, calisanlar Sirket icindeki pozisyonlarina uygun olarak,
islerini anlamalarini kolaylastiran ve geregi gibi yerine getirmelerini saglayan tim bilgileri
alirlar.

ileri derecede bir profesyonellik ile Sirket, calisanlarinin o6zelliklerini degerlendirip
destekleyerek, onlara kurumsal seviyede egitim calismalan ve profesyonel kurslara katilma
olanagi saglar.

Bu yap1 icinde, Uluslararast Grup Okulu, Grubun her hangi bir Sirketi icin ylksek seviyede
egitimler organize etmektedir.

Yeniden yapilanma durumunda, her bir calisanin degeri korunacaktir. Gereken durumlarda,
calisanlann nitelik ve beklentilerinin de dikkate alinmasi ile, egitim ve yeni is edindirme
onlemleri uygulamaya konabilecektir.

Calisanlar -sadakatli ve ozenli bir sekilde- isleri ile baglantili gorevlere uygun davranis icinde
olacaklar ve operasyonel prosediirler ile baglantili olarak kurum varliklarini koruyacaklardir.

Giivenlik ve Saghk

Grup, profesyonel faaliyetlerle baglantili tiim risklerin izlenmesi, yonetilmesi ve engellenmesi
yoluyla, calisma ortaminin giivenlik ve saglik ile ilgili mevcut yasalara uygun olmasini saglar.

Mahremiyetin Korunmasi

Kisilerle ilgili gizli bilgiler, gerekli onlemleri alarak ve mevcut yasalara uygun olarak
kullamlacaktir.llgili kisilere tam bir seffaflik saglamirken yasal is gereklilikleri disinda, bu
bilgilerin iiclincl sahislarin erisimine kapali olmas1 saglanacaktir.

Ic Haberlesme

Grup, i¢ haberlesmenin, kurumsal bilginin paylasilmasinda ve calisanlarin motivasyonlarinin
saglanmasindaki oneminin farkindadir. Kurumsal kaynaklara bagli olarak ve grup icinde
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diizenlenen egitim kurslarina ilave olarak, bilginin Grup sirketlerine ait web sitelerinde
on-line olarak yayinlanmasi 6rneginde oldugu gibi, Sirket ici yayinlar desteklenmektedir.

Personel Kuliipleri

Grup, calisanlarinin Sirketin bir parcasi olduklari duygusunu, sadece is saatleri icinde degil,
ayrica personel kulupleri tarafindan diizenlenen aktiviteler yoluyla da artirmaktadir. Grup,
kiiltiirel, sportif ve sosyal faaliyetleri destekleyerek calisan veya emekli personel icin eglence
aktiviteleri duizenleyecektir.

3.4. Sozlesmeli is Ortaklanyla iliskiler

Grubun, sozlesmeli olarak is yaptigi satici, servis vb. firmalar ve kisilerle faaliyetleri 6nemli
derecede gunlik is uygulamalan gerektirmektedir. Grup, onlarin katkilarim onemsemek ve
onlarla iliskilerinde esitlik ve karsiikli saygi cercevesinde davranmak yiikiimliiligiiniin
bilincindedir. Generali aynca, bu firmalar ve kisilerin, ise uygun, anlasilir talimatlan istemek
ve odemeleri zamaninda almak konularindaki hakli beklentilerine saygi gosterir.

Secim Kriteri

Sozlesmeye dayali is ortaklarinin secimi anlasilir, kolay uygulanan ve ayrimciliga kapali bir dizi
siirece dayanir. Grup, sadece objektif rekabet kosullan ve saglanacak servis ve diriinlerin
kaliteleri ile ilgili kriterler uygulamaktadir. Kalite kavrami “Kurallar”da da anlatildig sekilde
tedarikcilerin mutabakatini da kapsar.

3.5. Kamu Kurumlari Ve Diger Dis Kuruluslarla iliskiler

Kamu Kurumlarn ve Bagimsiz Otoriteler

Grup ile kamu kurumlar arasindaki tum iliskiler karsilikli sayg1 temelinde; durustlik, seffaflik,
isbirligi ve miidahaleci olmama prensiplerine dayanir.

Grup bu prensiplerin ihlali olarak yorumlanabilecek veya bu prensiplere zarar verecek her
turll davranisi reddeder.

Siyasi Partiler, Sendikalar ve Birlikler

Grup, dolayli veya esas amaci politik olan herhangi bir olay veya girisimi desteklemez. Ayrica,
politik temsilcilikler Uzerindeki her turli direkt veya dolayli baskidan kacinir ve sendikalar ve
birlikler ile cikar catismasina yol acacak her tirli katkidan da uzak durur.

Sosyal inisiyatifler

Grup, prensip olarak, faaliyette bulundugu toplumun ilerlemesine katkida bulunmay1 ahlaki
bir gorev kabul eder. Bu gorev, Kkiiltirel faaliyetler organizasyonu, spor karsilasmalan
diizenlenmesi ve en 6nemlisi de sikint1 ve mali darbogaz icinde olanlarin sorunlarina egilmekle
saglanabilir.

Sonuc olarak Grup imkanlar dahilinde ;

Tehlikeli hastaliklarin tedavisi ile ilgili bilimsel arastirmalar destekler. Grup, sosyal
inisiyatiflerin seciminde, girisimci ve organizatorlerin ahlaki ozellikleri ve ciddiyetlerini
dikkatli bir sekilde degerlendirir ve fonlarin dogru ve gerekli sekilde kullanilmasini saglamak
icin de diger ek kontrolleri yapar. Agir hastaliklar, cocuk ve yasli hastaliklarn ve tedavisi zor
hastaliklar gibi konulara oncelik verir.
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Sanatsal faaliyetlerin yasam kalitesini arttinc etkisine olan inanci ile, kulturel faaliyetleri
destekler.

Genclerin daha saglikli olmasina etkisi nedeniyle, sporu egitici bir faaliyet olarak kabul eder.

Ekonomik, aktiierya ve sigorta baglantili diger sektorlerdeki egitim faaliyetlerine 6zel 6nem
verir.

Cevreyi, korunmasi gereken en onemli deger olarak kabul eder. Cevreye deger verilmesi ve
korunmasi icin calisanlarinin cevre bilincini gelistirici girisimlerde bulunur.

3.6. Basin ile iliskiler ve Dis Denetim

Grup, kamu ve ozellikle de yatinmcilarin bilgilendirilmesinde medyanin oynadigi roliin
bilincindedir. Bu nedenle, Grup tiim iletisim kurumlari ile tam bir isbirligi goriistindedir.

Bu kurumlarla gerekli iletisim ihtiyaclarim tam, hizli, seffaf bir sekilde karsilamak icin roller
ustlenerek ve isin gerektirdigi gizlilige saygi1 gostererek ve herhangi bir ayrim yapmadan tam
bir isbirligine inanmaktadir.

ic Organizasyon

Grubun her sirketi, rekabet ettigi alandaki, kurumsal amaclarimi halka aciklamakla
yukumludir.

Sirketler arasi koordinasyonun saglanmasinda ve yontemlerin acik olarak ortaya konmasinda
Grup haberlesmesi hayati bir rol oynamaktadir. Bu da Ana sirketin ve grup sirketlerinin ortak
cikarnin olusturan stratejik konulardaki durumlarinin tam, acik ve uygun sekilde olmasim
saglar.

Kurumsal iletisim ve Reklam

Grubun kurumsal ve iiriin ile ilgili reklamlar, ilgili sivil toplumun etik degerleri ile uyumlu,
daima dogru bir icerige sahip ve her tiirli saldirgan mesaji reddedici yapida olmalidir.

Grup herkesin genel yararina olan yayinlarin hazirlanmast ve tam, etkin ve pazar
beklentilerine uygun web sitelerinin korunmasinda etkin olmalidir.

4. Uygulama ve ihlaller

“Grup Etik Kurallan” Ana Sirket’in Yonetim kurulu tarafindan belirlenir, onaylanir ve daha
sonraki gerekli degisiklikler yapilir.

“Kurallar” italyanca ve ingilizce olarak yazilir ve Grubun faaliyet gosterdigi tiim ilkelerin
lisamina cevrilir. Grubun www.generali.com sitesinde ve Grup sirketlerinin kendi web
sitelerinde de surekli olarak yayimlanir. Her calisan veya yeni ise baslayan personele
Kurallarin basili bir kopyasi verilir.

Etik Kurallarin hafif ihlali durumunda, bundan sorumlu personele disiplin onlemleri uygulanir.
Daha bilyiik ihlallerde ise, personelin Sirket ile iliskisinin kesilmesi dahi gerekebilir.
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GENEL MUDURLUK

Bankalar Caddesi No:31/33
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Tel: 0212 2512788 Faks: 0 212 2521838
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www.generali.com.tr

AKDENiZ BOLGE MUDURLUGU / ANTALYA
Tel: 0 242 3434400
Faks: 0 242 2434410

EGE BOLGE MUDURLUGU / iZMiR
Tel: 0 232 4835944
Faks: 0232 4844584

GUNEYDOGU ANADOLU BOLGE MUDURLUGU / ADANA
Tel: 0 322 4599797
Faks: 0 322 4599798

iC ANADOLU BOLGE MUDURLUGU / ANKARA
Tel: 0 312 4428800
Faks: 0 312 4423191

iSTANBUL BOLGE MUDURLUGU 7 iISTANBUL
Tel: 0212 2938331
Faks: 0 212 2430013

KARADENIiZ BOLGE MUDURLUGU / SAMSUN
Tel: 0 362 4357720
Faks: 0 362 4358036

MARMARA BOLGE MUDURLUGU / BURSA
Tel: 0 224 2717010
Faks: 0 224 2717040
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